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Ilgi : 19.11.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E. 738427 sayili yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alinan Konya Milletvekili Abdulkadir KARADUMAN’m 7/36293,
Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/36294, Aydin Milletvekili Siileyman
BULBULin  7/36296, Ankara Milletvekili Yildmm KAYA’min 7/36297, Antalya
Milletvekili Feridun BAHSI’nin 7/36298 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup

konuya iliskin bilgiler ekte sunulmusgtur.
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ANTALYA MILLETVEKIL]I FERIDUN BAHSI’NIN 7/36298 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarimin dgretmen ihtiyact Bakanligimiza kullanim izni verilen &gretmen
kadrolar: cercevesinde karsilanabilmektedir. 2021 yili §gretmen atama planlamalari devam
etmekte olup atamalar s6z konusu planlama cergevesinde yiiriitilmektedir.

Ucretli 6gretmenlik uygulamasi, egitim Ogretimin aksatilmadan siirdiirtilebilmesi
bakimindan ayliksiz izinli veya raporlu olan §gretmenler ile o atama déneminde atama
yapilamayan 6gretmen kadrolarinin yerine kisa ve belirli siireler kapsamimda "Milli Egitim
Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar"a gore
zorunlu durumlarda, gegici olarak bagvurulan ve uygulanan bir yontemdir.

Ek gostergelerin  3.600'e yiikseltilmesi hususu, Bakanlifimiza bagh egitim
kurumlarinda Ogretmen kadrolarinda gorev yapanlarin yaninda diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gorev yapan bazi personeli de kapsadigindan, genel bir yaklasimla ele alinmasi
gereken konuya yo6nelik calismalar Cumhurbagkanligi koordinesinde Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi’nca yiiriitiilmektedir.

Diger taraftan, 25.06.2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve
Toplu S6zlesme Kanunu’nun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
04.04.2012 tarihli ve 6289 sayth Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’un 18'inci maddesiyle degisik 28'inci maddesinde;

"Toplu sozlesme, kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarim diizenleyen mevcut
mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kamu gorevlilerine uygulanacak katsayr ve gostergeler,
aylik ve iicretler, her tirlii zam ve tazminatlar, ek ddeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla
calisma iicreti, harcirah, ikramiye, dogum, éliim ve aile yardimi ddenekleri, cenaze giderleri,
yiyecek ve giyecek yardimlari ve diger mali ve sosyal haklart kapsar.

Toplu sozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu sozlesme hiikiimlerinin
uygulanmasinda sendika iyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda
ayrim yapilamaz.

Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapildigi tarihi takip eden iki mali yiul icin
gegerlidir..." hilkmiine yer verilmigtir.

Bu itibarla, aralarinda 6gretmenlerin de bulundugu tiim devlet memurlarinin aylik ve
diger 6zlilk haklarma iliskin diizenlemeler, s6z konusu Kanun hiikmii ¢ergevesinde toplu
s6zlesme siirecinde degerlendirilmek durumundadir.



