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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

flgi  :15/01/2021 tarihli ve 43452547-1720.07/764291 sayih yazi.

izmir Milletvekili Sayin Ednan ARSLAN tarafindan verilen “Bakanligin merkez
tekilat: ile bagls, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluglarinda 2020 yili sonu itibariyla istihdam
edilen engelliler ile bu kisiler i¢in bos kalan kontenjanlarin sayisina iligkin” 7/39418 sira
sayil1 yazili soru 6nergesinin cevabi ekte sunulmugtur.

Arz ederim.

Ek: Onerge cevabi

Adres: Saglk Bakanlig1 Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




[zmir Milletvekili Sayin Ednan ARSLAN tarafindan verilen “Bakanliin merkez
teskilat: ile bagh, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinda 2020 y1il1 sonu itibarryla istihdam
edilen engelliler ile bu kisiler i¢in bos kalan kontenjanlarin sayisina iliskin 7/39418 sira sayili
yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

‘Engellilerin sosyal ve kiiltiirel yagama katilimu, istihdam diizeyleri tilkelerin en énemli -
gelismislik gostergelerinden biridir. Engellilerin istihdama katilimini saglayan diizenlemeler
sosyal devletin geregi oldugu gibi ayn1 zamanda toplumsal bir sorumluluktur.

Bu baglamda;

SORU 1- Bakanhgimiz merkez teskilati, bagh, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarda 2020
yil1 sonu itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna gore istthdam edilen engelli sayis1
nedir? 2020 yihnda atamas: yapilarak goreve baslatilan engelli sayis1 nedir?

SORU 2- Bakanhgmiz merkez tegkilati, bagh, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda 2020
yili sonu itibariyle 657 sayilh Devlet Memurlar:i Kanunu kapsaminda atama yapilmadig
icin bos bulunan engelli kadro sayis1 nedir?

SORU 3- Bos bulunan bu kadrolara ne zaman atama yapilacaktir? Bu tarihe kadar
neden atama yapilmamistir?

SORU 4- Bakanhgmiz merkez teskilat, bagl, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda 2020
yili sonu itibariyle 4857 sayili Is Kanunu’na gore istihdam edilen engelli sayis1 nedir? Bu
kapsamda 2020 yili icinde alim yapilarak goreve baslatilan engelli say1si nedir?

- SORU 5- Bakanhginiz merkez teskilats, bagh, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda 2020
yili sonu itibariyle 4857 sayih Is Kanunu gore is alm yapilmadigi i¢in bos bulunan
engelli kadro sayisi nedir? ’

SORU 6- Bos bulunan kadrolara ne zaman atama yapilacaktir? Bu taribe kadar neden
atama yapilmamistir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6- Engelli personel alimlari, Bakanligimiza ihdas edilen kadro imkanlari
dlciistinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglar ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhig
Calisma Genel Miidiirliigiince belirlenen nitelik kodlar: dikkate alinarak yapilabilmektedir.
Engelli personel calistrma yiikiimligiiniin yerine getirilmesinin takip ve denetimi ile
engellilerin Devlet memurluguna yerlestirilmesi islemleri Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 Calisma Genel Miidiirliigii tarafindan yiriitiilmektedir.

Personel alim ilanlari, OSYM ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhig: Calisma
Genel Miidiirliigii web sayfalarmda duyurulmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun engelli personel c¢alistirma yiikimlilugii
baslikli 53’iincii maddesinde “Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore galistirdiklart personele ait
kadrolarda %3 oraninda engelli ¢calistirmak zorundadir. %3’iin hesaplanmasinda ilgili kurum
veya kurulusun (yurtdist tegkilat harig) toplam dolu kadro sayis: dikkate alimr.” hitkmiine yer
- verilmigtir.

Bu itibarla, Bakanligimz merkez, tasra ve doner sermaye teskilatinda toplam ¢alisan
memur sayisinin %3°ti 12.814 olup 26.01.2021 tarihi itibariyle 14.471 engelli memur gorev
yapmaktadir.

S6z konusu Kanunun ilgili maddesine gore Bakanligimiz %3 oraminda engelli memur
kontenjanim doldurmus bulundugundan engelli personel alimi planlamasi yapilamamaktadir.

Ancak, engelli memur kontenjani agig1 bulunmast halinde planlama yapilabilecektir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




