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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Sayin Abdulhamit Giil tarafindan Anayasanin 98 inci
ve TBMM Ictiiziigiiniin 96’ nct ve 99° uncu maddeleri geregince yazili qlarak
cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. Q

Muazzez ORHAN ISIK
Van Milletvekili

BM Engelli Haklarina Iliskin Sézlesmenin imzalanmasimn 10. yili geride birakilirken
Tiirkiye’de engellilere yonelik sozlesmenin genel ilkelerinin geregi olan; firsat esitligi
engelliler igin saglanamamus, engellilere yonelik sistematik ayrnimcilik Onlenemenmis,
engellilerin tim yasam alanlarina tam ve etkin katihmi igin gerekli kosullar
olusturulamamistir. BM Engelli Haklar1 Sozlesmesi 13. Maddesinde, Engellilerin “Yargiya
Basvuru Hakki ve Adalete erigim hakki” bir devlet yiikiimliiliigii olarak kabul edilmisgtir.
Ancak 20 Temmuz 2016 tarihinde ilan edilen OHAL kapsaminda ¢ikarilan 15 KHK ile
yaklasik 136 binden fazla kamu galigani isinden atilmis ve dogrudan idari yargi yoluna
gitmeleri OHAL komisyonu marifetiyle engellenmistir.

Bu kapsamda ihrag edilen yaklagik 2.000 engelli kamu emekgisinin de haklarinda verilmis
bir yarg: karar aradan gegen 5 yila ragmen yoktur. Bes yildir binlerce kamu emekgisi bu
haksiz uygulama ile magdur edildigi gibi hak arama kanallar1 da agilmamustir. Onbinlerce
kamu emekgisinin yoksulluk, igsizlik ve dtekilestirmeye maruz birakildigi bu siirecte engelli
ihraglarin durumu ¢oklu bir aynmeilik seklinde yasanmugtir. Agir engelli olmasina ragmen
cezaevine konulan ve ceza evinde iskence ve kétli muameleye maruz kalan birgok engelli
ihraca dair bilgiler donem donem kamuoyuna yansimaktadir. Tiirkiye Engelliler
Konfederasyonu ve Kamu emekgileri Sendikasi Konfederasyonun verilerine gore sayilar
2.000 civarinda olan engelli kamu emekgilerinin iglerine iadesi evrensel hukukun geregi acil
bir sekilde yapilmalidir.

Bu baglamda:

1) OHAL déneminde gikarilan KHK’lerle kamu emekgileri igerisinde engelli, siiregen
hastalig1 olan ve 60 yas {izeri olan kag kisi KHK ler ile ihrag¢ edilmistir?

2) Engelli ihraglar igerisinde gézaltina alinan, tutuklanan, hiikiim giyen kisi say1s kactir?

3) Agir engelli tutuklu ihraglara yonelik 6zbakim igin destek saglanmakta mudir? Oz
bakimini saglayamayan engelli tutuklu ihraglara refakatgi destegi saglanmakta mdir?

4) Ozbakim becerisini yitiren engelli ihraglarin tahliyesine yonelik bir planlama yapilmakta
midir?

5) Engelli ihraglarin kitap, gazete vb. haklarin saglayacak Braille ve isaret dili materyalleri
sunulmakta midir?
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6)‘ Engelli ihraglarin yagam hakkinin korunmasi amaciyla hiikmiin geriye birakilmasi veya
diger adli kontrol hiikiimleri i¢in bakanligin bir girigimi olacak midir?

-

7) Engelli ihraglar i¢in 5275 sayih yasanin 16. Maddesinin uygulanmasi i¢in bir ¢alisma
baglatacak misimz?

8) Tiirkiye’nin BM Engelli Haklarina Tliskin Sézlesme ve ilgili ihtiyari protokol sartlarim
yerine getirmesinde Adalet Bakanhigimin yapmas: gerekenler nelerdir?

9) Korona ve cezaevi kosullarinda Engelli Ihraclarin yasam haklar1 igin gilivence
saglayabiliyor musunuz? Engelliligin yam sira hastaliklari da olan bir mahpusun cezaevi
kosullarinda kalamayacaginin anlasiimas igin hangi sartlarin olusmasi beklenmektedir?

10) Avrupa Cezaevi Kurallarinin “6zgiirligtinden yoksun birakilan herkese, insan haklarinin
gerektirdigi gibi saygili davramlmalidir” ilkesi engelli ihraglar igin de gegerli midir?

11)KHK’li engellilere y6nelik ayrimciligin onlenmesi i¢in hangi politikalan
uygulayacaksiniz?



