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108! 2QI‘URKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin I¢isleri Bakani Siileyman SOYLU tarafindan Anayasanin 98’inci,

I¢tiiziigiin 96 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.
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Pero DUNDAR

Mardin Milletvekili

19 Agustos 2019°da ikinci kez kayyim atanan Mardin Biiyiiksehir Belediyesi’nde calisan

temizlik isgilerinin yasadigi sorunlar basina yansimistir. Basinda yer alan iddialara gore;

Isgiler, 40 derece sicagin altinda fazla ¢alisma iicreti denmeden glinliik 10 saati agkin siire
¢aligtirtliyor. Sadece Kiziltepe ilgesinde 150’ye yakin personelle yapilacak isler, 23 isciye
yaptiriliyor. Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagh Kent A.S.’ye biinyesinde ¢alisan is¢iler, mesai

saatlerinin ikiye boliinmesiyle sosyal hayatlarindan da mahrum birakiliyor.
Isciler yasadiklari sorunlari su sekilde aktariyor:

“Hem gece hem giindiiz calisryoruz. Giindiiz saat 06.00°da evinden ¢tkan is¢i, saat 07.00 de is
bast yapip, saat 11.00-12.00 de evine gidiyor. Aksam saat 19.00°da tekrar is basi yapiyor, gece
00.00°da tekrar eve gidiyor. Sadece gundiiz ¢alisanlarimiz da bundan Jarkly degil. Giindiiz
calisanlar temizlik mntikalarinm bitirdikten sonra by defa da farkli bolgelerde toplu calismaya
gotiriiliiyor. Refiijlerde, sehir ile alakas: olmayan yerlerde, highir givenlik onlemi alinmadan

calismak zorunda birakiliyoruz”

“Giinliik bazen 15 kilometre yiiriyerek, temizlik yapmak zorunda kalyoruz. Eskiden herkesin
nuntikast belli idi. Ikinci defa kayyim gelince, is yogunlugumuz iyice arn. Is yogunlugu artinca

da sosyal hayat kalmadi, psikolojimiz bozuldu”

“Bizleri once zorla Hak-Is Sendikasi’'na uye yaptilar, yiizde 25 zam vaat ettiler, calisma
kosullarimn diizelecegini soylediler. Ama gidip kayyim ile yiizde 5 zamma anlasip, ¢alisma
kosullarini da diizeltmediler. Ne bayram ne de bagska bir sey var. Belediyenin borglar: diyoriar,
tasarruf diyorlar. 150 kisinin isini 23 kisiye yaptirtyoriar.”
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Bu baglamda;

1.) Kayyim doéneminde yapilan borglar personelden tasarruf edilerek mi Odenecektir?
Belediyeyi milyarca lira bor¢landiran kisilerden neden hesap sorulmamaktadir?

2.) Kent A.$’de ¢alisan iscilerin mesaisi neden ikiye boliinmiistiir?

3.) Isgilerin maaslarina ylizde 25 zam yapilacag vaadiyle zorla Hak-Is sendikasina liye
yapildig1 iddiast dogru mudur? Bu vaatte bulunan kisiler kimlerdir?

4.) Giinden 10 saatten fazla ¢alisan isciler ek mesai ticreti almakta midir?

5.) Iscilerin giivenlik 6nlemi alinmadan sehirle alakasi olmayan yerlerde calistirnildign
iddiast dogru mudur?

6.) Emekgilerin kayyim yénetimindeki belediyeler tarafindan haklarinin bu sekilde gasp

edildigi bilgisi arastirilacak midir? Isgilerin gasp edilen haklari iade edilecek midir?



