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Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Ziya SELCUK tarafindan Anayasa’nin 98’inci

Ictiiziigiin 96’1nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.
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Egitim emekgilerinin, iniversiteden mezun olduktan sonra KPSS’de yiiksek puan alip atamasi
yapiimaktadir. Atamaya hak kazanan egitim emekgilerinin 6ncelikle gilivenlik
sorusturmasindan ge¢mesi, ogretmenlik yapabilecegine dair saglik kurulu raporu almasi
gerekmektedir. Egitim emekgileri atandiktan sonra, 1 yillik siire¢ adaylik egitimi ile
gecmektedir. Adayhik siiresince; gerekli evraklar ve dosyalar hazirlanmak suretiyle gesitli
seminerler alinmakta, gerek evrak iizerinde gerekse de damsman &gretmen, miidir ve
miifettisler tarafindan, uygulamali ve s6zlii olarak performansa dayali degerlendirmelere tabi
tutulan aday 6gretmenlere 3 ayn not verilmektedir. Bu siirecin sonunda egitim emekgileri
adaylik kaldirma smavina girerek 60 ve iizeri bir puan almak zorundalar. Sinavda iki defa 60
alt1 puan alan egitim emekgileri meslekten uzaklagtinlmaktadir. Birgok sinav ve zorlu agamalan
gecen egitim emekgilerinin bdylesi bir smava tabi tutulmalar ciddi magduriyetler
yaratmaktadir. Bu uygulamadan biran once vazgegilmeli, daha iyi ve nitelikli egitim
emekgilerinin yetistirilmesi igin béylesi smavlar yerine akademilerin gii¢lendirilmesi

gerekmektedir.

Bu baglamda;



1) Egitim emekgilerinin adaylik kaldirma sinavina tabi tutulmalarinin gerekgesi nedir?
2) Bugiine kadar adaylik kaldirma sinavina giren kisi sayis1 kagtir? Sinavdan basarisiz olup

meslekten uzaklastirilan kag egitim emekgisi bulunmaktadir?

3) Bakanhiimz, ciddi magduriyetler yaratan bu uygulamadan vazgegecek midir?



