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Tarin . 18 Subat 2021
Sn 29083 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Igisleri Bakani Sayin Siileyman Soylu tarafindan yazih olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Saygilarimla.

Tirkiye, Diinya Ekonomik Forumu Kiiresel Toplu;nse}/é;xsiyet Acig1 Endeksi’ne
gore 2020 yilinda, 153 iilke arasinda 130’uncu, ekono;n'ﬁ; _katlhm ve firsatlar bakimindan
136’1nc1, siyasa yagama katilimda 109°uncu, iicret esitéizligi bakimindan 106’inc1 sirada yer
almaktadir.

Kadin-erkek esitligi bir insan hakk: olmak iizere kadin ve erkek biitiin insanlarin esit
haklara sahip olma, kadinlarin yénetime ve kamu hizmetine esit katilim, kadin-erkek biitiin
vatandaglarin siyasal hayata esit katilma, yasa karsisinda cinsiyetlerin esitligi ve esit korunma,
kadinlarin ve erkeklerin yerel siyasete esit katilim hakki vardir. Bu haklar gergevesinde esitlik
igin toplumsal cinsiyet temelli ayrim yapmama sartt bulunmakta ve toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi devletlerin sorumlulugunda bulunmaktadir.

Uluslararasi s6zlesmelere ve ulusal mevzuatimiza gore hak esitligi ilkesi geregince
kadinlarin kamu islerinin y&netimine, kamu hizmetlerinin ylriitiilmesine ve kamu organlarina
secilme haklar1 vardir. Birlesmis Milletler Medeni ve Sosyal Haklar S6zlesmesi, CEDAW
Sozlesmesine gore aynmecihk yasagi bulunmakta ve ayrimciligin - Snlenmesine iliskin
devletlerin sorumlulugu bulunmaktadar.

Bu bilgiler 1s181nda;

1. Igisleri Bakanhginda merkez ve tasra olmak {izere unvan ve gérev tanimlarna gore
¢aliganlarin kag1 kadin kag1 erkektir? Kag1 kadrolu, kagi sozlesmeli ve gegicidir?

2. Bakan yardimeilarinin kag1 kadin kag erkektir?

3. Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda ve bagli kuruluslarinda ¢alisan memur ve
iscilerin cinsiyete gore dagilimi nedir?

4. Bakanlhk merkez ve tagra teskilatinda calisanlarin hizmet sinifina gore kagi kadin kagi

erkektir?
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. Personelin statiisiiniin cinsiyete gére dagilimi nedir? Daire bagkani ve fizeri, bolge

miidiiri, miidiir yardimeis1 ve lizeri ¢alisanlarin kaci kadin kagi erkektir? Yonetim
kademesi disinda kalan ¢aliganlarin kagi1 kadin kag1 erkektir?

Miistesar, miistesar yardimcisi, genel miidiir, genel midiir yardimeisi, miisavir,
miisavir yardimcisi, bagkan, daire bagkani, uzman, uzman yardimcisi, vali ve vali
yardimcisi, denetgi ve daha tist pozisyonlarda ¢alisanlarin kagi kadin kagi erkektir?
Bakan Ozel Kalem Midiirliigii, Genel Sekreter, Miilkiye Teftis Kurulu Baskanlhgi,
Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi, Bakan Miisaviri ¢alisanlarinin unvan ve gorev
tanimlarina gore kag1 kadin kagi erkektir?

Personel Genel Miidiirliigii, Iller idaresi Genel Midiirliigii, Hukuk Hizmetleri Genel
Midiirliigli, Egitim Dairesi Baskanligi, Destek Hizmetleri Baskanligi, Avrupa Birligi
ve Dis Iligkiler Dairesi galisanlarinin unvan ve gorev tammlarina gore ka¢1 kadin kag
erkektir?

Sivil Toplumla Iligkiler Genel Miidiirliigii, Arastirma ve Etiitler Merkezi, TBMM ile
lligkiler Biriminde ¢alisanlarinin unvan ve gOrev tanimlarina gore kagi kadin kagi
erkektir?

I¢ Denetim Birimi Bagkanligi, Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi,
[stihbarat, Degerlendirme, Analiz ve Koordinasyon Merkezinde ¢alisanlarinin unvan
ve gorev tamimlarina goére kagi kadin kag1 erkektir?

Niifus ve Vatandaghk Isleri Genel Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Baskanlig:, I¢
Giivenlik  Sistemleri Dairesi Baskanligi, Bilgi Islem Dairesi Baskanliginda
¢alisanlarinin unvan ve gérev tammlarina gore kagi kadin kag1 erkektir?

Emniyet Genel Midirliigli, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik
Komutanhgi, Go¢ Idaresi Genel Midiirliigii, Afet ve Acil Durum Yonetimi

Bagkanliginda ¢alisanlarinin unvan ve gérev tanimlarina gore kagi kadin kagi erkektir?



