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Ilgi  :29/01/2021 tarihli ve 43452547-1720.07/772136 sayili yazi.

Sirnak Milletvekili Saymn Hiiseyin KACMAZ tarafindan verilen “Paramedik
istihdamina iligkin” 7/40016 sira sayili yazili soru dnergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Ek: Onerge cevabi

Adres: Saglik Bakanlig1 Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




Sirnak Milletvekili Sayin Hiiseyin KACMAZ tarafindan verilen “Paramedik
istthdamina iligkin™ 7/40016 sira sayili yazili soru dnergesinin cevabidir.

SORULAR:

Hekim dis1 saglik personelleri arasindan en ¢ok tibbi yetkiye sahip olan meslek grubu
paramediklerdir. Her tiirlii ileri yasam destegi uygulamalarim yapmaya yetkili olan
paramedikler acil ilaglarin1 da kullanma yetkisine sahip saglik personelleridir. Saglik alaninda
bu denli bir 6neme sahip olan paramedikler maalesef giderek issizler ordusuna dahil
olmaktadirlar. Caligmakta olan saglik personeline destek verilmesi konusunda gergeklestirilmis
atamalar mevcut olmasina ragmen atamalarin biiyiik ¢ogunlugunun Lisans Hemsirelere ve Acil
Tip Teknikerlerine verilmesi atanamayan mezunlarin birikmesine neden olmustur. Hasta ile ilk
temast gerceklestiren, 112 ambulanslarinda c¢alisan Paramedikler, 6zel ve devlet
tiniversitelerinin kontrolsiiz bir sekilde mezun vermesi ile her yil on ti¢ bin, 2020 Ocak itibari
ile seksen bine yakin mezun sayisi ile Saglik Bakanligi Personel Alimlarinda bekledikleri
sayillari alamamaktadir. Paramediklerin ¢alisma alanlart olan 112 Istasyonlar, Triyaj,
Restisitasyon ve Acil Servislere hemsireler ve diger saglik personellerinin atamalarinin
yapilmasi nedeni ile istihdamlar1 yetersiz kalmistir. Bu c¢aligma alanlarinda Paramedikler
calismak istemektedir. Paramediklerin aldigi ilk yardim egitimlerinden dolay: hastanelerin Acil
Servislerinde de ¢aligmasi, daha verimli olacaktir.

Bu baglamda;

SORU 1- Tiirkiye genelinde son ii¢ yilda 112 istasyonlarinda istihdam edilen
paramediklerin toplam sayis1 kactir?

SORU 2: Tiirkiye’de mezun sayisi yaklasik 80 bin olan paramediklerin kacr su an gorev
yapmaktadir?

CEVAP 1-2- Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) ile ilk ve acil yardim (saglik teknikeri)
bransinda 2018 yilinda 1.083 saglik personeli, 2019 yilinda 1.424 saglik personeli ve 2020
yilinda 1.867 saglik personeli alimi planlanmis ve OSYM tarafindan ilan edilerek yerlestirme
islemleri yapilmustir.

Bakanligimiza bagl saglik tesislerinde 1 Subat 2021 tarihi itibariyla ilk ve acil yardim
(saglik teknikeri) branginda 14.555 saglik personeli aktif olarak gérev yapmaktadir.

SORU 3- Paramediklerin atama sayismm bu denli az oldugu bir realitede bu béliime
alimacak 6grenci kontenjaninin siirekli arttirilmasinin izahi nedir? '

CEVAP 3- Bakanlipmmz tarafindan yiiriitiilen saglk insan giicii planlama g¢alismalar
kapsaminda, ilgili paydaslarla genis ve tiist diizey katilimli calistaylar ve toplantilarla
planlamaya y&n verilmistir. Yapilan ¢alismalarin ilk bsliimii, “Saglikta Insan Kaynaklar1 2023
Vizyonu” adryla 2011 yilinda, daha detayli yapilan planlama ¢aligmalar: ise “2023 Yili Saglik
Is Giicii Hedefleri ve Saghk Egitimi” adiyla 2014 yilinda yayimlanmustir. S6zii gegen ikinci
planlama calismasinda saglik mesleklerine yonelik mevcut durum analizleriyle, arz-ihtiyac
projeksiyonlari da yer almis, ideal sartlarda olmasi gereken personel sayilari ile bu seviyeye
ulagmak icin okullara alinmasi gereken 6grenci sayilarina yénelik projeksiyonlar yapilmastir.

S6z konusu ¢ahismalarimin yaninda saglik mesleklerine yonelik arz ihtiyag
projeksiyonlar1 yapilmig, okullara alinmasi gereken Ogrenci sayilarma iliskin oneriler
getirilmistir. Bununla birlikte planlama dinamik bir siire¢ olup, daha sonraki yillarda yapilan
arz-ihtiyac projeksiyonlar: ile okullara alinmas1 gereken 6grenci sayilari konusunda YOK ile
caligmalarimiz devam etmektedir.

SORU 4- Paramedik atamalarimin arttirnlmasina yénelik ¢calismalarimiz var midir?




SORU 5- Mezun olduklart bélim geredi acillerde istihdam edilmesi gereken
paramediklerin yerine hemsirelerin istihdam edilmesinin gerekgesi nedir?

SORU 6- Yaklasik 80 bin mezunu olan Ilk ve Acil Yardim béliimiiniin her yil binlerce
mezun vermesine ragmen verilen kadro sayisimin 2000-3000 arasinda olmasinin nedeni
nedir?

CEVAP 4-6- Bakanhgimiz insan kaynaklari planlamasi, ilgili kurumlarca Bakanligimiza
verilen kadro/pozisyon sayisina gore, saghk hizmetlerinde maksimum fayday: saglayacak
sekilde yapilmaktadir.

Saglik personeli istihdaminda kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adaymn
Kamu Personeli Segme Siavi (KPSS) puanina gére tercileri dogrultusunda Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir. Saglik personeli alimi
ile ilgili duyurular Saglik Bakanlig1 ve OSYM internet sayfalarinda duyurulmaktadir.

Saglik personeli talep ve ihtiyag durumuna gore Onitimiizdeki donemlerde ilerleyen
stiregte; KPSS ile yapilacak saglik personeli alimlarinda ilk ve acil yardim teknikeri bransinda
daha fazla personel istihdami planlamalarimizda degerlendirilecektir.

SORU 7- Her okulda bir saghk personelinin istihdam edilmesine yonelik bir ¢alismaniz
var midir? Varsa bu alanda paramedik boliimii mezunlarmin istihdami saglanacak
midir?

CEVAP 7- Her okulda bir saglik personeli istihdam konusu Milli Egitim Bakanlifinca
c¢ikarilacak mevzuat kapsaminda ilgili Bakanlik tarafindan is ve islemler yapilacaktir.

SORWY. 8- Paramedik¢alim1 yapan Devlet ve vakif iiniversiteleri hastanelerinin "kisiye
0zel” sartlar belirledigi, s6z konusu sartlarmm ise paramedik meslek kosullarma ve
hakkaniyet ilkesine uymadigi, bu sebeple bu béliim mezunlarinin magdur edildiginden
haberdar misimz?

CEVAP 5-8- Bahse konu soru 6nergelerinde gegen iddialar gergegi yansitmamaktadir.,

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




