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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :22.09.2021 tarihli ve E-43452547-120.07-877040 sayili yazimz.

Ilgi yazimz ekinde alinan Adana Milletvekili Tulay HATIMOGULLARI ORUC’un
7/50986, Van Milletvekili Muazzez ORHAN ISIK’m 7/50987, Sanlurfa Milletvekili Ayse
SURUCU’niin 7/50988, Mersin Milletvekili Ridvan TURAN’in 7/50989, Afyonkarahisar
Milletvekili Burcu KOKSAL’m 7/50990, 7/50991, Tunceli Milletvekili Polat SAROGLU’nun
7/50992, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/50993, Istanbul Milletvekili Onursal
ADIGUZEL’in 7/50994, Tekirdag Milletvekili Candan YUCEER’in 7/50995, istanbul
Milletvekili Sibel OZDEMIR’in 7/50996, Istanbul Milletvekili Yunus EMRE’nin 7/50997,
Izmir Milletvekili Mehmet Ali CELEBI’nin 7/50998, Agr1 Milletvekili Abdullah KOC’un
7/50999 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte
sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

—
Mahmut OZE
Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (19 Sayfa)
Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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VAN MILLETVEKILI MUAZZEZ ORHAN ISIK’IN 7/50987 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bagta fiziksel engelliler ve yaslilar olmak iizere bireyler igin kurumlarimizda yapilmas:
Ongoriilen diizenlemeler; ilk defa Bakanligimizin 1992/40 no.lu Genelgesi (miilga), ikinci defa
2000/41 no.lu Genelgesi (miilga), 5378 sayili Oziirliiler Kanunu’nun yiiriirliige girmesinden sonra
da 2009/90 no.lu Genelgesi ile duyurulmustur. Bu Genelgenin hazirlanmasinda, TS 9111
(Orziirliller ve Hareket Kisitliligi Bulunan Kisiler Igin Binalarda Ulagllablhrhk Gerekleri) ve TS
12576 (Sehir Igi Yollar-Kaldiim ve Yaya Gegitlerinde Ulagilabilirlik I¢in Yapisal Onlemler ve
Isaretlemelerin Tasarim Kurallari) esas almmusgtir.

Genelge geregince; bina girislerine rampa yapilmasi, zemin kaplamalarmm kaymayan ve
tekerlekli sandalye hareketini giiglestirmeyen malzeme ile kaplanmas, birden fazla katl egitim
yapilarinda standartlara uygun engelli asansorii yapilmasi, dersliklerin esiksiz ve kot farki
olmaksizin tasarlanmasi, yazi tahtalarimin uygun yiikseklige asilmasi, engelliler i¢in tuvalet
diizenlenmesi 6ngoriilmiistiir.

BakanhigimiZa bagl kurumlara ait tip projeler 81 il valiligi tarafindan kullanilmak iizere
haziilanmakta olup, giincel mevzuata uygun olarak planlanmasi, engelli bireylerin kamusal alanda
erigebilirlifinin kolaylastirilmasi ve enerji etkin bina tasarimlarina yénelik tasarruflarin
saglanmasi tip projelerdeki oncelikli hedeflerimiz arasinda yer almaktadir. Bakanligimizca
yaptirilan tiim tip projelerde ve onaylanan tiim 6zel projelerde, erisilebilirlikle ilgili kriterler TS
9111 standardma gore diizenlenmekte ve yeni okul insaatlarinda uygulanmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53 tincii maddesinde “Kurum ve kuruluslar bu
kanuna gére ¢ahistirdiklar: personele ait kadrolarda %3 oramnda engelli ¢alistrmak zorundadir.
%3iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdis: teskilat harig) toplam dolu kadro
sayisi dikkate alimir.

Engelliler icin sinaviar, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar i¢in acilan
smavlardan ayri zamanli olarak, engelli kontenjam agigr bulundugu siirece engel gruplari ve
egitim durumlar itibaryla smav sorusu hazirlanmak ve ulasilabilirliklerini saglamak suretiyle
merkezi olarak yapilr veya yaptirilir.

Engelli personel calistirma yiikiimligiimin yerine getivilmesinin takip ve denetimi ile
engellilerin Deviet memurluguna yerlestirilmesinden Devlet Personel Bagkanhigi sorumludur.
Engelli acig1 bulunan kamu kurum ve kuruluslar: bir sonraki yul igin alim yapacaklar: engellilere
iligkin taleplerini her yiin Ekim aymmin sonuna kadar Devlet Personel Baskanligma bildirmek
zorundadir.” denilmektedir.

2021 Subat aymnda 500 engelli 6gretmen atamasi yapilmis olup Aralik aymnda da
yapilmast planlanan 750 engelli 63retmen atamasina iliskin duyuru yayimlanmistir.

Ayrica, Bakanlifimiz biinyesinde egitim dgretim hizmetleri siifi diginda da ¢alisan (genel
idare hizmetleri smifi, teknik hizmetler smifi, saglik hizmetleri smifi, yardime hizmetler smifi.. )
personel bulunmaktadir. 2020 yili Ekim ayinda yapilan talep dogrultusunda, 2021 yili igerisinde
Bakanhigimiz tagra teskilatindaki kadrolarda egitim 6gretim hizmetleri simfi digindaki hizmet
siniflarinda gérev yapmak iizere 1.082 engelli personel istihdami saglanmustir.

01 Haziran 2021-30 Eyliil 2021 tarihleri arasinda 3-18 yas arast 56.948 bireye Tam
Zamanh Kaynastirma/Biitiinlestirme yoluyla egitim karar1 almmistir.

01 Haziran 2020-02 Temmuz 2021 tarihleri arasinda &zel egitim ihtiyaci olan bireylerden
19.737 bireye okul &ncesi egitim karar alinmagtir.

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin mesleki, teknik, sosyal veya kiiltiirel alanlarda bilgi ve
becerilerle donatilmast, onlarm hayata kazandirilmas, tiretken bireyler haline getirilmesi amacryla
bu bireylere yaygin egitim hizmetleri verilir. Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler yaygin egitim
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hizmetlerinden yararlanmalari igin rehberlik ve arastirma merkezlerine basvurmalari déhilinde
zel egitim degerlendirme kurulu tarafindan yapilan egitsel degerlendirme ve tanilama sonrasi
uygun goriilen bireylere yonlendirme karar1 verilmektedir. 01 Haziran 2020-30 Eylil 2021
tarihleri arasinda 7.632 birey halk egitim merkezleri kurslarina yénlendirilmistir.

Yasanan salgin nedeniyle 2020-2021 egitim 6gretim yili yiiz yiize ve uzaktan egitimin bir
arada ytriitiilmesi seklinde tamamlanmistir. Bu siiregte 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin
uzaktan egitim siirecinden etkin bir gekilde yararlanmasi amaciyla 6grenci, veli ve 63retmenlere
yonelik ¢ok sayida icerik, etkinlik, uygulama ve ders kitaplar1 hazirlanmistir. Hazirlanan bu
igerikler Bakanligimiz mobil uygulamalari, web siteleri, sosyal medya hesaplar1 araciligiyla tiim
ogrenci, veli ve 6gretmenlerin hizmetine iicretsiz olarak sunulmustur. Bununla birlikte dzel egitim
ihtiyaci olan 6grencilere yonelik hazirlanan igeriklerin siirekli olarak zenginlestirilmesine yonelik
Bakanligimiz calismalar1 devam etmektedir.

2021-2022 egitim Ogretim yili ise yiiz yiize olarak siirdiiriilmektedir. Bu ddnemde
Bakanligimiza bagh 6zel egitim okullarinda yiiz yiize egitimin saglikli yiiriitiilmesi i¢in okullarn
“Okulum Temiz” belgesi almasi ve okullarin ihtiya¢ duydugu temizlik malzemelerinin
saglanmasma yonelik Tirkiye geneli caligmalar yiiriitiilmiis olup Tiirkiye genelindeki tim ozel
egitim okullarinda yiiz yiize egitim etkin bir sekilde devam etmektedir.

o Ozel egitim ihtiyac1 olan 63rencilerimizin uzun bir sire yiiz yiize egitim alamamalari,
salgin siirecinde de davranissal ve sosyal-duygusal agidan etkilenmis olabilecekleri goz oniinde
bulundurularak “Ozel Egitim Ogrencilerine Uyum Egitimi Rehberlik Programi” ve “Ozel Egitim
Ogrencilerine Uyum Program:” gelistitilmistir.

e TRT EBA TV Ilkokul ve Ortaokul kanallarmnda Tiirkge, Matematik, Hayat Bilgisi, Fen
Bilimleri ve Sosyal Bilgiler dersleri ile birlikte kavram &gretimi, beceri 6gretimi videolari, aile
bilgilendirme oturumlar yaymlanmaktadir. Bu kapsamda toplam 1.000 &zel egitim igerigi
hazirlanmistir.  S6z  konusu yaymlar Ogrencilerimize, velilerine ve Ogretmenlerine
ulastiriimaktadir. : .

¢ OECD tarafindan diger iilkelere 6rnek gosterilen “Ozelim Egitimdeyim” mobil
uygulamasi 491.387 mobil kullanici tarafindan indirilmis, giinliik ortalama 100.000 aktif kullanici
tarafindan kullanilan uygulama, salgm siireci boyunca yaklagik 30 milyon kez ziyaret edilmistir.
Tiim 6zel gereksinimli gruplara yonelik zengin icerikler uygulama ile cep telefonu ve tabletlerde
kolaylikla kullamlabilmektedir. Ayrica tiim 6zel egitim igeriklerine Milli Egitim Bakanligi Ozel
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii web sitesi ve elektronik kiitiiphane ile EBA
platformundan erigim saglanabilmektedir.

o EKPSSMEBOZEL mobil uygulamasi hayata gegcirilerek engelli kamu personel -
sinavina giren bireylere soru ve konu anlatimli zengin dzel egitim igerikleri saglanmaktadir.

e Ozel egitimde 20 dijital uygulama (Kavram Ogretimi, Kelime Treni, Boncuk Dizmece,
Cop Adam, Esle Oyna, Mevsimler vb.) tamamlanarak EBA ve mobil uygulamadan
yaymlanmigtir.

¢ 1. Kademe 6grencilerine yonelik 6 kitaptan olusan “Ses Temelli Okuyorum Yaziyorum
Egitim Materyal Seti” tamamlanarak dijital olarak yaymlanmis, 5000 adet basimi yapilarak
okullarimiza génderilmigtir.

o Okul Oncesi ozel egitim dgrencilerimize yonelik “Eglenmece Ogrenmece Kutusu”
egitim seti ve &gretmenlerine ydnelik “Kapsayici Egitimde Ogretmenin Yol Haritasi Kitabi”
djjital olarak yaymlanmis, basimi yapilarak tiim okullarimiza gonderilmistir.

¢ “Ozel Cocuklara Ozel Materyaller” projesi kapsaminda salgin siireci baginda 600 set
illerimize gonderilmistir. Devaminda ise 1500 set materyal génderimine baslanmustir.

o “Tirk Isaret Dili Kitab1 1, 2 ve 3” etkilesimli hale getirilerek EBA iizerinden
yaymlanmis, “Tirk Isaret Dili Web Portal” igerikleri zenginlestirilmeye devam edilmektedir.
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5040 kelimenin isaret dili videosunu igeren dijital “Tuirk Isaret Dili Sozligi” hazirlanmis ve
erisime agilmigtir.

o Isitme yetersizligi olan &grenciler icin 5 kitaptan olusan “Isitme Engelli Ogrenciler Igin
Okuma Yazma Ogreniyorum” seti tamamlanmus, dijital olarak yaymlanmistir.

e Gorme engelli &grencilerimizin istedigi kaynag: sesli hale ¢eviren ve not almalarina
olanak saglayan 400 adet “Orbit Reader Braille Okuma ve Not Alma” dagitimmna devam
edilmektedir.

e Gorme engelli 6grencilerimize betimleme yapilarak 170 ders icerigi hazirlanarak EBA
platformundan yaymlanmistir.

o Ogretmenlerimiz “Yaz Tatili Cerceve Programi” ile tatil siirecinde goniillii olarak
dgrencilerimize ve velilerimize uzaktan egitim ¢alismalart yapmis ve egitim icerigi saglamistir.

o “Ozel Cocuklara Eglenceli Etkinlikler Takvimi (OCEET)” 3 cilt olarak hazirlanarak
ogrencilerimizin evde yapabilecekleri 600 etkinlik dijital platformlardan yaymlanmistir.

* 2020 yihh Temmuz ay1 icerisinde isitme, grme ve zihin engelli grubu dgrencilerimize
yonelik senaryo ve igerikleri Sgretmenlerimiz tarafindan tasarlanan, kiiltiir ve spor becerilerini ve
etkinlikleri iceren “Hazir misin? Program:i” yaz tatili boyunca TRT EBA TV’de yaymlanmistir.

® YouTube, Twitter, Instagram ve Facebook gibi sosyal medya araglarinda
“mebozelegitim” adiyla hesaplar agilmigtir. Bu hesaplar tizerinden aile bilgilendirme ve EBA TV
videolari, duyurular vb. igerikler giinliik olarak kamuoyuyla paylasilmaktadir.

¢ Kaynagtirma/Biitiinlestirme yoluyla egitim géren 6grencilerimiz i¢in matematik, hayat
bilgisi, fen bilgisi, Tiirkce, sosyal bilgiler ve din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersleri kazamimlariyla
ilgili toplam 24 kitaptan olusan bir set hazirlanmaktadir. Setin iginde yer alan matematik, hayat
bilgisi ve fen bilgisi setleri basili olarak 81 ilimize g&nderilmis ayrica dijital web sayfasi
olusturularak etkilesimli kitaplar orgm.meb.gov.tr/uyet platformundan yaymlanmistir. Setin diger
kitaplar1 da dizgi siirecindedir.

e Idarecilerin, dgretmenlerin ve velilerin uzaktan egitim stirecleri hakkmda sorularinin
cevaplandigt “7 Bolgede Etkin Ozel Egitim” programi yaymlanmistir. Bu program ile 19.416
kisiye ulagilmgtir.

e Otizmi olan &grencilerimize egitim veren 600 &gretmene yonelik ozel egitimde
yogunlagtirilmig davranis degistirme egitimi verilmistir.

Ogretim programlarimizda 6zel gereksinimli Ogrencilerimize yonelik ayrimcilik giiden bir
anlayisin s6z konusu olmasi miimkiin degildir. Ogretim programlarmiz; kalitimsal, ¢evresel ve
killtiirel faktorlerden kaynaklanan bireysel farkhiliklara iliskin hassasiyetler goz Oniinde
bulundurularak yapilandirilmistir. Bu dogrultuda 6zel egitime ihtiyac duyan &grenciler icin;
bireysel ozellikleri, performanslart ve ihtiyaglan dogrultusunda ilgili 6gretim programi temel
alinarak “Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)” hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. BEP’te
yer alacak olan kazanmmlarin belirlenmesinde, grenme 6gretme siirecinin diizenlenmesinde ve
bagarmin degerlendirilmesinde &grencinin hazir bulunuslugu, bilissel, sosyal ve bedensel
ozellikleri dikkate almmasi gerektigi ise ayrica vurgulanmaktadir. Dolayis1 ile dgretim
programlarimiz aracilif: ile dzel gereksinimli 8grencilerimizin ihtiyaglariin karsilanmasi ve
egitim yagantilarna katki saglanmasi hedeflemekte, calismalarimiz bu hedef ve hassasiyet
olciisiinde siirdiiriiimektedir.

Ayrica “Milli Egitim Bakanhig: Ders Kitaplar: ve Egitim Araglart Yonetmeligi®
kapsaminda ders kitaplarmin inceleme ve degerlendirme islemleri gerceklestirilmektedir. Anayasa
ve tarafi oldugumuz Avrupa Insan Haklar Sozlesmesi hiikiimleri geregi esitlik ilkesi, s6z konusu
Yonetmelik ile bu Yo6netmelikte yer alan kriterlere dayanarak hazirlanan ve Talim ve Terbiye
Kurulunun 28.03.2018 tarih ve 6410086 sayili miitalaasiyla kabul edilen “Ders Kitabi ve Egitim
Araglary ile Bunlara Ait E-igeriklerin Incelenmesinde Degerlendirmeye Esas Olacak Kriterler ve
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Agiklamalar” adli kilavuzda kapsamli olarak yer almaktadir. Ders kitaplarmin inceleme ve
degerlendirme islemleri Kilavuz’da yer alan agagidaki maddelere uygun olarak yiiriitiilmektedir;

1. Igerik, Anayasa’da ve Milli Egitim Temel Kanunu’nda agikca hilkme baglanmis esitlik
ilkesi gozetilerek temel insan hak ve dzgiirliiklerini destekleyen ve her tiirlii ayrimcili1 reddeden
bir yaklagimla hazirlanmalidir.

2. Konularmm islenisinde veya O&rneklerde, insanlarin betimlenmesi ve olaylarin
sunulmasinda, toplumsal esitlik ilkesi gozetilmelidir.

3. Bireylerin hak ve 6zgiirliiklerini ihlal edecek unsurlar bulunmamalidir.

4. Igerigin diizenlenmesinde biitiin insanlarm esit ve dzgiir oldugu ilkesi esas almmahdir.

5. Igerikte gogulculuk ilkesi gozetilmelidir.

6. Bireylere ve topluluklara yonelik agagilayici, asirn yiiceltici vb. u¢ ifadeler
bulunmamalidur.

7. Igerikte bireysel, sosyal, mesleki kimlikleri ve kisilikleri kisgiiltiici herhangi bir ifade
veya ima yer almamahdir.

8. Toplumsal barig ve anlayisi bozacak veya bunlara zarar verecek herhangi bir ifade
yahut ima bulunmamalidir.

9. Igerikte; 1k, renk, dil, din, siyasal tercih, etnik koken, miilkiyet veya bagka herhangi bir
ayrim gozetilmeksizin evrensel insan haklarinin herkes igin gecerli oldugu ilkesi esas alinmalidur.

~ 10 Igerik toplumsal hassasiyetlere duyarli, toplumun tiim katmanlarina hitap eder nitelikte
hazirlanmalidir.

11. Igerikte kisileri, meslek gruplarim, topluluklar1 vb. asagilayici, dislayici, etiketleyici
ifadeler bulunmamalidir. ‘

Engelli bireylerin haklarmi da koruyan Kilavuz'da sunulan bu kriterler, 2018 yilinda
ortaya konulan kapsamli bir ¢aligmanin iiriinii olup ders kitaplarinda her tiirlii ayrimcilign
engellenmesine katki saglamaktadir.

Bakanligimiz ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi arasinda "Egitim Kurumlarinda Hijyen
Sartlarimin Geligtivilinesi ve Enfeksiyonu Onleme Is Birligi Protokolii" imzalanarak "Egitim
Kurumlarmda Hijyen Sartlarimin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme Kilavuzu" ha21r1anm1§
olup, okullarda salgn siirecinde yol gésterici kaynak olarak kullanilmaktadir.

19.08.2021 tarihli Cumhurbaskanligi kabine toplantisinda alinan karar dogrultusunda,
2021-2022 egitim Ogretim yilinda okullarda alinmasi gereken tedbirlere iliskin olarak
Bakanligimiz ve Saghik Bakanligi is birtiginde “Covid-19 Salgiminda Okullarda Alinmas: Gereken
Onlemler Rehberi” hazirlanmis olup, 24.08.2021 tarihli “Covid-19 Salgimnda Okullarda Alinmas:
Gereken Onlemler” konulu yazi ile Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarda
Ogrenci, Ogretmen ve calisanlarm saglifmin korunmasina iligkin gerekli bilgilendirmeler
yapilmuigstir.

Diger taraftan 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsaminda faaliyette bulunan
ozel 6gretim kurumlar1 (6zel okullar, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, 6zel cesitli kurslar,
ozel uzaktan Ogretim kurslari, 6zel hizmet i¢i egitim merkezleri, dzel 6gretim kurslari, sosyal
etkinlik merkezleri, belediyelerle yapilan isbirligi protokolii kapsaminda agilan destek egitim
kurslari, 6zel 6gretim kurslari, 6zel motorlu tagit siiriiciileri kurslar1) binalarinin engellilerin
erigilebilirligine uygun olmasi i¢in gok yonlii mevzuat diizenlemeleri yapilmis olup kurumlarin bu
standartlar cergevesinde engellilerin erigimine, saglikli bir ortamda egitim almasma imkan
verecek sekilde hizmet sunmasi saglanmakta bu sartlara sahip olmayan kurumlara kurum agma
izni ile is yeri agma ve galisma ruhsat1 verilmemektedir. Buna gore tiim 6zel 6gretim kurumlar
Ozel Ogretlm Kurumlari Standartlar Yonergesi geregi engelli erisimine uygun halde a¢ilmaktadur.

Ozel Ogretim Kurumlarma bagl 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde sunulan
egitim hizmetleri zihinsel yetersizlik, otizm spektrum bozuklugu, bedensel yetersizlik, isitme
yetersizligi, gorme yetersizligi, 6grenme gii¢liigii, dil ve konusma bozuklugu olmak iizere yedi
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farkli program tizerinden yiriitillmektedir. Cagdas dzel egitim hizmetleri takip edildiginde; engelli
bireyin yiiksek yararmnin saglanmas icin farkls alanlarm is birliginin saglanmas: gerektigi agikca
anlagilmaktadir. Bu nedenle Bakanhgimiza bagl faaliyette bulunan 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde farkli alanlardaki profesyonellerin de egitim personeli olarak caligmalarina imkan
tanmmistir. S6z konusu farkh destek egitim programlarindaki egitimlerin alan uzmanlari
tarafindan verilebilmesi amaciyla 6zel egitim alani Ogretmenliginin yan1 sira ¢ocuk gelisimi, okul
oncesi Ogretmenligi, fizyoterapi, ergoterapi, odyoloji, odyoloji ve konugma bozuklugu, dil ve
konusma terapisi gibi alanlardan profesyonel meslek elemanlari da kurumlarda gorev
alabilmektedir. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde tiim branglardan yaklasik 37.000
egitim personeli gbrev yapmaktadir.

Ozel Ogretim Kurumlarina bagli kurumlarda galisan gorevli egitim personeli, 4857 sayili
Is Kanunu hiikiimleri kapsaminda kurumlarryla yaptiklari i sozlesmesindeki hiikiimlere gore
istihdam edilmekte olup bu sdzlesmede ve ilgili mevzuatinda yer alan hak ve sorumluluklara tabi
olarak gbrev yapmaktadirlar. Kurumlarda galisan egitim personelinin daha nitelikli egitim
verebilmesi igin Bakanligimizca donem dénem cesitli egitimler sunulmaktadir.




