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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

figi  :23.06.2021 tarihli ve 831799 sayili yaziniz.

flgi yaz1 ekinde alman Agri Milletvekili Sayin Dirayet Dilan TASDEMIR tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/47131 Esas Numarali yazili soru onergesine, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadr.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BILGIN

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

- Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Emek / ANKARA Ayrmtih bilgi igin irtibat:
Telefon: (312) 296 70 19
! e-posta:




Agn1 Milletvekili Sayin Dirayet Dilan TASDEMIR’e Ait 7/47131 Esas Numarali Yazili
Soru Onergesine iliskin Cevap

Bakanligimiz tarafindan, kadinlarimizin isgiicii piyasasina girebilmesi, is hayatindaki
konumlarinin giiglendirilmesi, istihdamlarina destek verilmesi amaciyla 2019-2022 déneminde
Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarl1 Istihdam Politikalarinin Desteklenmesi ile 2020-2023
déneminde Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin Insana Yakisir Isleri Yaklasimimin
Desteklenmesi Projeleri yiirtitiilmektedir.

Bununla birlikte; finansmani tilkemiz ile Avrupa Birligi tarafindan kargtlanan Kurumsal
Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Porjesi (INST-
CARE) ve Egitimli Cocuk Bakicilarmin Tesviki Yoluyla Kayitlh Kadin Istihdamimin
Desteklenmesi Projesi (EDU-CARE) ve Kayith Kadm Istihdammin ve Kadin Girisimeiliginin
Desteklenmesi Projesi (WOMEN-UP) bulunmakta; Toplum Yararina Programlardan (TYP)
kadinlar 6ncelikli olarak yararlandirilmaktadir v

2018 yilinda hayata gegirilen “Ilave Istihdam Tesviki’’ ile normalde 12 ay siireyle
saglanan destek, kadin istihdam eden igverenlere 18 ay siireyle prim ve vergi destegi olarak
uygulanmakta; kadin, gen¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerine ilave katkilar saglayan
istihdam tegviki kapsaminda ise 18 yas ve lizeri kadinlari istihdam eden igverenlere 54 aya kadar
prim tegviki saglanmaktadir.

Is ve meslek danigmanligi hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen Is Kuliipleri Projesi ile is
arayan kadinlar ve gencler isverenlerle bulusturulmakta; Is arayan kadinlara yonelik mesleki
egitim kurslari ve isbagi egitim programlari uygulanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii (ISKUR) tarafindan “Cocuk Bakim Destei”
uygulamasi ile cocugu krese giden kadinlara, sanayi ve imalat sekt6rlerinde diizenlenen mesleki
egitim kurslar1 ve igbasi egitim programlarina katildiklar1 siire boyunca aylik iicret destegi
verilmektedir.

Diger taraftan, mevsimlik tarim iscileri i¢in sosyal glivenligin 6nemi ve kayit disiligin
olumsuz sonuglarimin anlatilmasi amaciyla Etkin Rehberlik ve Denetim Yoluyla Kayith
Istihdamin Desteklenmesi Projesi (KITUP-II) Kayith Istihdammn Desteklenmesi Projesi
(KIDEP) hayata gegirilmistir.

Kadinlar gengler gibi dezavantajli gruplarin istihdaminin artirilmasi, amaciyla,
isverenlerin O0demeleri gereken primlerin belirli sartlar altinda stiresiz ya da belirli siireyle
karsilanmasi hususunda prim indirimi, tesvik ve destek uygulamalar: getirilmisgtir.




