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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Cumhurbaskam Yardimeisi Fuat Oktay tarafindan Anayasa'nin 98'nci
ve J¢tiiziigiin 99'ncu maddeleri geregince yazili olarak yanitlandirilmasini arz ederim.

Ayse SURUCU

Sanliurfa Milletvekili

15 Temmuz 2016’da gergeklesen darbe girisiminin ardindan Resmi Gazete’de yayinlanan
KHK’ler ile toplamda 125.678 kamu ¢alisani ulusal ve uluslararasi hukuka aykiri bir sekilde
kamu gorevinden ihra¢ edildi. Hukuken higbir dayanagi olmayan bir yontemle yapilan ihraglar
ciddi magduriyetler olusturmustur. Hukuka aykiri bir sekilde yapilan ihraglardan en az 2500’ii
agir engelli kamu ¢alisanlaridir. Genel baglamda ihrag edilen kamu personelleri agik bir sekilde
medeni Olii olarak damgalanmis ve saglik sigortasi basta olmak iizere birgok anayasal haklart
askiya almmistir. Bu durum siiphesiz engelli olupta KHK ile ihra¢ edilen kamu personellerini
daha agir bir sekilde etkilemektedir. 15 Temmuz darbe girigimi ile agik, somut baglantisi olup
olmadig: netlesmeden yapilan ihraglarin higbir hukuki dayanagi olmamakla beraber engelli kamu
personelleri basta olmak iizre magdur edilen bircok insanin ayni zamanda &zel sektorde
¢aligmasinin da engellendigini ve adeta 6liime terk edildigini gozlemlemekteyiz.

Bu baglamda:

1.OHAL KHKsi ile ihrag edilen kamu ¢aligsanlarinin kag¢i engellidir?

2. OHAL KHK lerti ile ihrag edilen kamu ¢alisanlarinin kaginin kronik saglik sorunu
bulunmaktadir?
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3. Engelli kamu ¢aliganlar1 hangi somut delillere ve hukuki kararlara dayanilarak darbe girisimi
ile iligkileri agik¢a ortaya konulmustur?

4. Ihraglarin hukuka uygun oldugunu belirtebilir misiniz?

S. Engelli kamu ¢aliganlar saglik giivencesi olmadan tedavi ve bakim olanaklarina
ulagamamaktalar, ihrag edilen engelli kamu ¢alisanlarimin magduriyetlerinin giderilmesi icin bir
planlamaniz var midir ?

6. Engelli kamu ¢aliganlarinin 6ncelikli olarak gorevlerine iade edilmeleri planlanliyor musunuz ?



