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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimm Milli Savunma Bakani Sayin Hulusi Akar tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. (03.09.2021)

Ay. Murat BAKAN
Izmir Milletvekili

M. Balon

1- 2018 yilinda astsubayliktan, subayliga gecis sinavinda tiim siniflar igin 300, 2019 yilinda ise
400 kontenjan aynilmistir. 2020 yilinda tiim smniflar igin kontenjan sayisinin 46’ya
diisiiriilmesinin gerekcesi nedir?

2- 2020 yili igin piyade simfi i¢in 23, tank sinifi i¢in 4, topgu sinifi igin 6, hava savunma sinifi
i¢in 2, istihkam smnifi igin 2, muhabere sinifi i¢in 3, ulastirma sinifi i¢in 1, ikmal sinifi igin 1,
bakim simifi igin 1, mithimmat sinifi igin 1 ve personel sinifi i¢in 2 kontenjan ayrilmasi yeterli
midir? Kararin gézden gegirilerek, belirlenen kontenjan sayisinin artirtlmasi diisiintilmekte
midir?

3- Milli Savunma Bakanligi’nin teklifiyle, ihtiya¢ oldugu gerekgesiyle, TBMM tarafindan 2006-
2013 yillar1 mezunu Astsubaylara ek sinav hakki verilmesine ragmen kontenjanlarin diisiik
seviyede tutulmasinin gerekgesi nedir? Bu tezatliga neden olanlar kimlerdir?

4- Tiirk Silahli Kuvvetleri’nde tecriibeli, liyakat sahibi subay a¢iginin hat sathaya ulastigi bir
dénemde mevcut bulunan Astsubaylardan bu agigin kapatilmasi yoluna neden gidiilmemektedir?

5- Sivil kaynaktan yapilan alimlarda yedek subayliktan subaylifa gegiste sinirsiz kontenjan
bulunurken binlerce astsubayin girecegi ge¢is sinavinda kontenjan neden 46 olarak
belirlenmistir? Sivil kaynaktan yapilan alimlarda, TSK personeli arasindan yapilan gegislerde
adalet neden saglanmamaktadir? Sivil kaynaktan yapilan alimlar ve TSK personeli arasindan
yapilan gecislerde esit kriterler uygulanmasina yonelik bir ¢aligma yapilacak midir?

6- Askerlik mesleginin siradan bir is olmadig1 ve vatan savunmasinda énemli mihenk tasi oldugu
ortadadir. Iyi yetismis, tecriibeli, liyakatli personelimiz mevcutken, tiim kurumlarda uygulanan
liyakat ve yiikselme Kara Kuvvetleri’nde neden uygulanmayip siirekli disardan alim tercih
edilmektedir?

7- Uzman Cavusluktan Astsubayliga gecis sayist 400 kisi iken, astsubayliktan subayliga gegis
sayis1 neden sadece toplam 46 kisi olarak belirlenmistir? Gegisler arasi orandaki dengesizligin
ilgili askerin moral motivasyonuna olan olumsuz etkilerine iligkin Bakanliginizin goriisii nedir?
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8- 2021 yilinda yapilan statii gecis faaliyeti tamamlanmis bulunmaktadir. Faaliyet siiresince
adaylara sinav notu ve miilakat notlarinin teblig edilmedigi belirtilmektedir. Siirecin seffaf
bicimde yiiriitilmeyerek basarili personellerin sadece kurumsal sayfalarina bilgi notu seklinde
paylasilmasinin gerekg¢esi nedir?

9- Sinav ve miilakat notunun adaylara teblig edilmesi ve statii gecis faaliyetlerin daha seffaf ve
adil yapilmasi i¢in bir diizenleme yapilacak midir?



