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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal G3-e\X_ Bakani
tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve TBMM I¢tiizligiiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri

uyarinca yazil olarak cevaplandiriimasini arz ederim.

Sait DEDE
Hakkaéri Milletvekili

Liileburgaz’daki Ak Nigasta San. ve Tic. AS’de ¢alisan is¢iler; diisiik ticret ve agirlagan ¢aligma
kosullarimin iyilestirilmesi, 6te yandan i saghg1 giivencesinin saglanmasi talebiyle sendika
iiyeligine gegerek orgiitlenmislerdir. Bagvurularin tamamlanip, sendikamn yetki belgesinin is
yerine bildirilmesinin ardindan bu isletmede ¢alisan yedi is¢inin isine Kod-29 ile son
verilmistir. Iscilerinin gasp edilen sendikal haklan ve islerine geri donmek igin fabrika dniinde

baslattiklar1 eylemleri dnergenin verildigi tarih itibariyle 37 glindiir siirdlirmektedir.

Bakanhigimiz tarafindan yapilan 08.04.2021 tarihli basin duyurusunda ‘Birbirinden farkli fesih
nedenlerinin tamamimn ayn1 kod (Kod-29) ile bildiriminin ¢alisma hayatinda belirsizliklere yol
agtiginin goriilmesi {izerine SGK genelgesinde yapilan degisiklik ile ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan hallerin tamamu igin ayr ayr1 kodlar belirlenmistir’ ifadesi kullanilmig ve
SGK verilerine gore isten ayrilis nedeni “Kod-29” olarak belirtilen ¢aligan sayisinin 2020
yilinda 176.662 oldugu belirtilmistir. Bakanligimzin yaptig1 agiklama ve yaymnladif genelge
ile isten ¢ikarilma yasagina ragmen Ig Kanunu’nun 25-1I maddesinin igverenlerin lehine ig¢iye
karst kullamldigini, hastalik ve aglik arasinda tercihe zorlanan isgilerin, isten haksiz yere

¢ikarildigini kabul etmistir.

Bu baglamda;

1. Kod 29 uygulamasiyla hukuka aykir1 bir bigimde isten ¢ikarilan AK Nisasta iggileri ile
ilgili bakanh@inizin bir incelemesi olacak mi1?

2. Sendikalasma ve orgiitlenme hakkini agik¢a ¢igneyen Ak Nisasta San. ve Tic. AS
hakkinda Bakanliginizin herhangi bir yaptirimi olacak mi?



s

Kod- 29 ile isten gikarilan iscilerin ige iadelerinin saglanmasi igin bir girisiminiz olacak
m1?
SGK ’ya yapilan delil/gerekge sunulmayan Kod 29 bildirimlerine iliskin bir aragtirmamz

olacak m1?

Kod 29°u haksiz yere kullanan igverenlerle ilgili herhangi bir yaptinmz olacak mi?
Bakanhgimiz tarafindan yapilan Kod 29’a iligkin yeni uygulamaya gore; gegmise doniik
bu gerekge ile isten ¢ikartilan is¢ilerin hak kayiplarina iliskin bir diizenleme yapilacak

madir?



