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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin I¢isleri Bakam Siileyman Soylu tarafindan Anayasa’nin 98’inci

I¢tiiziiglin 96’ne1 ve 99°uncu maddeleri uyarinca yazih olarak cevaplandirilpaasini arz ederim.

Mahmu det GAYDALI
Bit illetvekili

2019 Yih Sayistay Denetim Raporuna gore Bitlis Belediyesinin gerek personel atama

mevzuatlarina gerek Kamu Thale Kanunu’na uymadig1 anlagiimaktadir.

Bu Baglamda;

1. 2019 yii sonunda Bitlis Belediyesinin giderleri 110.491.230,40TL, gelirleri ise
60.633.105,44 TL olarak gerceklesmistir. Sadece bir yil igerisinde toplamda
49.858.124,96 TL zarar etmistir. Mali agidan siirdiiriilebilir bir tablonun olmadigi,
hizmet iiretim agisindan uzun vadede ciddi sorunlarin yasanacagi asikardir. Bu
dogrultuda belediyenin siirdiiriilebilir bir ekonomik gostergeye kavusmasi adina
bakanlik olarak herhangi bir ¢alismaniz var midir?

2. Sayistay bulgusuna gore; belediyeden izin alinarak ¢alisan servislere ¢aligma hakkinin
ihale yapilmadan verildigi goriilmistiir. Kanuna aykir1 olarak ihalesiz verilen 100 adet
servis hakkinin siire ve sartlar belirtilerek objektif ve aleniyet ilkelerine uygun olmadig
anlasilmistir. Kanuna aykirihik tegkil eden bdylesi bir durum hakkinda ilgililerle ilgili
bir inceleme veya sorusturma baslatilmis midir? Belediye s6z konusu 100 adet servis

ile ilgili bir iglemde bulunmus mudur?
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3. Sayistay bulgusuna goére; agiktan 6zel kalem miidiirligline atamip belli siire gérev
yaptiktan sonra unvan degisikligi sinavina girmeden tekniker ve sef kadrolarina atama
yapildign goriilmiistiir. Bir personelin Igisleri Bakanhiginin 09.12.2011tarihli agiktan
atama izni ile 02.01.2012 tarihinde 6zel kalem miidiirliigiine, 08.08.2012 tarihinde
sinava girmeden tekniker kadrosuna ve daha sonra naklen Beykoz Belediye
Baskanligina, diger bir personelin Igisleri Bakanliginin 18.09.2012 tarihli agiktan atama
izni ile 04.10.2012 tarihinde 6zel kalem miidiirligiine, 13.02.2013 tarihinde sinava
girmeden sef kadrosuna ve daha sonra naklen Bitlis Afat ve Acil Durum Il Miidiirligiine
atandig1 goriilmiistiir. Ayrica baska bir personel Igisleri Bakanliginin 09.10.2013 tarihli
agiktan atama izni ile 15.11.2013 tarihinde 6zel kalem miidiirliigiine, 05.03.2014
tarihinde sinava girmeden sef kadrosuna ve daha sonra naklen Zeytinburnu Belediye
Bagkanhgina atanmigtir. Bakanlik olarak hukuka aykirilik teskil eden bu islemlerle ilgili
bir inceleme veya sorusturma baglatilmis mudir? S6z konusu kisiler bu usulsiiz
atamalara ragmen hala gérevlerinde bulunmakta midir?

4. 2019 Sayistay Raporuna gore; Bitlis Belediyesi dolu bulunan kadrolara bagka birinin
vekalet ettirildigi, vekalet ettirilen kiginin harcama yetkilisi olarak da gérev yaptinildig:
anlasilmustir. S6z konusu is ve eylemler hukuki bir dayanag: olmamakla birlikte yapilan
harcamalar hakkinda bir bilgi bulunmamaktadir. Bu dogrultuda hangi kadrolara dolu
olmasina ragmen vekaleten biri getirilmistir? Yapilan harcamalarin toplam maliyeti
nedir? Dolu kadrolara vekaleten gorevlendirme hususunun hukuki dayanagi nedir?

5. Belediyeye ait ara¢ veya is makinalarinin tamir ve onarim giderlerine esas olmak iizere
rapor veya tutanagin bulunmadig), Belediye hizmet araglarindan is makinalari veya
binek araclarin cesitli tarihlerde tamir ve bakim giderleri yapildig1, Tamir veya bakima
esas olmak iizere olayin ifade edildigi herhangi bir belge bulunmadif1 yine Sayistay
Raporlarina yansimistir. Belediye iizerinde boylesi belirsiz durumlar ek maliyet
olusturmakta ve halka hizmet i¢in ayrilan 6denekler tespit edilemeyen is ve islemlere
gitmektedir. Belediye s6z konusu durum ile ilgili olarak herhangi bir 5nlem almig midir?
2019 yilinda tamir ve onarim iglerine toplamda ne kadar harcanmigtir?

6. Bitlis Belediyesi birlestirilmis veriler defteri iizerinden 11.10.2019 tarihi itibariyle
yapilan sorguda, 76 adet yevmiye kaydinin atlanarak yapildigi ve muhasebe kayitlarinin
silinebildigi anlasilmistir. S6z konusu muhasebe kayit islemlerinin silinebilir olmasi
giivenilirlik ve seffaflik agisindan endiseler yaratmaktadir. Bu sorunun giderilmesi

adina Bitlis Belediyesi’nin bir girigsimi olmus mudur?
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. 2019 Sayistay Raporuna gore; Belediyenin miilkiyetinde bulunan tasinmazlarin ne
kadarinin kurum envanterine kayith oldugu, baska kurumlara tahsis edilen ya da tahsisli
kullamlan taginmaz bulunup bulunmadig: gibi temel konularda net bilgi alinamamaistir.
S6z konusu plansiz ve programsiz caligma bigimi kamuyu zarara ugratabilecek
nedenlere de yol agabilmektedir. Bu sorunun giderilmesi adina bakanlik bir tasinmaz
listesi ¢ikarabilmis midir? Bitlis Belediyesinin envanterine kayith ka¢ taginmaz
bulunmaktadir? Bitlis Belediyesi tarafindan diger kurumlara tahsisi yapilan kag
taginmaz bulunmaktadir?

. Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nde belirtilen asgari arag sayisimn Bitlis Belediyesinin
Itfaiye teskilatinda bulunmadig: goriilmiistiir. Belediye ve Itfaiye Miidiirii tarafindan
Sayistay’a verilen bilgilerde ¢eligkiler bulunmaktadir. Bitlis Belediyesinde kag adet acil
kurtarma araci, ambulans, itfaiye sondiirme araci, merdivenli arag, ¢ift kabinli pikap ve
hizmet araci bulunmaktadir?

. 2019 Sayistay Raporunda Belediyenin kiraya verdigi levhalara asilan (billboard) ilan ve
reklamlardan ilan ve reklam vergisinin ihale edildigi tarihten bugiine kadar alinmadig:
goriilmiistiir. Bu verginin alinmama gerekgesi nedir? Kamuyu zarara ugratan kigiler

hakkinda bir islem baslatilmig midir?



