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Konu : Soru Onergesi (7/46604)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : 11.06.2021 tarihli ve 827347 sayil1 yaziniz.
Ilgi yazi ekinde alman Mersin Milletvekili Saymn Alpay ANTMEN tarafindan

Bakanligimiza yéneltilen 7/46604 Esas Numarali yazili soru 6nergesine, Ttirkiye Biiyiik Millet

Meclisi Igtliziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

Ayrmtilt bilgi i¢in irtibat: Samiye BULUN
e-posta: samiye.bulun@aile.gov.tr

www.aile.gov.tr

Eskisehir Yolu Sogiitézi Mah. 2177 Sokak No:10/A
Kat: 22 Cankaya/ANKARA
Tel: (312) 705 58 09




Mersin Milletvekili Sayin Alpay ANTMEN’e Ait 7/46604 Esas Numarali Yazili Soru

Onergesine Iliskin Cevap Metni

4721 sayih Ttirk Medeni Kanununun 101 inci maddesinde Vakiflar, “Gergek veya tiizel
kisilerin yeterli mal ve haklar: belirli ve stirekli bir amaca dzgiilenmeleriyle olusan tiizelkisilige
sahip mal topluluklar1” seklinde tanimlanmis olup, 5737 sayili Vakiflar Kanununun 4 {inci
maddesinde de Vakiflarin “6zel hukuk tiizelkisisi oldugu” agikg¢a belirtilmistir.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayamigma (SYD) Vakiflann “Kanunla kurulu vakif”’ olma
sifatin1 haiz olmakla birlikte, sz konusu vakiflari 6zel hukuk tiizel kisiligine sahip Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine gére kurulu diger vakiflardan ayiran bagkaca higbir 6zel diizenleme
bulunmamaktadir. Tiirk Medeni Kanunu hikiimlerine gore kurulmus diger vakiflar gibi
mevzuatla  Ongoriilen prosediiri  takip ederek kurulus ve tescil islemlerini
gerceklestirmektedirler.

3294 sayili Kanun ile belirlenen amaglar dogrultusunda sosyal yardim faaliyetlerini
yuriiten SYD Vakiflarmin yetkili karar orgam Miitevelli Heyeti olup, Miitevelli Heyet tiyeleri,
3294 sayili Kanunun 7 nci maddesinde belirtilen atanmis ve segilmis iiyelerden olusmaktadir. -
Vakiflar kendi kararlarim s6z konusu heyet eliyle almaktadir. Vakiflarda personel ile ilgili
islemler de igveren sifatiyla Miitevelli Heyetince, Is Kanunu hitkiimleri ile 633 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin 34 tincti maddesi geregince Sosyal Yardimlasma ve Dayanismay:
Tegvik Fon Kurulunun 16.02.2012 tarihli ve 2012/1 sayili Karar ile yiiriirliige konulan Sosyal

I Yardimlagma ve Dayanisma Vakaflari Personelinin Norm Kadre Standartlary, Nitelikleri, Ozlik

Haklar: ve Caligma Sartlarna Iligkin Esaslar ercevesinde belirlenen genel kriterlere gdre
yirtitiilmektedir.

Ayrica; 21.07.2017 tarihli ve 30130 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yargitay
Igtihadi Birlestirme Hukuk Genel Kurulunun 09/06/2017 tarihli ve E:2016/3, K:2017/4 sayil
Karartyla, her bir SYD Vakfinin 6zel hukuk tiizel kisiligine sahip oldugu ve ayr1 ayn isyeri ve
bagimsiz igveren oldugu agikliga kavusturulmustur. Amlan Karar ile SYD Vakiflarinda
istthdam edilen personelin igvereninin Bakanligimiz degil, her biri 6zel hukuk tiizel kisiligini
haiz ve ayr1 igveren statiisiinde olan SYD Vakiflar1 oldugu karara baglanmstir.




