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Adana Milletvekili Sn. Miizeyyen SEVKIN tarafindan verilen “Tibbi laboratuvar teknikeri
istihdamina iliskin™ 7/40490 sira sayili yazili soru 6nergesinin cevabi ilisikte sunulmusgtur.

Arz ederim.
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Adana Milletvekili Sn. Miizeyyen SEVKIN tarafindan verilen “Tibbi laboratuvar
teknikeri istthdamina iliskin” 7/40490 sira sayili yazih soru énergesinin cevabadir.

Bilindigi gibi laboratuvarlar ve Tibbi Laborantlar hastanelerin vazgecilmezleri
arasindadir. Laboratuvar sonuglari olmadan ¢ogu doktorun tedavi plani olugsmadigi gibi
hemsireler de tedavi uygulayamaz. Ne yazik ki son dénemlerde Tibbi Laborantlar adeta yok
sayillmakta, hak ettigi degeri gérememektedir. Covid-19 salgininda en temel gorevlerden birini
tstlenen Tibbi Laboratuvar Teknikerleri her yil ortalama 10 bin mezun vermektedir.
Giiniimiizde toplam mezun say1st 80 bine yaklagmistir. En ¢ok ihtiya¢ duyulan branslardan biri
olmasina ragmen iki yilda atanan Tibbi Laboratuvar Teknikeri sayisi yetersiz kalmaktadir.
Tibbi Laborantlar kendilerine ait olan alanlarda adaletli bir istihdam talep etmektedir.

Ote yandan teknikerler, cesitli fiziksel, biyolojik ve kimyasal riske maruz kalarak
calismalarina ragmen risk grubu meslekler icinde yer almamaktadir, bu konuda acilen
diizenleme ve iyilestirme yapilmalidir.

SORULAR:

SORU 1- Tibbi Laboratuvar Teknikeri branginda kamu hastanelerinde bos kadro var
midir? Varsa sayis1 kagtir? '

SORU 2- Pandemi siirecinde her giin ortalama 150 bin test yapildigi ve bu testleri Tibbi
Laboratuvar Teknisyenleri’nin yaptif1 bilinmesine ragmen istihdam sayist neden
artirlmamaktadir?

SORU 3- Goérev tanmimlarinda 'kan alma' bulunmasina ragmen kan alma birimlerinde
neden laborantlar ¢alistirilmamaktadir? Hastanelerde laborant istihdaminin saglanmamasinin
nedenlerinden biri de bu konu mudur? ¢ ’

SORU 4- Sehir Hastaneleri'nde laborant aliminin yapllmamasmm nedenleri nelerdlr‘?

SORU 5- Ozellikle sehir hastanelerinin laboratuvarlarinda devlet kadrosundan laborant
saglamak yerine neden 6zel firmalardan laborant gorevlendirilmektedir? Bu sisteme ne zaman
son verilecektir?

SORU 6- Mesai boyunca fiziksel, kimyasal ve biyolojik risklere direkt maruz kalan
Tibbi Laborantlarin risk grubunda degerlendirilmesi gerektigi agiktir. Bakanliginiz bu konuyla
ilgili calisma yapacak midir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6: Tiirkiye geneli tiim saglik tesislerimizin uzman hekim, pratisyen
hekim ve diger saglik personeli sayisinda oldugu gibi, Laboratuvar Teknikeri/Teknisyeni sayisi
da saglik hizmetinin sunumu agisindan vatandaglarimizin herhangi bir magduriyetine yol
agmayacak sekilde planlama g¢aligmalanimiz siirekli devam etmektedir. Ayrica olaganiistii
durumlarda da saghk hizmeti sunumu, saglik personeli gorevlendirmeleri ile
desteklenmektedir.

Kamu 6zel igbirligi modeli ile yapilan sehir hastanelerinin sézlegsmeleri kapsaminda
Tibbi Destek Hizmetleri Ozel Amagh Sirketler araciligi ile sunulmakta bu minvalde de personel
istihdami hizmet kapsaminda yapilmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




