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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Igi : 21.10.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.726483 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alman Hatay Milletvekili Suzan SAHIN’in 7/35015, Yozgat
Milletvekili Ali KEVEN’in 7/35017, Izmir Milletvekili Bedri SERTER in 7/35018, 7/35019,
Tunceli Milletvekili Polat SAROGLU nun 7/35020, Malatya Milletvekili Veli AGBABA’nin
7/35021, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN’m 7/35022, Batman Milletvekili
Mehmet Rustu TIRYAKI’nin 7/35023, Mugla Milletvekili Metin ERGUN’un 7/35024,
Istanbul ~ Milletvekili Umit BEYAZ’m 7/35025, Istanbul Milletvekili Mustafa
YENEROGLU’nun 7/35026, Denizli Milletvekili Yasin OZTURK tin 7/35027 esas numarals
yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI MUSTAFA YENEROGLU’NUN 7/35026 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BIiLGI

Bakanhgimiz MEBBIS veritabant kayitlarina gére (05.11.2020 tarihi itibariyle) resmi
efitim kurumlarnindaki kadrolu &gretmen sayist 768.538, sozlesmeli 6gretmen sayis1
118.558"dir.

16.12.2006 tarihli ve 26378 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 01.12.2006 tarihli ve
2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan “Milli Egitim Bakanhig:
Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Mliskin Karar’da; Bakanligimiza
bagli egitim kurumlarinda gdrevli yonetici ve Ogretmenlerin aylik ve ¢k ders ficreti
karsihfinda okutacaklar1 veya okutmug sayilacaklari haftalik ders saatlerinin sayisi, ders
gorevi alacaklarin nitelikleri ve benzeri diger hususlar belirlenmistir.

Anilan Kararin 9’uncu maddesinde;

“(1) Ogretmen sayisinin yetersiz olmasi hdlinde;

a) Yiiksek ogrenimli olmak kosuluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve ogretmenler disindaki resmi goreviiler ile simf
dgretmenlerine ilkogretim, orta 6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul oncesi, ilkogretim, orta ogretim,
dzel egitim ve yaygin egitim kurumlari ile yabanct uyruklularin egitim gordigii gegici egitim
merkezlerinde hafiada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b)ligili mevzuatinda belirtilen esaslara gore uzman ve usta ogretici olarak
nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,

kadar okul oncesi, mesleki ve teknik orta ogretim, ozel egitim ve yaygin egitim
kurumlarinda ek ders giérevi verilebilir.” hitkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, Bakanligimiza bagh egitim kurumlarinda uzman ve usta 6gretici olarak
gorevlendirileceklerde aranacak sartlar, Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sézlesmeli veya
Ek Ders Goérevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Opreticiler Hakkinda Yonetmelik ile
belirlenmistir.

Ogretmen ihtiyacinin kadrolu ve sozlesmeli dgretmenlerle kargilanamadign durumlarda
yukarida sozii edilen yonetmelife gére uzman ve usta dfretici olarak nitelendirilenlerden
resmi gdrevi bulunmayanlara, okul 6ncesi, mesleki ve teknik orta 6gretim, 6zel egitim ve
yaygin egitim kurumlarinda haftada 40 saate kadar ek ders ticreti karsiiginda ders gbrevi
verilmektedir.

S6z konusu yonetmelikte belirlenen nitelikleri tasimayanlara ise okul oncesi,
ilkogretim, orta &gretim, zel egitim ve yaygin egitim kurumlar ile yabanci uyruklularin
egitim gordligli gegici egitim merkezlerinde haftada 30 saate kadar ek ders ticreti karsiliginda
ders gorevi verilmektedir.

Bakanligimiza bagl egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsiliginda; uzman ve usta
ogreticiler ile bu nitelikleri tasgimayanlardan olmak tizere iki farkli sekilde gorevlendirme
yapilmakta ve bunlar, fiilen yerine getirdikleri ders gorevleri karsihgmda 657 sayil1 Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun 176'nc1 maddesinde éngériilen gosterge iizerinden hesap edilen ek
ders ficretinden yararlanmaktadir.
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Ote yandan, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu’nun
80'inci maddesinin birinci fikrasinm (h) bendinde; "Sigortaliarmn ginkik kazanglarinin
hesabinda esas tutulan giin sayilary, aym zamanda, bunlarin prim odeme giin sayiarin
gosterir. Ancak, isveren ve sigortall arasinda kismi siireli hizmet akdinin yazili olarak
yapimis olmast kaydila, ay icerisinde glintin bazi saatlerinde calisan ve calistigr saat
karsihginda dicret alan sigortalinin ay i¢indeki prim édeme giin sayisi, ay icindeki foplam
calisma saati siiresinin 4857 sayili Is Kanununa gore belirlenen haftalik ¢calisma siiresine
gore hesaplanan ginlik calisma saatine bolinmesi suretiyle bulunur. Bu gsekildeki
hesaplamada giin kesirleri bir glin kabul edilir." hiikkmiine yer verilmistir.

Ayni maddenin (j) bendinde ise; "Mill; Egitim Bakanhgmna bagh her derece ve tiirdeki
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsihginda ilgili mevzuati cercevesinde
uzman ve usta dgretici olarak ¢aligtirilanlarm prim édeme gun sayist 30 giinii asmamak
kaydila, bir takvim ayi icerisinde hak kazandiklar: briit ek ders iicreti toplam tutarimmn,
prime esas ginliik kazang alt suurina bolimmesi sonucy bulunur. Bu gekilde yapilacak
hesaplamalarda tam sayidan sonraki kiisuratlar dikkate alinmaz. " denilmistir.

Bu hiikiimlerden hareketle, Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin 09.07.2010 tarihli
yazisinda; uzman ve usta dgretici olarak ¢alistirilanlarin prim 6deme giin sayisinm, 30 giinii
asmamak kaydiyla bir takvim ay1 icerisinde hak kazandiklars briit ek ders ticreti toplam
tutarinin, prime esas giinliik kazang alt smirma béliinmesi sonucu bulunacagini, uzman ve
usta Ogretici statlisti disinda ¢alisanlarin prim 6deme glin sayisinin ise, bir takvim aymdaki ek
ders saati toplaminin 7,5 saate bolinmesi suretiyle tespit edilecegini belirtmistir.

Bu itibarla, Bakanligimiza bagl egitim kurumlarinda ek ders ticreti karsiliginda gorev
yapan uzman ve usta ogreticiler ile uzman ve usta dgretici statiisii disinda caliganlarm prim
ddeme giin sayilarinin belirlenmesinde, Hazine ve Maliye Bakanli§i’nin yazisinda belirtilen
agiklama gergevesinde islem yapilmaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili
Bakanlar Kurulu Karan ile yuriirliige konulan Milli Egitim Bakanligi Yoénetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar’in 9'uncu maddesi kapsaminda ek
ders ticreti karsiliginda (uzman ve usta dgreticiler dahil) gérev yapanlardan 652 sayil1 Kanun
Hikmiinde Kararname’nin gecici 15%inci maddesine gore 5.000 sozlesmeli Ogretmen
pozisyonuna toplam 5.000 sozlesmeli Ogretmen atamasi yapilmig olup bu maddeye gére
tekrar 6gretmen atamasi yapilmast miimkiin olamamaktadir.

Bununla birlikte, 2016 yilindan itibaren Bakanligimiz 6gretmen ihtiyac: 652 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname’nin ek 4'iincii maddesine gore sdzlesmeli 6gretmen istihdami
ile karsilanmaktadir. Bu nedenle iicretli ogretmenlerin kadrolu 6gretmen olarak atanmasi
buglin itibariyla mevzuat hiikiimleri dogrultusunda miimkiin olamamaktadir.



