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‘Konu : Yazili soru Snergesi cevabi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :15/01/2021 tarihli ve 43452547-1720.07/764291 sayil yazi.
istanbul Milletvekili Saym Umit BEYAZ tarafindan verilen 7/39419 ve 7/39420 sira

sayili yazili soru dnergelerinin cevaplarn ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. Fahretti
an

Ek: Onerge cevabi

Adres: Saglik Bakanlig: Bilkent Yerlegkesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




istanbul Milletvekili Sayin Umit BEYAZ tarafindan verilen “Anestezi teknikerlerinin
atamalarina iliskin” 7/39419 sira sayili yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Diinyay: saran covid-19 viriisti ile birlikte saghk ¢alisanlannin yiikii git gide agulagmus,
yogun bakimda ¢aligan hemsirelerin omuzlarindaki yik artmugtir. Dort yilhik hemsgirelik
mezunlar1 hastane birimlerindeki her bransta egitim aldiklar igin, ¢alisma alanlar1 genisleyerek
anestezi teknikerlerinin gorevlerini etkilemektedir.

Buradan hareketle yaklagik olarak 80 bin mezunu olan Anestezi teknikerligi eksik
gorev tanim ve yillardir yiiksek puan alip atanamamanin magduriyetini yasamaktadar.

Bu bilgiler ¢er¢evesinde;

SORU 1- Diger béliimlere gore yapilan Anestezi teknikeri atamalarm sayilarmm
arttirmay: diisiiniiyor musunuz?

SORU 2- Anestezi teknikerleri i¢in 2021-2022 yillan i¢in atama plammz var mdir? Var
ise nedir?

SORU 3- Anestezi teknikerleri reanimasyon dersleri almasina ragmen neden yogun
bakimlarda istihdam edilmemektedir?

SORU 4- Seksen bin mezunu olan Anestezi biliimiine 415 kadro yeterli midir?

SORU 5- Salgimda en aktif boliim Anestezi teknikerleri olmasina ragmen neden yeterli
sayida kadro atanmamaktadir?

CEVAP 1-2-3-4-5- Agiktan ilk defa personel istihdam, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine gére Bakanligimiza ihdas edilen kadro ve/veya
pozisyon ile agiktan atama izin sayisma gore ihtiyacin en;.list diizeyde oldugu unvan ve
branslardan baslamak tizere optimum fayday: saglayacak sekilde Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanliginca belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adaym KPSS puanmi ve tercihleri
dogrultusunda OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

Personel alim ilanlari; Saghk Bakanligi, OSYM, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 web sayfalar ile Resmi Gazete’de duyurulmaktadir.

Ayrica, 2021-2022 yillart personel alimlary; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanlifn Kararnamesine gére Bakanligimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon ve
agiktan atama izin sayis1 imkénlar1 Slgtistinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglar1 ile Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilecektir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




