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Ilgi: 08/03/2021 tarihli ve E-43452547-120.07-0789210 sayil1 yazilar1.

Batman Milletvekili Saymn Necdet IPEKYUZ tarafindan verilen, “Saglik calisanlarma
yonelik artan giddet vakalarina 111§k1n (7/41950) esas nolu yazili soru Onergesinin cevabi
iligikte sunulmustur.

Arz ederim.

akan

Ek: Soru Onergesi Cevab (3 sayfa)




Batman Milletvekili Sayin Necdet IPEKYUZ tarafindan verilen, “Saghk calisanlarina
yonellk artan siddet vakalarmna iligkin” (7/41950) esas nolu yazili soru 6nergesinin cevabidir:

“TTB Merkez Konseyi ve TTB Kadin Hekimlik ve Kadin Saghgr Kolu'nun
aciklamalarina gore saglikta siddet pandemi siirecinde artarak devam ediyor. Gegtigimiz
hafta iginde iki kadin hekim gorevleri basinda saldwiya maruz birakild:. Ik olarak, Yozgat
Bozok Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi’nde gorev yapan ogretim iiyesi
Dr. Hayriye Mihrimah Oztiirk, hekimlik gorevini yerine getirirken fiziksel saldiriya maruz
birakalmigtir. Saldir1 sonrasinda bacaginda ve ayak bileginde kwriklar olusmus ve acilen
ameliyata alinmistir. Ardindan, Dr. Meltem Pusuroglu, Rize Devlet Hastanesi 'nde poliklinikte
muayene etmek iizere “Buyurun” deyip iceriye davet ettigi hastamn orakla saldirisina hedef
olup yaralannustir. Erkek hastalar tarafindan sadece bir hafta iginde art arda gelen bu
saldirar dikkate degerdir.

Siddet, iilkemizin icinde bulundugu toplumsal siirecte her alanda hizla artarken, saglik
calisanlart ve hekimler de ¢ok boyutlu olarak siddet ile kars: karsiya kalmaktadir. Parke
taslart ile saldirilary, servis yakilmalarimi, yogun bakim basilmalarini, hastanede saglik
calisanlarimin barikatlarla kurtuluglarimi tim Tiirkiye gormiistiir. Son olarak da hastane
icinde gorevi basindaki kadin hekime yonelik orakli saldiri saghk calisanlart ve sagiik
calisanlarimin yakinlarim bagta olmak iizere toplumun her kesimini dehsete diisiirmiigtiir.
Saglikta siddet artarak devam ederken bakanligin ne yaptigi toplum vicdanminda merak konusu
olmugtur.

Son bir yilda saglik galwanlarz hekimler, tiim insanlik olarak, COVID-I 9 pandemzsz
ile miicadele ediyor. Ama pandemi siirecinde siddet sarmalim ortaya ¢ikaran, besleyen
basarisiz ekonomik sosyal diizenlemeler ne yazik ki artarak devam etmektedir. Ozellikle,
kadin saglik ¢aliganlart hem yasadigi hak kayiplar: hem de kamusal ve ézel alanda toplumsal
cinsiyet rolleriyle miicadele ederken bir de saglikta siddet ile karsi karsiya kalmaktadir.
Arastirmalar gosteriyor ki kadin saghk calisanlar siklikla sozel olmak iizere psikolojik ve
fiziksel siddete de erkek saglik ¢calisanlarina oranla daha ¢ok maruz birakuiyor.”

SORU 1) Saglik alaninda artan siddeti Onlemeye yonehk kanuni diizenleme ve
uygulama ¢alismaniz var mudir, varsa ne asamadadir?

SORU 2) Gorevi baginda veya gbrevinin geregini yerine getirdigi icin siddete ve
saldirtya maruz birakilan tiim saglik calisanlarinin haklarim korumak amaciyla kovusturma
stireglerine yonelik bir ¢alismaniz, katkiniz veya desteginiz var midir?

CEVAP 1-2) Saglikta siddetin bir sorun olarak giindeme gelmesinden itibaren
sorunun ¢oziimii icin Bakanhifimizca ¢aligmalara baglanmig ve siddeti dnlemeye ve saghk
calisanlarimizin  giivenliginin saglanmasina yonelik birgok idari, hukuki ve operasyonel
tedbirler uygulamaya konulmugstur. Bu kapsamda, saglik kuruluglarimizda giivenlik
tedbirlerinin arttirilmasi (giivenlik gérevlisi ve giivenlik kamerasi sayilarinin arttirilmas: ve
benzeri), ¢alisan giivenligi birimlerinin kurulmasi, hizmet sunumun iyilestirilmesi, fizik
yapilarin nitelikli hale getirilmesi, beyaz kod birimlerinin kurulmasi, egitim ve farkindalik
olusturulmasi gibi birgok 6nleyici tedbir alinmugtir.

Hukuki diizenlemeler olarak;
1- Evvela, 663 sayili Saglik Alaninda Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hitkmiinde

Kararnamede diizenleme yapilarak, Bakanlik ve tiniversiteye ait saglik kuruluslarinda, saghk
hizmeti sunumu sirasinda veya bu gorevlerden dolay1 personele karg1 islenen suclar sebebiyle
ceza hukuku kapsaminda yiiriitiilmekte olan iglemler ve davalarda personelin talebi iizerine




Bakanlik ve ilgili iniversite rektérliigiince, kurum avukatlar tarafindan hukuki yardim

yapilmasi saglanmistir.

2- En son kabul edilen 15/4/2020 tarihli ve 7243 sayili Kanunla birlikte 3359 Saglik
Hizmetleri Temel Kanununda yapilan diizenlemeler ile;

-Saglik kurum ve kuruluglarinda gérev yapan personele kars1 gorevleri sirasinda veya
gorevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama sugu, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun
ilgili maddesi kapsaminda tutuklama nedeni varsayilan suglar arasina alinmus,

-Kamu veya ozel saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan saglik personeli ile
yardimer saglik personeline kars: gorevleri sebebiyle iglenen kasten yaralama, tehdit, hakaret
ve gbrevi yaptirmamak i¢in direnme suglarinda ilgili maddelere gore tayin edilecek cezalar
yari oraninda artirilmus, '

-Belirtilen suclarda Tiirk Ceza Kanunu’nun 51 inci maddesinde diizenlenen hapis
cezasiin ertelenmesi hiikiimlerinin uygulanamayacag: diizenlenmis,

-Saglik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan personele karsi gorevleri sebebiyle
kasten islenen suglardan siipheli olanlarin, mutlaka Cumbhuriyet bagsavcilifina sevk edilmesi
ve adli islemlerin Cumhuriyet saveis: tarafindan tekemmiil ettirilmesi Ongoriilmiis,

-Bu suglarin sorusturmasinda, kolluk tarafindan miigteki, magdur veya tamk olan
saglik personelinin ifadelerinin isyerlerinde alinmas: saglanmus,

-Ozel saglik kuruluslarinda gorev yapan personel de bu gérevleriyle baglantili olarak
kendilerine karg: iglenen suglar bakimimdan Tiirk Ceza Kanunu’nun uygulanmasinda kamu
gorevlisi sayillmis ve sorusturma usuliine iliskin hitkmiin, 6zl saglik kurum ve kuruluglarinda
gorev yapan personele karsi goérevleri sebebiyle kasten islenen suclar hakkinda da
uygulanacag: kurali getirilmis,

-Siddetin vuku buldugu saglik kurum ve kurulusunda, faile veya yakinina magdurun
verdigi hizmeti verebilecek baska saghk personeli bulunmasi halinde hizmetin ilgili diger
personel tarafindan verilmesi 6ngoriilmiistiir. ’ '

Yapilan bu diizenlemelerle, saglik ¢aliganina karsi islenen suglarn sorusturma
agsamasmmn etkinli§inin arttirilmasi, saglik ¢aliganlarina karst su¢ islenmesinde caydiricilik
saglanmasi, saglik calisani agisindan alinan koruyucu tedbirler ile magduriyetlerinin
- 6nlenmesi amaglanmigtir.

Ayrica, Bakanlik biinyesinde siddete maruz kalan saghk calisanlarma yonelik 14
Mayis 2012 tarihinde ‘’Beyaz Kod Birimi’® kurulmus ve tiim saglik ¢alisanlarmim aminda
ulagabilmeleri i¢in 7 giin 24 saat hizmet veren ’Alo 113 telefon hatti tahsis edilmisgtir.
Boylelikle siddet vakalarinda siddete ugrayan saglik ¢alisaminin Beyaz Kod bagvurusu aninda
alinip hukuki stirecin ivedilikle baslatilmas1 saglanmistir.

Ilgili kamu ve &zel sektér temsilcileri ile yapilan calismalar sonucunda “Saglkta
Siddete Sifir Tolerans Strateji Belgesi ve Eylem Plan1” olusturulmustur.

Bu kapsamda;

-Kriz ve Beyaz Kod Yonetimini Iceren Eylemler,

-Hukuki Takip,

-Iletisim,

-YOnetim

Baghklarini iceren Eylem plam yiiriirlige konulmus olup, calismalar paydag
kurumlarla biitiinciil bir yaklasimla ve kesintisiz olarak hassasiyetle siirdiiriilmektedir.

SORU 3) Ozellikle kadin saghk calisanlarina yonelik siddet oranimin yiiksekligini de
gozeterek, hem saglik caliganlarma yonelik hem de biitiin kadinlara yonelik siddete karsi
miicadele i¢in uluslararasi ve ulusal normlarin ve standartlarin yagama gecirilmesi ve

denetlenmesi i¢in bir ¢alismaniz var midir?
" CEVAP 3) Saglik tesislerimizde, kadina yo6nelik siddet vakalar1 da dahil kisilere
psikososyal destek de verilmekte ve kurumlar arasi koordinasyonla bu vakalar uygun sosyal
hizmet modeline yoOnlendirilmektedir. Bu kapsamda, siddete ugrayarak saglik tesisine




basvuran vatandaslarimiza, psikososyal destek ve mevzuat hitkiimleri dahilinde danismanlik
verilmesi i¢in saglik tesislerimizde tibbi-sosyal hizmet birimleri aktif olarak hizmet
vermektedir. ‘

Ayrica, 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun kapsaminda verilen saghkla. ilgili tedbir kararlarina iliskin i ve islemler saglik
tesislerimizde titizlikle yiiriitiilmektedir. _

Saglik calisanlarina yonelik siddeti onlemeye ve caydiriciligi artirmaya yonelik
yukarida Dbelirtilen Bakanlhigimiz ¢aligmalar1 ve hukuki diizenlemeler ile birlikte
vatandaglarimizin da bu salgm dénemindeki duyarhliklart sayesinde saglik calisanlarina
yénelik siddet vaka sayilar, ilk COVID-19 vakasmin Ulkemizde tesbit edildigi 10 Mart 2020
tarihinden itibaren gegen bir yillik stirecte, bir nceki yihin aym dénemine gére %45 oraninda
azalig gostermistir. Yine aym dénemde siddete maruz kalan kadin saghk caliganlarimizin
erkek saglik galisanlarimiza gore siddete maruz kalma orani %577 den %54’e gerilemistir. Bu
tabloya gore ozellikle kadm saglik ¢aliganlarina yonelik siddetin arttig sOylenemez.

Saglik calisanlarina yénelen siddeti onlemeye miiteveccih Bakanligimiz galismalart
kesintisiz devam etmektedir.

Gostermis oldugunuz ilgiye tesekkiir ederim.




