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Milli Egitim Bakanlhig Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliifii'ne bagh Halk Egitim
Merkezleri’nde kismi zamanh ¢aligan yaklagik 98 bin kadrosuz usta §gretici, Devlet Memurlarn
Kanunu’nda belirtilen sorumluluklar1 yerine getirmekle birlikte emeklerinin karsiligi olan
sosyal haklardan mahrum kalmaktadir. Gegici personel olarak istthdam edilen Kadrosuz Usta
Ogreticiler, Milli Egitim Bakanhf tarafindan memur veya sozlesmeli olarak kabul
edilmemekte, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgt tarafindan ise ig¢i olarak
saytlmamaktadir. halk egitim merkezlerinde goérevli ¢aliganlarin sorunlarimin arastirilmasi

amaciyla Anayasamn 98. ve Igtiiziigiin 104. ve 105. Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi

o

Ayse ACAR BASARAN
Batman Milletvekili

i¢in geregini arz ve talep ederiz.




GEREKCE

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Oprenme Genel Miidiirliigii’ne bagh Halk Egitim
Merkezleri’nde kismi zamanl ¢aligan yaklasik 98 bin kadrosuz usta 6gretici, Devlet Memurlar
Kanunu’nda belirtilen sorumluluklar yerine getirmekle birlikte sosyal haklardan mahrum
kalmaktadir. Kadrosuz usta Ogreticiler Milll Egitim Bakanliji tarafindan memur veya
sozlesmeli olarak kabul edilmemekte, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig tarafindan ise is¢i
olarak sayilmamaktadir. Bu durum i§ giivencesinden yoksun, hicbir ¢zlilk hakkina sahip
olmayan; iicretleri kesintiye ugrayan, aldiklar iicret asgari iicretin bile altinda olan, sosyal
giivenceleri olmayan egitim emekeisi simmifimn olusmasina yol agmistir. Kadrolu usta
Ogreticiler 657 sayih kanunun tanidifi tiim haklardan yararlanir iken kadrosuz c¢alisan usta
dgreticilerin hi¢bir hakka sahip olmamasi, aymi hizmeti géren kamu gérevlileri arasinda hizmet
karsilik bigimleri bakimindan farkliliklar olusturarak esitsizlige neden olmaktadir. Kadrosuz
usta Ogreticiler kurumlarna 20-25 sene hizmet etmelerine ragmen kidem tazminati
alamamakta, emeklerine ragmen kurs onaylart yenilenmezse igsiz kalmakta, igsizlik
sigortasindan da faydalanamamaktadir. Milli Egitim Bakanlig Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliigti’ne bagh halk egitim merkezlerinde galigan usta 6greticilerin 2022 yilinda briit saat
ticretleri 32,96 TL iken aylik 160 saat ders okutan bir usta greticinin AGI haric eline gegen

net ficret 4.494,00 TL’dir. Bu tcret asgari {icretin altinda kalmaktadir.

Halk egitim merkezlerinde ¢aligan ortalama okutulan ders aylik 120 saat civarindadir ve 2022
yilinda %35,5°1ik bir artigla ortalama bir usta &gretici 3401,00 TL kazanacaktir -ki bu da asgari
ticretin c¢ok altinda kalmaktadir. Bir saat karsith@ 140 olan gostergenin 280 olarak

giincellenmesi gerekmektedir.

Usta ogretici Ucretleri %35,5 oraninda artirilmasina ragmen, bir usta 63reticinin SGK giin
sayisinin 30 giin olabilmesi i¢in aylik 152 saat ders okutmasi gerekmektedir. Hayat Boyu
Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeligi’nde haftalik galisma siiresi kirk saatle sirlandirlmasina
ragmen ¢ogu halk egitim merkezlerinde uygulama 30 saat ile sinirlandirilmistir. Bu uygulama
ayda 120 saate tekabill etmektedir. Sonucunda 3401,00 TL ile hem asgari iicret altinda
kalinmakta, hem de SGK glin sayis1 23 giin yatirilmaktadir.

Ayrica usta Ogretici puanlama sisteminde yapilan degisiklik ile usta dgreticilerin hizmet
siireleri 10 yil ile sinirlandirtlmistir. Bu uygulama ise 25 yil hizmet veren usta 6greticilerin

magduriyetine sebep olmaktadir. Y1l sayis1 360 giline bolinerek toplami 10 puan ile



stnirlandirilmaktadir. Bu maddenin gozden gegirilerek, her egitim 6gretim yilina 1 (bir) puan
verilerek yeniden diizenlenmesi gerekmektedir. Tavan puan artirilmali, antrendrliik belgesine

de puanlama sisteminde yer verilmesi gerekmektedir.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii Yonetmeligi'nde usta 6greticinin bir yil igerisinde
¢aligma siiresi 11 ay ile simirlandirlmigtir. Hizmete ara vermeden 12 ay ¢aligma stiresi olmasi

i¢in yonetmeligin gbzden gegirilmesi gerekmektedir.

Kadrosuz usta dgreticilerin yasadig: sikintilart gidermek ve hizmetlerinin kargilig1 olan 6zlik
hakiarin tesis edilmesini saglamak igin, Milli Egitim Bakanhigi'ma bagl halk egitim
merkezlerinde Milli Egitim Bakanhgi, Hazine ve Maliye Bakanlifinca miistereken belirtilen
memur kadrolarina veya 4B stzlesmeli kadrolarina atanmalan zaruriyeti olugmugtur. Usta
Ogreticilerin performanslarinin gelistirilmesi i¢in hizmet i¢i egitimlere dahil edilmesi, modiil
saatlerinin ylikseltilmesi, federasyona bagh derneklerin illerinde yaptiklari projelerin
Bakanlikca desteklenmesi, yurt ici ve yurt dist egitimlerde Usta Ogreticilerin de
gorevlendirilmesi; dernek binalarmda, lokallerde, kéy odalari, mahalle odalar1 vb. yerlerde

kurslarin agilmasinin saglanmas: ydniinde talepleri bulunmaktadir.

Kadrosuz usta §greticilerin sorunlarimin arastirilmasi amaciyla meclis arastirmasi agilmasint

arz ve talep ederiz.




1 | FATMA KURTULAN MERSIN
2 | ZULEYHA GULUM ISTANBUL U%‘[;'—
3 | MUSA PIROGLU ISTANBUL -
4 | SERPIL KEMALBAY PEKGOZEGU | iZMIR O@ﬂw{W
[ s
5 | DERSIM DAG DiYARBAKIR @ %\
-
6 | MURAT SARISAC VAN M AMA/\ rz
1
7 | SIDIK TAS SIIRT %
\/ -~
8 | BERDAN OZTURK AGRI %@Mrk
9 | HISYAR OZS0Y DiYARBAKIR 4‘/7\?{'%‘/(
F i
10 | EBRU GUNAY MARDIN f %
11 | OYA ERSOY ISTANBUL M
12 | SEVIN COSKUN MUS %
13 | PERO DUNDAR MARDIN ?QD/V[)ZCJ/\
14 | DIRAYET DILAN TASDEMIR AGRI __,%
16 | KEMAL BULBUL ANTALYA
{

17 | OMER FARUK GERGERLIOGLU | KOCAELI
18 | NECDET iPEKY(Z BATMAN A 90 : ,U"’

/‘
19 | NUSRETTIN MAGIN SANLIURFA k A&La__,,
20 | iIMAM TASCIER DiYARBAKIR g/[“’"\/—’




