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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Esitsizliklerle hayatin her alaminda kargilasan kadinlarin, i hayatinda yasadifi
esitsizlifin derinligi olduk¢a ciddi boyuttadir. Caligma hakki her insan igindir. En temel
haklardan olan g¢aligma hakki konusunda erkek kadin ayrnmi yapilamayacag: gibi bu hakka
erisim konusunda engeller ortadan kaldirlmalidir. Esit degerde ige esit ticret, iste yiikselme,
ayrimci politikalar, sendikali olamama, mesleki egitim alamama, ataerkil aile yapist gibi
saymakla bitmeyecek birgok kalemde yasanan durumlarn giiniimiiz Tiirkiye’sinde
gelistirilmeye, ¢6ziimlenmeye ihtiyact vardir.

DiSK/Genel-Is Arastirma Dairesi tarafindan hazirlanan ve 2 Mart 2022 tarihinde

kamuoyuna sunulan “Kadin Emegi” raporunda da bahsedilen bu konulara dikkat ¢ekilmektedir.

| Rapora gore; OECD iilkeleri ortalamasinda kadinlarin istihdama katilim oram ile erkeklerin

istithdama kattlim oram: arasinda sadece yiizde 14,5’lik ve AB Ulkeleri ortalamasinda yiizde

10°luk bir istthdam agi1d1 varken, Tiirkiye’de bu fark yiizde 39,1°dir. Tiirkiye bu oranlar ile

istihdamda cinsiyet agiZinin en yiiksek oldugu iilkelerdendir. Devletin istatistik kurumu olan

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2021 yili Arahk ay:1 verileri incelendiginde 29 milyon 550 bin

kiginin istithdam edildigi Tiirkiye’de rapordaki verileri destekleyecek sekilde sadece 9 milyon

401 bin kadinn istihdam edildigi goriilmektedir. TUIK verilerine gore istihdam edilenlerin
%63,5°1 erkek iken %29’u kadindir.

Rapordaki igsizlik verileri incelendiginde ise OECD iilkeleri ortalamasinda kadin igsiz
oram % 6,1; AB iilkeleri ortalamasinda % 7,2’dir. Tiirkiye’de ise dar taniml1 kadin igsizlik orani
| yiizde 14,4°dlir. Genis tamml kadin igsizlik oram agisindan degerlendirildiginde ise Tiirkiye

kadin igsizliginin en yiiksek oldugu iilke konumuna gelmektedir. Genig tanimlh kadin igsizlik

orani son 5 yilda 13,6 puan artarak 2020 yilinda %36,6’y1 bulmustur. 2021 yilinda ise genis

taniml1 kadin igsizlik oram 42,7°ye yiikselmistir. TUIK’in 2021 yih Aralik ay1 verilerinde de
‘ genis tantmh kadin igsizlik oranm %29,9 olmugtur.

Ucretsiz bakim isi (engelli, yash veya hasta bakimi ve ev isleri vb.) fizerine yiiklenen
kadinlarin ¢aligma hayatina katilamadiklar1 yapilan ¢aligmalar ile ortaya konmustur. Istatistiki
olarak bakildifinda ise licretsiz bakim isleri nedeni ile isgilicline katilamayan kadin sayisi
(yaklasik 13 milyon) isgiiciine katilmis olan kadin sayisindan (9 milyon 386 bin) oldukga
fazladir, Istihdam edilen kadinlarin sigortalihg: ya da bagka bir deyisle kayit altinda ¢alismama
oranlan ise bagka bir sorun alamidir. Rapordaki verilere gore istihdam edilebilen kadinlarin
sadece %64,4°11 kayith olarak yani sosyal giivence kapsaminda ¢aligmaktayken, %35,6°s1 kayit
dist iglerde higbir giivencesi olmadan ¢aligmaktadir. Son 5 yildaki istatistiklerde kadinlarin
kay1t dis1 ¢aligma oranlarinin higbir zaman %30’un altina inmedigi goriilmektedir.

Yukarida agiklanan gerekgelerle; 21. Yiizyil Tiirkiye’sinde kadinlarin ¢aligma hakkina
tam olarak sahip olabilmeleri amaciyla, OECD ve AB iilkeleri ile aradaki farkin kapatilmasi ve
soz konusu bu iilkeler ile benzer seviyelere gelinmesi ve hatta daha iyi sonuglar saglanabilmesi
hedefi ile; kadmn igsizliginin sebeplerinin aragtiriimasi, kadinlarin kayit dis1 ¢aligmalari, esit
licrete erisememeleri, ¢aligtiklar iglerde yiikselememeleri gibi ¢alisma hakkina erisimlerinde
engel olan sorun alanlarinin tespit edilerek ¢6ziim yollarinin gelistirilmesi; biitlin bu ¢aligmalar
dogrultusunda gerekli mevzuat degisikliklerinin belirlenmesi ve kamu kurum ve kuruluglarinin
yapilan tespitler dogrultusunda kapasitelerinin gelistirilmesi amaci ile Anayasa’nin 98. ve
TBMM I¢tiiziigii’niin 104. ve 105. maddelerine gore Meclis Aragtirmasi agilmasini arz ve teklif
ederiz.
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