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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ttirk gengligi; iktidarin uygulamakta oldugu politikalar neticesinde hak temelli, bilimsel
esaslara dayanan egitime ulagmakta, egitime erigim olanaklarinin genigletilmesinde ve egitimde
firsat esitlifinin saglanmasinda; egitim aldiklan siire igerisinde barinacak yurt ve ev imkam
yaratmada, sonrasinda is bulmakta, istihdam edilmekte, maddi yoksuniuktan kurtulmada ve
sosyal hayatin i¢inde &zgiir bir sekilde idame etmekte zorlandiklar1 bir déneme mecbur
edilmiglerdir. Gen¢ niifusumuz iktidarin yaymakta oldugu siyasi atmosferden kaynaklanan
gelecek kaygisi, giiven bunalimi, baski ve sanstire kars1 direnmektedir. Bu sebeplerle {ilkemizi
terk etme istedi icinde olan geng niifus sayimiz giderek artmaktadir.

Ulkemiz gengliginin ekonomik, sosyal ve toplumsal tiim sorunlarimn tespit edilmesi,
refah ve 6zgiir bir genglik donemi yagayabilmeleri adina gerekli politikalarin hayata gegirilmesi
ve go¢ etmelerindeki etkenlerin ortadan kaldirilarak yurda doniiglerinin saglanabilmesi adina
stratejik planlamanin yapilabilmesi ve tim Onlemlerin alinmasi maksadiyla Anayasa’mn
98in¢i, Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi I¢tiiziiaii *niin 104*{incii ve 105°inci maddeleri geregince
Meclis Aragtirmasi agilmast konusunda geregini saygilarimizla arz ederiz.
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Ulkemizde, iktidarin politika tercihlerinden kaynaklanan siyasi atmosfer en ¢ok geng
niifusumuzu etkilemektedir. Geng nitfusumuz egitim aldiklar1 ve gelisme icerisinde olduklan
bir dénemde; sosyal hayatin diginda birakildiklari, her tiirden sosyal aktiviteden mahrum
kaldiklar bir siirecin diginda is bulma ve istihdam edilmeme gibi sorunlarla da karg: karstya
birakilmaktadirlar.

Genglerimiz, kendilerinden, ailelerinden sorumlu, yasadiklari dénemi sahiplenen,
caligkan, iiretken, merak eden, aragtirmac: kisiligi 6n planda olan ve toplum dinamiklerini
harekete gecirebilecek bir misyondan uzaklastiriimaktadir.

TUIK’in 17 Mayis 2022 “Istatistiklerle Genglik, 20217 raporuna gore; 2021 yilinda
genglerde igsizlik oram %22,6 ve ne efitimde ne istihdamda olan genglerin oram %24,7
olmustur. Tiirkiye Aile Yapis1 Arastirmas: 2021 sonuglarna gére 15-24 yas grubundaki geng
niifus igerisinde egitimine devam etmek isteyen fakat en basta ekonomik nedenler, egitimde
bagsarisizlik ve ailenin izin vermemesi gibi nedenlerden dolay1 egitimini yarida birakmak
zorunda kalan genglerin orant %7,1 ise olmustur.

Giiniimtiz Tilrkiye’sinin ekonomisi de dikkate alindiinda bir gencin hayatin1 idame
ettirmesi i¢in gereken para miktar1 yiiksek oldugundan genglerin igsiz kalmasi onlarin hem
sosyal hayatlarim hem de aile yasantilarini olumsuz etkilemektedir. Gengler her gegen giin
gelecege daha umutlu bakmak, kendi mesleklerini icra etmek, ailelerinden bagimsiz
yagayabilmek arzusundan uzaklagmaktadir.

Liyakatsiz atamalar da genclerimizi derinden etkileyen bir bagka konudur.
Genglerimizin istthdammda adaletsizlige neden olan bu durum genellikle belirli bir aday:
tamimlayan ozel sartlarin arandifi is ilanlanyla ya da adaletsiz yapilan miilakat elemeleriyle
karsimiza ¢ikmaktadir. Akademik kadrolarin yoneticilerin; es, dost ve akrabalarin istihdam
edildigi bir yer olarak kullamldif1 ne yazik ki milletimizin gérdiigii bir gergektir. Miilakatlar,
smavda dereceye girenlerin elendigi ve torpili olan kisilerin atamasinin yapildig: bir sistem
haline getirilmistir. Bu uygulamanin daha da 6tesi ise mevzuatta 6ngériilen atama gartlarim
tagimayan kigilerin ilgili kadrolara asaleten atanmasiyla gerceklestirilmektedir. Sayistay
raporlarina dahi yansiyan bu liyakatsiz atamalara son verilmeli ve genglerimizin adalete olan
inanct yeniden tesis edilmelidir.

iktidar liyakatsiz atamalarmn yapildigi bir sistem dahi kurarak “torpil” kavramim
kurumsal kimligi ile §zdeslestirmistir. Nitekim kamuoyunda yer alan belgeler ve iddialar bunu
dogrular niteliktedir. Bu iddialara gore dzellikle Istanbul'daki kamu tasinmazlarinm yurt olarak
TUGVA, Kadem, Ilim Yayma Cemiyeti, TURGEV ve Ensar gibi vakif ve derneklere tahsis
edildigi goriilmektedir. Aym iddialarda yer alan belgelerde "subay aday listesi", "6zel harekat
aday listesi", "astsubay aday listesi" gibi baglklar yer almaktadir. Sozii edilen kisilerin
atandiklan ya da atanacaklar yerlerin de listelerde belirtildigi goriilmektedir. S6z konusu
iddialarin gercek olmasi devlet igerisinde paralel bir yap: kurularak atamalarin bu hukuksuz
irade tarafindan yapildigim gstermektedir.
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Genglerimiz giinlerini gecelerine katarak emek verirken, haksiz ve hukuksuz listelerle
yandas kigilerin kamu personeli olarak atanmas: ve kamu kaynaklarinin iktidar tarafindan siyasi
amaglarla kullanilmasi kabul edilebilir degildir. Kamuya alimlarda ivedilikle miilakat sistemine
son verilmeli, sinavlar adil seffaf ve giivenilir bigimde ger¢eklestirilmelidir. Cumhuriyetimizin
esas sahibi ve bekgisi olan genglerimizin devlete olan giivenlerinin zedelenmesine neden olacak
en kiiciik iglemlere acilen son verilmelidir.

Gelecegin teminati olarak gérillen genglerimizin sorumlu, bilingli ve donanimh
yetistirilmelerinin 6niindeki her tiirden engel kaldinlmalidir. Genglerimizin igsizlik sorununu
ve maddi sikintilarinin ivedilikle giderilmesi i¢in genglere yeni istihdam alanlan yaratilmas:
elzemdir. Genglerimiz daha &zgiir, daha refah, daha mutlu bir Tiirkiye’ye hasret
brrakilmamalidir.

Ulkemiz gengliginin ekonomik, sosyal ve toplumsal tiim sorunlarinin tespit edilmesi,
refah ve 6zgiir bir gen¢lik dénemi yagayabilmeleri adina gerekli politikalarin hayata gegirilmesi
ve gi¢ etmelerindeki etkenlerin ortadan kaldirilarak yurda doniislerinin saglanabilmesi adina
stratejik planlamanin yapilabilmesi ve tiim Onlemlerin alinmasi maksadiyla arastirma
komisyonu kurulmasimin gerekliligi ve ihtiyact 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami’m idrak
.edecegimiz su giin sartlarinda sorumluluk ve milli gérevdir.



