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Ormaneciltk kurumlarmin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi adiyla siirdiiriilen yapilanmalarin, bilimsel
temeller ve uluslararasi taahhiitler yerine, politik tercihlere dayandirildig1 yoniinde iddialar artmaktadir.

Liyakate uygun gorevlendirmesi yapilamayan y6netici ve galiganlar arasinda yasanan sorunlar nedeniyle
psikolojik taciz (mobbing) ve taraf olmak gibi ¢ok keskin geligkiler yagandifindan soz edilmektedir.

Orman Genel Miidiirliigiinde gorevin kriterlerine gore personel yerine personelin 6zelliklerine gore is
verme anlayiginin hakim oldugu iddialar incelenmelidir.

Liyakatin dnemsenmedigi gérevlendirmeler olumsuz sonuglarda iiretmektedir. Dolayistyla kurumun
islevselligi igin yoneticilerde bulunmasi gerekli olan dzelliklerden, gerek analitik bilgi ve beceri, kolay
kavrama, insan iliskilerindeki pozitif yaklasim, teknik konularda yetkinlik, iletisim ve karar alma
becerilerinde olgunluk gibi pek ¢ok 6zellik mutlaka dikkate alinmalidur.

Sonugta;

» [htiyag dig1 satin alim ve kiralamalar nedeniyle kamu kaynaklarinmn uygunsuz kullanimi ve kamu zarar
olugturulmasi,

» Personel kaynaklarinin dogru idare edilememesi ve ati] insan kaynagi kapasitesi olusturulmamas,
* Devam eden projelerin idaresinin kurumsallagtinlamamasi ve bireylere bagimli hareket edilmemesi,

« Kurum igi yer degistirme yonetmeligi vb. mevzuatin, “tercih edilmeyen” personeli cezalandirma araci
olarak kullanilmasi gibi durumlarin yasanmasi olasidir.

Orman tegkilati ¢aliganlarina uygulanan anket ¢alismasina dayali bir aragtirma sonucunda ankete
katilanlarin %99’ unun, “Tiirk orman tegkilatinda ydneticilerin liyakate gére atanmadir” ve %93’ i{iniin
“Orman tegkilatinin strateji ve politikalarinin siyasi miidahalelerden biiyiik 6lgiide etkilendigi” goriigiine
sahip olduklar: belirtilmistir.

Gerek teknik gerekse idari yonlerden, dzgiivene bilgiye, deneyime dayanmayan bir insan kaynaginn,
orman yanginlarindan; silvikiiltiire] miidahalelere, idari islerden halkla iligkilere kadar biitiin ormancilik
faaliyet alanlarinda zafiyetlere ve yanlis uygulamalara yol agabilmesinin olasi oldugu diigtiniilmelidir.

Planh ormancilik yaklagimina dayali bigimde yeni ormanlarin kurulmasi, bu ormanlarla birlikte tabii
olarak yetismis ormanlarin genglestirilmesi ve bakimi ile, orman alanlarinin ekosistemin ve toplumun
gok yonlii ihtiyaglarim kargilayacak bigimde devamlilik ilkesi dogrultusunda en verimli bigimde
isletilmesine devam ettirilmesi 6nemlidir. Bu konuda Anayasa’nm 98. ve Igtiiziigiin 104. ve 105.
Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi agilmasi igin geregini arz ve teklif ederiz.
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