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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA

4857 Sayih Is Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim Gerekgesi ile

Ekte Sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

TBMM BASKANLIGI
Tali Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyon

Plan ve Bitcge

Esas Saglik, Aile, Galigma ve
Komisyon |Sosyal Igler

Tarih: 30 Mayis 2022 |Esas No: 2/4474
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GENEL GEREKCE

Ev iscileri kayitsiz isgiiciiniin 6nemli bir payimni olusturmaktadir. Bilindigi ve bir¢ok
raporda ortaya koyuldugu lizere ev iscileri ve ev eksenli ¢alisanlar emegi ¢ogu zaman yok
sayllmakta ve ekonomik somiiriiye maruz kalmaktadir. Ev islerine yo6nelik somut bir is
taniminin bulunmamasi, ev is¢ilerinin ¢alisma kosullarinin agirlasmasina ve bu alandaki

giivencesizligin artmasina neden olmaktadir.

Ulkemizde ev isciligi yapanlarin neredeyse tamaminin kadin oldugu da yine raporlarla
kanmitlanmistir. ILO’nun TUIK verilerinden derledigi ve Haziran 2021°de yaymladig
arastirmaya gore Tiirkiye’de yaklasik 250 bin ev is¢isi mevcuttur. Yiizde 90’ tnim1 kadinlarin
olusturdugu giindelik¢i isgiler, gilivencesiz sartlarda, sigortasiz ve disiik icretlerle
calismaktadirlar. Kadinlarin kars1 karsiya kaldigi bu yok sayilma ve sémiirii hali onlarin birgok
yasal haktan mahrum kalmalarina da neden olmaktadir. Basta yasal diizenlemelerdeki eksikliler

bu sémiiriiniin 6niinii agmaktadir.

4857 Sayili is yasasinin 4. maddenin e bendi ev hizmetlerinde ¢alisan ev iscilerini bu
yasanin kapsami disinda tutmaktadir. Bu tasarruf sonucu ev hizmetlerinde ¢alisan ev isgileri
kayit disina itilmis haldedir. Bu maddenin yasadan ¢ikarilmasi ev hizmetlerinde ¢alisan ev
iscilerinin is yasast kapsamina alinmas1 ve §zgiin kosullarda ¢alisan ev iscileri i¢in yasada

haklarin1 koruyacak detayli bir ¢alisma yapmak gerekliligi ortadadir.

Ayrica 6552 sayili torba yasada yer alan 01.04.2015 tarihinde yiiriirliige giren
diizenlemelerle 10 giinden az ¢alisan ev iscisi 10 gilinden fazla g¢alisan ev isgisi ayrim
getirilmistir. Oysa 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu sayesinde 1
giin dahi ¢alisan bir is¢inin bu yasa kapsaminda sigortali oldugu kabul edilmekteydi. Burada

olusan hak kaybina yonelik ¢caligmalarin da yapilmas: gerekmektedir.

Tiim bu bilgiler dogrultusunda Tiirkiye’de ev isgilerinin sosyo-ekonomik kosullarina
iliskin durumun diizeltilmesi ve mevcut sorunlarin ¢oziimiine iliskin kanun degisikligi

yapilmasi elzem hale gelmistir.




MADDE GEREKCELERIi

MADDE 1- Degisiklikle ev hizmetlerinde ¢alisanlarin is kanunu kapsamina alinmalarn

amaglanmigtir.
MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




4857 SAYILI IS KANUNU’NDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFI

MADDE 1- 25/2/2003 tarihli ve 4857 Sayili Is Kanunu’nun 4 {incii maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendi yiiriirliikkten kaldirilmistir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimai tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanunu Cumhurbagkan yiirtitiir.




