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Is Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun Teklifim ve gerekgesi ilisikte
sunulmugtur.
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GENEL GEREKCE

Asgari iicreti, yasa geregi 5’er isci, igveren ve devlet temsilcisi olmak lizere 15 kisiden olusan,
Asgari Ucret Tespit Komisyonu belirlemektedir. Asgari ficretin belirlenmesinin amac1; gelirin
en diisiik seviyesi olarak tanimlanmakta ve ¢alisanlar ile bakmakla yiikiimlii olduklan kisilerin
yasamlarini insan onuruna yakisir bir bigimde siirdiirmelerini saglamaktir. 2022 yilinin asgari
licreti, asgari licret tespit komisyonu tarafindan 4253 TL olarak belirlenmistir.

Gerekli yasalar ile is¢inin 6zliik haklan ve tespit komisyonu tarafindan her yil belirlenen
minimum alacaklart iicret giivence altina alinmustir. 2022 yilinin asgari iicreti, is, isveren ve
devler temsilcileri tarafindan belirlenip ve agiklanmasinin ardindan isverenler; ¢alistirdiklar
is¢iler ile pazarlik masasina oturmaya baglamislardilar. Yasa geregi igverenlerin, ¢alisanlarini
belirlenen asgari licretin altinda bir licretle ¢alishrmalan yasaktir. Ancak yeni asgari {icret ile
birlikte; igverenier, ¢alisanlarina yeni asgari licreti 6deyemeyeceklerini belirtmekteler ve yeni
teklifler sunmaktadirlar. Sunulan tekliflere gére; yasa geregi bankaya yatirilmasi gereken tutari,
firmanmin maas giinlinde kiginin banka hesabina yatiracagi, ama asgari iicretin de altinda
belirlediklen iicret ile asgari iicret arasinda kalan farki ¢alisanin igyerine elden teslim etmesi
istenmektedir. Issiz kalma korkusu icinde olan ¢alisanlar ise iginde bulunduklan caresizlikten
ve igsiz kalma korkusundan dolay1 bu ve benzeri teklifleri kabul etmek zorunda kalmaktadirlar.

Is Kanunu'nun 102 inci maddesinin birinci fikrasina gére; asgari iicretin altinda iggi
¢aligtirmanin cezasi, her is¢i ve her ay icin ytizyirmibeg Tiirk Liras: idari para cezasidir. Ancak
firmalar, yasadaki aciklardan ve diisiik cezalardan faydalanarak, ¢alisanlarini belirlenen asgari
iicretin altinda caligtirarak, ¢aliganlanmi hayat pahalihigt ve zor yagam kosullan kargisinda
magdur etmektedirler. Ilgili madde de ifade edilen, yiizyirmibes Tiirk Liras1 idari para cezas:
degistirilerek yerine, 3 briit asgari iicret idari para cezasi ibaresi eklenmelidir. Yapilacak bu
degisiklik ile birlikte; firmalara karsi caydiricihgin arttirilmasi, ¢alisanlarin ticretlerinin
korunmasi ve kanun ile giivence altina alinmas1 amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu’nda yapilacak degisiklik ile
firmalara karsi caydincihiin arttirilmasi, ¢alisanlarin iicretlerinin korunmasi ve kanun ile
giivence altina alinmas: amaglanmaktadir.

MADDE 2- Yiriirlik maddesidir

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir




IS KANUNU’NDA DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayil1 Is Kanunu’nun 102’inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “yiizyirmibes Tiirk Liras1” ibaresinin yerine “3 briit asgari ticret” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde ylriirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiirtitiir.




