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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Kamu Gérevlileri Sendikalar ve Toplu S6zlesme Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair
Kanun Teklifimiz gerekeesi ile ekte sunulmustur.

Saygilarimizla arz ederiz.
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Servet Unsal

Ankara Milletvekili

TBMM BASKANLIGI
Tali Sagdiik, Aile, Calisma ve
Komisyon |Sosyal isler
Esas Plan ve Biitge
Komisyon

Tarih: 27 Haziran 2022 |Esas No: 2/4518




TeMM ]
(ANUNLAR ve KARARLAR BSKAIGL
|
1

=AY
GEMEL EVRAK

2 7 fatean 2022
No. AQ '3 gﬁ;‘ﬁ_:j__

v S Q.=
LN = AL NS -
v e AR VA "“*M‘STSR




GEREKCE

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun agikladig verilere gore 2022 yilimin mayis ay: itibariyle 12 ayhk
enflasyon yillik yiizde 73,50 olarak gerceklesmistir. Yurt I¢i Uretici Fiyat Endeksi ise yillik
yizde 132,16 artmistir. Enflasyondaki bu sert yiikselisin sonucu olarak vatandagin alim
glictinde kisa vadede sert diistisler yasanmaktadir. Enflasyonun her giin alim giiciinde fark
yaratabilecek diizeyde gerceklestifi bir ekonomik ortamda, memurlara ve emeklilere yilda
sadece iki kez zam yapilmasi, -zam miktarindan bagimsiz olarak- zamlarin alim giictinde bir
lyilestirme yaratma ihtimalini tamamen ortadan kaldirmakta ve ticretli ¢alisanlarm alim giiclinii
siirekli olarak diismesinde ana sebeplerden birini olugturmaktadir. Aynca mevcut diizenlemede
6 aylik siirecte zam yapilmasi hak kayiplarina yol agmaktadir. S6z konusu kanunda teklif edilen
degisikligin yasalagmasi ile ticret 6demeleri {izerinden yasanan bu hak kayiplan biiyiik 8l¢iide
ortadan kaldirilacaktir. Mevcut kanun hiikiimleriyle yilm on iki ay1 boyunca aylik enflasyonun
%10 ve 6 aylik enflasyonun %60 oldugu bir rnekte, memur ve memur emeklisi aylik
licretlerine yilin 7. ayinda enﬂasyoii farki olarak tek seferde %60 zam yapilmaktadir. Zamma
konu olan iicret 6demesi matrahinin 10 bin TL oldugu varsayildiginda, 6 aylik enflasyon fark:
kadar zam yapilmasinin ardindan tutar 16 bin TL’ye yiikselecektir. Dolayisiyla bu 6rnek
{izerinden 6rnege konu olan ticretlinin yillik ticreti 156 bin TL olarak ddenecektir. Lakin igbu
kanun teklifimiz vasalasirsa, memur ve memur emeklilerine yapilacak zam orani, aylik
enflasyon miktarn oraminda ve her ay gerceklesecegi igin, iicrette de kiimiilatif bir artig
yasanacaktir. Nitekim yine énceki dmekieki enflasyon oram veri kabul edildiginde, teklifin
yasalagmas: durumunda yillik ticret 6demesi 57 bin 900 TL(%37.1) artigla 213 bin 900 TL’ye
yiikselecektir. Bu iki émek arasinda bir yillik donemde yasanan fark, memur ve emeklilerin
mevcut diizenlemeyle kaybettikleri haklann bir 6rnegini olusturmaktadir. Enflasyonun
artmasiyla artan oranda gergeklegen hak kayiplarini engelleyici diizenlemeler yapmak, devletin
sorumlulugu  ve gorevidir. Odemelerin  giinliik enflasyon oramyla gergeklestigi

distinitldiigiinde, enflasyonun agiklandifi en kisa dénem olan aylik dénem alinarak {icretlere

zam yapilmasi, hakkaniyete, hukuka uygun goriinmekte ve hayatin gergekleriyle drtligmektedir.




KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart ve Toplu
Sozlesme Kanununun 28 inci maddesine agagidaki fikra eklenmigtir.

“Toplu sozlesme hiikiimlerine gore belirlenen aylik ve ticretler ile her tiirlii zam ve
tazminatlar, ek ddeme, toplu stzlesme ikramiyesi, fazla ¢aligma iicreti, harcirah, ikramiye,
dogum, Slim ve aile yardimu &denekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlan ve
diger mali ve sosyal hak 8demeleri; her ay, Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan bir
onceki aya iligkin tiiketici fiyat endeksi artis oraninda artirilir.”

MADDE 2~ Bu Kanun yayim tarihinde yliriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam y{iriitiir.




