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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI'NA

5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda Degisi
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Ulusal Engelli Veri Sistemi’nde yer alan veriler ile hazirlanan Ocak 2022 raporuna
gére ililkemizde bulunan olan engelli sayis1; 1.414.643°{i erkek, 1.097.307°si kadin olmak
lizere toplam 2.511.950°dir. Engelli vatandaglarimiz, hayatlann idame ettirebilmeleri
acisindan is hayatina dahil olma siireglerinde birgok zorluklarla karsi karsiya kalmaktadir.
Birlesmig Milletler Engelli Haklar S6zlesmesi’ne gére gore engelli bireyler herkesle aym hak
ve Ozgiirlitklere sahiptir. Bu hak ve &zgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlamlmasi igin
alinmasi gereken tiim Oniemler devletlerin insan haklar yiikiimliiliiklerindendir. Tiirkiye
Cumbhuriyeti sosyal bir hukuk devletidir ve devletimiz toplumsal dengeyi saglamakla
yiikiimliidar.

Engelli vatandaglanimiz hayatlarini idame ettirebilmeleri agisindan is hayatina d&hil
olma siireglerinde birgok zorluklarla karsi karsiya kalmaktadirlar. Anayasamizin 49.
maddesine gore, “Calisma, herkesin hakki ve ddevidir.” Bu hiiklimdeki herkes kelimesi ile
tiim vatandaglarimizin ¢alisma hakkina sahip oldugu anlasilmaktadir. Yine Anayasamizin 50.
maddesinin 2. fikrasinda da bedeni veya ruhi yetersizligi olanlarin, ¢alisma sartlar: bakimindan
6zel olarak korunacaklan &ngériilmiistiir.

Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 Sézlesmesi'ne gére engelli bireyler herkesle aym
hak ve dzgiirliiklere sahiptir. Bu hak ve dzgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlaniimasi igin
ahnmasi gereken tiim Onlemler, devletlerin insan haklan yiikiimliiliiklerindendir. Tiirkiye
Cumbhuriyeti sosyal bir hukuk devletidir. Sosyal devlet anlayisina gore devlet, ekonomik ve
sosyal yagama miidahale etmesi yoluyla, toplumdaki smf gatigmalarni yumusatarak, ulusal
biitiinlesmeyi saglamay1 hedeflemelidir. Dolayisiyla sosyal devlet amlayisi gergevesinde
oncelikli olarak toplumun giigsiiz kesimlerine ve elbette herkese insan onuruna yaragir bir
sekilde yasam seviyesinin saglanmasi gerekmektedir. Anayasamizin 10. maddesinde ige kanun
éniinde esitlik ilkesi diizenlenmistir. Ancak kanun ¢niinde egitlik ilkesinin toplumdaki
dezavantajli gruplarin sorunlarini ¢6zme konusunda yeterli olmamasi dolayisiyla pozitif
aynmeilik kabul edilmigtir. Pozitif ayrimeilik ilkesi ile devlet, ayrnmcilifa ugrama ihtimali
bulunan dezavantajli gruplann hamisi ve koruyucusu olma vasfiyla godrevlendirmistir.
Dolayisiyla engelli vatandaglarimizin insan onuruna yaragir bir sekilde yasamasi, toplumsal
birlik ve beraberligin saglanmasi ve artirilmasi i¢in gereklidir.

Sosyal sigortanin amaci, ekonomik yénden zayif ve ¢aligan halk gruplannin iggiiciini
korumak, belirli bir yasa gelmis kisilerin is hayatindan cekilerek ¢aligmadan gegirecegi
gelecegini garanti etmek ve toplumun hayat boyunca huzurunu ve refalim saglamaktir.
Ulkemizde de son donemlerde iktidar tarafindan yanls ve kétii yonetilen ekonomi politikalar
nedeniyle vatandaslarimiz, her gecen giin daha fazla gelir kaybina ugramaktadir. Her tiirlti

saplayacak bir gelir saglanmahdir.




Cumbhuriyet Halk Partisi’nin emeklilere bayram ikramiyesi se¢im vaadi sonucunda 11
Mayis 2018 tarihinde ¢ikarttlan 7143 sayili Kanun ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi’na ek madde ile emekli aylig1 alan tiim vatandaslarimiza her y1l iki bayram
6ncesinde bayramlarda 1000-TL gibi sembolik bir miktar {izerinden bayram ikramiyesi
verilmesine iligkin diizenleme yapilmigtir. 2018 yilindan isbu kanun teklifi tarihine kadar
emeklilerimize 6denen bayram ikramiyelerinde nitelikli bir artig yapilmamustir.

Bu kanun teklifi ile emeklilerimize yilda iki defa Ramazan ve Kurban Bayramindan
dnce verilen bayram ikramiyelerine benzer bir sekilde ¢aligma hayatina devam eden engelli
vatandasglarimiza da bayramlardan 6nce en son aldiklari maag tutarinda bayram ikramiyesi
verilmesi Ongdriilmektedir. Engelli vatandaslarimiza bayram ikramiyesinin verilmesi
saglanarak Anayasamizin 10. maddesinde diizenlenen pozitif ayrimcilik ve sosyal devlet
ilkesinin gereginin yerine getirilmesi ile birlikte engelli vatandaglarimiza insan onuruna yaragir
bir yagsam sunulmasi amac¢lanmigtir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 - Madde ile 5510 sayih Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda istihdam
edilen engelli vatandaglarimiza yilda iki defa Ramazan ve Kurban Bayramlarindan once, en
son almis olduklan maas tutarinda bayram ikramiyesi verilmesi saglanarak sosyal devlet
ilkesinin gereginin yerine getirilmesi ile birlikte engelli vatandaglarimiza insan onuruna yaragir
bir yasam sunulmasi amaglanmaktadir.

MADDE 2 - Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 3 - Yiiriitme maddesidir.




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu’nun Ek 18’inci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“Bu Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca istihdam edilen engellilere, Ramazan Bayrami
ve Kurban Bayramlarmda almakta olduklart en son maag tutari kadar birer maay ikramiye
odenir.”

MADDE 2 - Bu Kanun yayimlandig: tarihte yiirlirliige girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan: yiiriitiir.




