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GENEL GEREKCE

Ogretmenilerin kitap, kirtasiye malzemesi gibi temel gereksinimlerini kargilamayi
amaglayan &gretim yilina hazirlik 6denegi, Devlet Memurlari Kanununun ek 32 nci
maddesinde dizenlenmigtir. Bu dizenlemeyle, egitim ve égretim hizmetleri sinifina
dahil 6gretmen unvanli kadrolarda gorevli olup; fillen 6gretmenlik yapanlara (ilkégretim
ve okul midiirleri ile yardimeilari, cezaevi okullarinda ¢alisan 6gretmenler, yonetici,
editim uzmani ve egitim uzman yardimcilari dahil) her dgretim yilinda bir defaya
mahsus olmak Uzere ve dgretim yilinin bagladigi ay i¢inde Milli Egitim Bakani
tarafindan belirlenecek tarihte Cumhurbagkani tarafindan belirlenecek miktarda,
égretim yilina hazirlik 6denegdi 6denmesi dngorilmustir.

Ogretim yilina hazirik 6denegine hak kazanabilmenin baslica kosullari;
egitim/égretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanlh kadrolarda gérevli olmak ve
fillen dgretmenlik yapmaktir. Ayrica, ilkégretim ve okul mudarleri ile yardimcilari,
cezaevi okullarinda calisan ddretmenler, yonetici, egitim uzmani ve egitim uzman
yardimcilan da égretim yilina hazirlik &deneginden yararlanmaktadir. Milli Egitim
Bakanlhigi bunyesinde genel idari hizmetler, saglik hizmetleri, teknik hizmetier ve
yardimci hizmetler siniflarinda galisanlar ise 6Jretim yilina hazirlik &deneginden
yararlanamamaktadir. Bu durum calisma barigina zarar vermektedir.

Diger yandan, égretim yilina hazirlik 6denedi, her 6gretim yilinda bir defa olmak
Uzere ve dgretim yilinin basladiyi ayda 6denmektedir. Ancak, 6gretim yilina hazirlik
odeneginin 63retim yilinin bagladidi ay icinde olmak Uzere 6denecegi tarihi belirleme
yetkisi Milli Egitim Bakanina, tutarini belirleme yetkisi ise Cumhurbaskanina
birakilmistir. Bu durum &demenin ne zaman yapilacadi konusunda belirsizliklere
neden olurken ddenek tutarinin da zaman iginde yetersiz kalmasina yol agmistir.

Kanun teklifi ile; ogretim yiina hazirhk &deneginin Milli Egitim Bakanligt
bunyesinde fillen gérev yapan tim calisanlara, égretim yilinin baglamasindan 15 glin
dnce ddenmesi saglanarak hem caligma banginin tesisi hem de 6denme tarihi
konusundaki belirsizligin ortadan kaldirimasi hedeflenmis ayrica giinimiizin gegim
sartlan dikkate alinarak &denecek tutarin 2.000 TL'ye ylkseltimesi ve enflasyon
kargisinda deger kaybinin éniine gegilebilmesi igin de bu tutarin her yil TUFE willik
artig oranl ile glincellenmesi dngéraimustar.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile, ogretim yilina hazirhk 6deneginin dgretim yilinin
baglamasindan 15 gin 6nce 6denmesi saglanarak 6denme tarihi konusundaki
belirsizligin ortadan kaldiriimakta, 6denecek tutar ise glinimizin gegim sartlari
dikkate alinarak 2.000 TL'ye yukseltiimektedir. Ayrica, enflasyon karsisinda deger
kaybetmesini 6nlemek icin 6denek tutarinin her yil TUFE yilik artig oranmi ile
giincellenerek é6denmesi amaclanmistir.

MADDE 2- Yurlrliok maddesidir.
MADDE 3- Yiriitme maddesidir.




DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlarn Kanununun ek 32
nci maddesi asagidaki sekilde dedistirilmistir.

“EK MADDE 32- Mili Egitim Bakanligi kadrolarinda fiilen ¢aliganlara her égretim
yilinda bir defaya mahsus olmak tizere ve 8gretim yilinin baglamasindan 15 giin dnce,
2.000 TL tutarinda 6gretim yilina hazirlik 6denegi ddenir. Bu tutar, Turkiye Istatistik

Kurumunun agikladi§i TUFE degerindeki yillik artig orani dikkate alinmak suretiyle her
yil yeniden hesaplanir.

Bu ddenek damga vergisi hari¢ diger vergi ve kesintilere tabi tutuimaz.”
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yurirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hikimlerini Cumhurbagkani yaratar.




