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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :09/09/2022 tarihli ve 43452547-1720.07/1075444 say1l1 yaz1.

Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER tarafindan verilen “Nigde'deki
hastanelerin géz doktoru ihtiyacinin giderilmesi talebine iligkin” 7/70847 sira sayili yazili

soru Gnergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.
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Nigde Milletvekili Saymn Omer Fethi GURER tarafindan verilen “Nigde'deki
hastanelerin gdz doktoru ihtiyacinin giderilmesi talebine iligkin” 7/70847 sira say1li yazili soru
Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

Nigde'de goz ile ilgili saglik hizmetlerinde sorun yasanmaktadir. Bu konuda aldigim bir
gonderi soyledir "Saymn vekilim benim bir buguk yildir gozlerimde katarak var bir tiirlii
Nigde'de hastanemizden randevu alamadim. Sonunda Kayseri'ye gitmek zorunda kaldim.
Erciyes Universitesi ne gittim 6zel muayene oldum tabiki para ile olunca katarak var ameliyat
olacaksin dedi tamam dedim; sol géziimden ameliyat olacagim 2600 (iki bin alt1 yiiz) TL para
Odeyecegim. Ben bir emekliyim aldigim para belli ¢ok zor durumdayim Nigde de neden g6z
doktoru yok; Neden katarak ameliyat1 yapilmiyor, benim gibi binlerce kisi magdur Nigde'miz
¢ok sahipsiz biran dnce bu sorunun giderilmesini istiyoruz. Biz emekliler bu konuda ¢ok ¢ok
magduruz"

SORU 1- Ginderide ifade edilen Nigde' de goz doktoru acig1 ne zaman giderilecektir?
CEVAP 1- 19.09.2022 tarihi itibartyla ilimiz Egitim ve Arastirma Hastanesi ve Omer Halisdemir
Universitesi ile afiliye oldupundan géz bransinda toplam 5 goz hastahiklan uzmani aktif olarak
gorev yapmaktadir.

Bakanligimizin sundugu saglik hizmetinin ihtiyaci karsilar nitelikte olabilmesi, saglik insan
giicii kaynaklarinm etkili ve verimli kullanilmasi, Bakanligimiz saglik insan giicii kaynaklarmn
unvan ve branglara gére illere ve il iginde birimlere dengeli dagiliminin saglanmasi amaciyla, saghk
personeline ihtiyacmn en iist diizeyde oldugu ilden baslamak fizere optlmum fayday1 saglayacak
sekilde insan kaynagi planlamasi yapilmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




