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Strateji Geliştirme Başkanlığı Ğr l%5

Sayı : E-99074258-610- 06 / 0'Î-/2O22
Konu : Som Önergesi

TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 07.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1027294 sayılı yazımz.
b) 07.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1027298 sayılı yazınız.
c) 09.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1029421 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alınan Uşak Milletvekili Özkan YALIMTn 7/65284, ilgi (b)
yazınız ekinde alınan Konya Milletvekili Abdulkadir KARADUMANTn 7/65475,' ilgi (e)
yazınız ekinde alınan Tekirdağ Milletvekili İlhami Özcan AYGUN'un 7/65619 esas numaralı
yazılı som önergeleri incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (3 Sayfa)
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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

KONYA MİLLETVEKİLİ ABDULKADİR KARADUMAN'IN 7/65475 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Kamu Denetçiliği Kurumunun (KDK) 27.09.2019 tarihli tavsiye karar yazısında
ilgililerin talebi doğrultusunda gerekli düzenlemelerin yapılması yönünde Bakanlığımız ile
Devlet Personel Başkanlığına tavsiyede bulunulmasına karar verilmiş ise de, 28.01.2015
tarihinde Resmî Gazete'de yayınlanarak yürürlüğe giren Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme
Yönetmeliğinde yapılmış olan değişiklik ile Bakanlığımıza öğretmen alımlarında yaş
sınırlaması kaldırılmıştır. Yürürlükte olan 17.04.2015 tarihli Resmî Gazete'de yayımlanan
Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinde de yaş
sınırlaması ile ilgili bir hüküm bulunmamaktadır.

Ayrıca, 27.07.2016 tarihli Resmi Gazete'de yayımlanan 668 sayılı Olağanüstü Hal
Kapsammda Alınması Gereken Tedbirler ile Bazı Kurum ve Kuruluşlara Dair Düzenleme
Yapılması Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile 652 sayılı Özel Barınma Hizmeti veren
Kurumlar ve Bazı Düzenlemeler Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye eklenen Ek-
4'üncü maddesinde;

"(V öncelikle kalkınmada birinci derecede öncelikli yörelerde olmak üzere
Bakanlığın boş öğretmen norm kadrosu bulunan örgün ve yaygın eğitim kurumlarında 657
sayılı Devlet Memurları Kanununun 4'üncü maddesinin (B) fıkrası kapsamında sözleşmeli
öğretmen istihdam edilebilir.

(2) Sözleşmeli öğretmenler, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48'inci
maddesinde öngörülen genel şartlar ile öğretmen kadrosuna atanabilmek için aranan özel
şartları taşıyanlardan Kamu Personel Seçme Sınavı puan sırasına konulmak kaydıyla alım
yapılacak her bir pozisyonun üç katına kadar aday arasından Bakanlık tarafından yapılacak
sözlü sınav başarı sırasına göre atanır. Sözleşmeli öğretmenliğe yapılan atama, sözleşmenin
imzalanmasıyla geçerlilik kazanır. Sözleşme, imzalanmadan herhangi bir hak doğurmaz..."
hükmü yer almaktadır.

Bu çerçevede Bakanlığımız eğitim kurumlarının öğretmen ihtiyacı, bu hüküm
doğrultusunda hazırlanan Sözleşmeli Öğretmen İstihdamına İlişkin Yönetmelik ve Talim ve
Terbiye Kurulu Başkanlığımn 20.02.2014 tarihli ve 9 sayılı kararı çerçevesinde yapılan
duyurular doğrultusunda müracaatları kabul edilen adaylar arasından atama yapılmak
suretiyle karşılanmaktadır.


