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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Aşağıdaki sorularımın Hazine ve Maliye Bakanı Sayın Nureddin Nebati tarafından yazılı olarak 
yanıtlanması için gereğini arz ederim. 

5345 Sayılı Gelir İdaresi Başkanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanunun geçici 3. 
maddesiyle Gelir İdaresi Başkanlığı çalışanlarına Kurum İçi Gelir Uzmanlığı Özel Sınavında 
başarılı olmak koşulu ile Gelir Uzmanlığı kadrosuna atanma hakkı tanınmıştır. 2006 -2012 
arasında 4 sınav yapılmıştır. 

2020'de, Gelir Uzmanlığı sınavı ilan edilmiş, COVİD nedeniyle ertelenmiştir. Mayıs 2021 'de 
yapılacak sınav için Büro Emekçileri Sendikasının (BES) Kurum İçi Gelir Uzmanlığı Özel 
Sınavının usul ve esaslarının mülakat ve 75 başarı puanı düzenlemelerine karşı açmış olduğu 
davada Danıştay yürütmeyi durdurma kararı verdi. Sınav yine ilan edilen tarihte yapılmadı. 
Gelir İdaresi Başkanlığı'nın itirazı üzerine Danıştay İdari Dava Daireleri Genel Kurulu 
tarafından yürütmeyi durdurma kararı bozulmuştur. 

26 Mart 2022'de yapılan sınava yaklaşık 4250 kişi katılmıştır. 1855 kişi sözlü bölüme girmeye 
hak kazanmıştır. 27 Mayıs'ta sonuçlar, Gelir İdaresi İnternet sitesinde ilan edilmiştir. 

Buna ilişkin olarak; 

1. 2020 yılından itibaren ilan edilen Gelir Uzmanlığı sınavları kaç kez ve hangi gerekçelerle 
ileri bir tarihe ertelenmiştir? 22 Mayıs 2021 'de yapılacağı ilan edilen Gelir uzmanlığı sınavı 
mülakat düzenlemesi Danıştay tarafından iptal edildiği için mi yapılmayarak ileri bir tarihe 
ertelenmiştir? Gelir İdaresi Başkanlığı'nın itirazı üzerine Danıştay İdari Dava Daireleri Genel 
Kurulu tarafından yürütmeyi durdurma kararı bozulduktan hemen sonra sınavın tekrar ilan 
edilerek yapılmış olması mülakat yapmanın önünde bir engelinin kalmamış olmasından mıdır? 

2. Neden başarılı olanların puanlarına kazananlar listesinde yer verilmemiştir? Bu yapılsaydı 
torpil iddiaları alenileşecek miydi? 

3. Daha önceki sınavlarda sınavı kazananların başarı sırasına yer verilirken neden bu sınav 
sonuçlarında kazanan bir çalışanın kaçıncı sırada kazandığına yer verilmemiştir? 

4. Yüksek puan almasına rağmen sicili bozuk diye elenenlerin ortak yönü torpilsiz olmaları 
mıdır? 

5. Sicili bozuk denilerek elenen çalışanların yerine 75-78 puan aralığında puan alan hatırlı kişi 
yakını çalışanlara mı yer verilmiştir? Disiplin cezası, gözaltı, tutukluluk, hakaret davası gibi 
durumları olan çalışanların sınavda başarılı olduğu ortadayken sicilinde bu sınava girmeyi 
engelleyecek adli ya da idari bir cezası bulunmayıp yüksek puanla elenenler hangi sicil 
durumundan dolayı elenmiştir? 


