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Omer Faruk Gergerlioglu
Kocaeli Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Asagidaki sorularimm Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Saym Vedat Bilgin

tarafindan Anayasamn 98’inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince
yazilt olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafima iletilen bilgide: “Ben bir isg uzman: olarak, ig giivenligi uzmanlarimin sorunlariyla
1lig1 rutin bilinen birkag sorunu; bilindigi tizere is giivenligi uzmanlari 6331 sayili kanunda isg
uzmanlarmin gorev yetki ve sorumluluk hakkinda yonetmelige gore sadece danisman ve rehber
statiisiinde olmalarma ve higbir sekilde isi durdurma yatkililarimin olmamasina ragmen
yasanilan 6liimlii is kazalarinda birinci dereceden mahkeme &niinde suglu ilan edilmekte ve
hatta cezaevine girebilmektedirler. Ayrica para cezalariyla ve mahkeme avukat masraflariyla
zaten distik ticretlere ¢alisip bir de bu kadar riskin altinda is icra etmeye ¢alisan biz uzmanlar
OSGB’lerin de ticari kayg giiderek haliyle dogal olarak firma kaybetme korkulariyla beraber
para aldifimiz firmalar1 denetlemek zorunda birakiliyoruz. Bir is giivenligi uzmani kismi
zamanli hizmet verdigi bir firmaya ne kadar verimli hizmet verebilir? Dakikalarimiz {izerinden
yasal olarak tizerimize atamalar yapiliyor ve bazen tek bir uzmanin baktig: firma sayis1 50,60°1
buluyor. Nereden bakarsak bakalim nereden tutarsak tutalim hayatin olagan akisina mantik
¢ergevesinin diginda bir durumla karst karsiya tim arkadaslarimiz. Benim Onerim isg
uzmanlarinin maaglar devlet tarafindan karsilanmali taban iicretler olmali ayrica isverene belli
bir sorunda isi durdurma ve termin siiresi verme sansimiz olmali. Isg uzmanlari bulunduklari
sehirde firmalara dagmik sekilde devlet tarafindan atanmali eger OSGB’ler olacaksa da bu konu
daha detayli arastinlip ¢6ziim Uretilmeli. Cezaevine girme riskimiz bile varken para aldigimiz
yeri denetlemek zorunda kaldigimiz bir sistemin sagmalig bizi su igsizlik ekonomik sikintilarin
oldugu tilkemizde bizi meslegi birakma noktasina kadar getirdi. Birgok arkadasimiz meslegi
birakti.” ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda;

1. Is giivenligi uzmanlarinin magduriyetleri ile ilgili Bakanliginizin yapmis oldugu
caligmalar var midir? Varsa bunlar neledir?

2. Is giivenligi uzmanlarmin maaglarmnin iyilestirilmesi konusunda Bakanliginizin
yapmis oldugu ¢aligsmalar var midir? Varsa bunlar nelerdir?

3. Is gilivenligi uzmanlarinin haklarinin ve yan haklarinin verilmesi konusunda
Bakanligimzin yapmis oldugu ¢alismalar var midir? Varsa bunlar nelerdir?

4. Is giivenligi uzmanlarinin ceza sorumlulugu var midir?
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. Is giivenligi uzmanlarmin maaslarmin devlet tarafindan Sdenmesi ile ilgili
yapilmis ¢aligmalar var midir?

. Onergenin yazildig: tarih esas aliarak tilkemizde bulunan is glivenligi uzman
sayis1 kagtir?

. Onergenin yazildig tarih esas alinarak iilkemizde kag is gtivenligi uzmani kag
igyerinde gérev yapmaktadir?

. Onergenin yazildig1 tarih esas alinarak is glivenlifi uzmant bulundurmayan
igyeri sayis1 kagtir?

Son 5 yilda is glivenligi uzmani olan yurttas sayis1 kagtir?



