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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yoneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralari
ve konulari belirtilen yazili soru 6nergeleri incelenmis olup, s6z konusu 6nergelerde yer alan
hususlara iliskin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:
-Liste (6 Adet, 6 Sayfa)
-Cevap Yazis1 (100 Adet, 156 Sayfa)
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SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR:

1-Bakanliklar ve bagli Kamu Kurum Kuruluglarinda son bes yilda disiplin cezas: verilen
memur sayisi kagtir? 2022 yil ilk 6 ayinda disiplin cezasi alan memur sayis: kagtir?

2-Disiplin cezalan verilmesine neden olan davramig gerekgelerinde ilk ii¢ ceza gerektiren
sorunlar nedir? _

3-2005 yilindan beri disiplin cezalarina bir af getirilmemistir. Bu konuda bir galisma yapilmas:
distintilmekte midir?

CEVAPLAR:

— 1,2-Son 5 yilda Bakanligimizda 156 personele disiplin cezasi uygulanmistir. 2022 yilinin ilk 6
ayinda disiplin cezas1 uygulanan personel sayisi ise 12°dir.

Disiplin cezalar verilmesine neden olan ilk ti¢ davrams gerekeesi sunlardar:

-Verilen emir ve gérevlerin tam ve zamaninda yapilmasinda, gdrev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarm yerine getirilmesinde, gérevle ilgili resmi belge, arag ve gereclerin
korunmasi, kullanilmasi ve bakiminda kusurlu davranmak (657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu 125-B-a).

-Verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gérevle ilgili resmi belge, ara¢ ve gereclerin
korunmasi, kullanilmas1 ve bakiminda kayitsizlik gostermek veya diizensiz davranmak (657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu 125 A-a).

-Kasith olarak; verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda yapilmasinda, gérev mahallinde
kurumlarca belirlenen usul ve esaslarm yerine getirilmesinde, gorevle ilgili resmi belge, arac ve
geregleri korumamak, hor kullanmak (657 sayili Devlet Memurlart Kanunu 125-C-a).

] Bagh kurulusumuz Meteoroloji Genel Miudiirliigii ile bagl teskilatlarinda son bes yilda 74
personele disiplin cezasi uygulanmigtir. 2022 yilimn ilk alti ayinda da 4 personele disiplin
cezasi uygulanmistir.

3-Disiplin cezalarma af getirilebilmesi i¢in oncelikle Kanun maddesinin degismesi veya Kanun
¢ikarilmas1 gerektiginden, Bakanhigimizda bu konu hakkinda herhangi bir ¢alisma
yapilmamaigtir.

Bagh kurulusumuz Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiinde son bes yilda disiplin cezas: verilen
memur sayist 1440°tir. 2022 yili ilk 6 ayimnda disiplin cezasi alan memur sayis: 90dir.




