T.C.
ENERJI VE TABIT KAYNAKLAR BAKANLIGI

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayt  :64272063-610- {oHuu3
Konu :Yazili Soru Onergesi (7/56169)

T56 169 pe-g2

23 -02- 022

GUNLUDUR

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 06.01.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-939093 sayih yaziniz.

Nigde Milletvekili Saymn Omer Fethi GURER'in tarafima tevcih ettigi 7/56169 esas numarali
yazili soru Onergesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii'niin 99 uncu maddesi gerepi ekte

cevaplandirtimaktadir.

Bilgilerinizi arz ederim.

Ek: 7/56169 Esas Numaralt Onerge Cevabi (1 Sayfa)

Bilgi i¢in:Melek ERYITLI
Sef
Telefon No:(312) 212 64 20-7679
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Boru Hatlar1 ile Petrol Tasima A.S Genel Midirlugi niin (BOTAS), basarili calismalart takdir ve tiim
personelin gayretlerinin artirilmasmi tesvik etmek amaciyla uyguladigs ddillendirme iglemleri “Odiil
Yonergesi”nde yer alan esaslar gercevesinde yiirtitiilmektedir. Odiil teklif siirecinde “Dijital Odiil
Yénetim Sistemi” kullanilmakta olup, bu sistemde; 6diile konu stirece iliskin detayli icerik bilgisi,
stirecin eslestigi igerik kriterleri, bu kategorilere iliskin agiklama ve puanlar ile siirece personelin
vermis oldugu katki derecesi belirtilmekte, daha sonra s6z konusu sistem aracilif ile toplanan veriler
ve ilgilinin kuruma sagladipi katkilar uzman heyet tarafindan degerlendirilmek iizere Odiil
Degerlendirme Komisyonu’na gonderilerek karara baglanmaktadir. Yapilan bu degerlendirmede diile
konu olan ¢aligmaya hangi personelin ne oranda katki sagladigr hususu, ilgili personele verilecek
bagar1 belgesi veya maddi 6diil ayriminda belirleyici olmaktadir.




