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İLİŞKİN SORULAR VE CEVAPLAR

SORULAR

1- Tunceli ilinde Bakanlığınıza bağlı kurumlarda, işlerini takip için gelen engelli
vatandaşlarımızın kullanımı için engelli merdiveni ve engelli tuvaleti var mıdır?

2- Tunceli ilinde engelli vatandaşlarımızın istihdamı hususunda Bakanlığınızca ne kadar
kontenjan ayrılmıştır? Bu kontenjanlar dolu mudur? Boş kadrolar varsa sehehi nedir?

3- Bu kontenjanlarda engelli olmayan vatandaşlar görev almakta mıdır? Alıyorsa sehehi
nedir?

CEVAPLAR

1- Bakanlığımız hağlı kuruluşu Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü Tunceli ilinde, hağlı
birimlerce kullanılmakta olan tahsisli ve kiralık hizmet alanlarında engelli vatandaşlarımız
için engelli erişimi ve kullanımına uygun şekildedir.

2- 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 53'üncü maddesinin "Kurum ve kuruluşlar hu
Kanuna göre çalıştırdıkları personele ait kadrolarda % 3 oranında engelli çalıştırmak
zorundadır. % 3'ün hesaplanmasında ilgili kurum veya kuruluşun (yurt dışı teşkilatı hariç)
toplam dolu kadro sayısı dikkate alınır" hükmü gereğince Bakanlığımız hağlı kuruluşu
Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü'nde engelli personel istihdamı yapılmaktadır.
22.07.2022 tarihi itibarıyla Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü'nde toplam dolu kadro
sayısının 14.045'un %3'ü 42rden fazla oranda 526 engelli personel istihdam
edilmektedir. Engelli personel kadrosu dolu olduğundan atama yapılacak hoş engelli
kadrosu bulunmamaktadır

Bakanlığımız bağlı kuruluşu Meteoroloji Genel Müdürlüğü'nün merkez ve taşra
teşkilatında dolu kadroların % 3'üne tekabül eden orandan daha fazla sayıda engelli
personelimiz görev yapmaktadır. Tunceli ilinde Meteoroloji Genel Müdürlüğü'nün taşra
teşkilatı Tunceli Meteoroloji Müdürlüğü'nde 4857 sayılı İş Kanununun 30'uncu maddesi
kapsamında işçi statüsünde personel görev yapmakta olup, anılan kanun maddesi
kapsamında kontenjan açığımız bulunmamaktadır.

3- Bakanlığımız bağlı kuruluşu Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü'nde engelli personel için
atanması gereken kadro sayısı 421 olmakla birlikte toplam 526 engelli personel görev
yapmaktadır.

Bakanlığımız bağlı kuruluşu Meteoroloji Genel Müdürlüğü'nde 657 sayılı Devlet
Memurları Kanunun 53'üncü maddesi ile 4857 sayılı İş Kanunun 30'uncu maddesi
kapsamında herhangi bir engelli personel açığımız bulunmamaktadır.


