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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi :29.06.2022 tarihli ve 1040667 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan Sinop Milletvekili Sayın Barış KARADENİZ tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/66862 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük
Millet Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte
sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BELGİN
Bakan

Ek: Cevap Metni (I sayfa)
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Sinop Milletvekili Sayın Barış KARADENİZ'e Ait 7/66862 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap

4857 sayılı İş Kanununda iş sözleşmesi ile çalışan ve bu Kanun kapsamında olan veya
olmayan her türlü işçinin ekonomik ve sosyal durumlarının düzenlenmesi için ücretlerin asgari
hadlerinin, Asgari Ücret Tespit Komisyonu aracılığı ile Asgari Ücret Yönetmeliği'nde
belirlenen ilke ve esaslara göre belirleneceği öngörülmüştür.

Bu doğrultuda; Asgari Ücret Tespit Komisyonu tarafından 01/07/2022 tarihinden geçerli
olmak üzere asgari ücret, net 5.500,35 TL, brüt 6.471,00 TL olarak belirlenmiştir.

2021 yılında yapılan düzenleme ile tüm işçilerin ve çalışanların üeret gelirlerinin, asgari
ücrete kadar olan kısmından gelir ve damga vergileri kaldırılmış olup asgari ücret ile çalışan bir
işçiden herhangi bir vergi alınmamaktadır.

5510 sayılı Kanunda, bu Kanuna göre bağlanan gelir ve aylıkların, her yılın Ocak ve
Temmuz ödeme döneminden geçerli olmak üzere, bir önceki altı aylık döneme göre Türkiye
İstatistik Kurumu tarafından açıklanan en son temel yıllı tüketici fiyatları genel indeksindeki
değişim oram kadar arttırılarak belirleneceği belirtildiğinden; 01/07/2022 tarihinden geçerli
olmak üzere Türkiye İstatistik Kurumu tarafından 2022 yılı ilk altı aylık dönemine ilişkin TÜFL
artış oranı kadar; 5510 sayılı Kanunun (4/1-(c)) bendi kapsamında sigortalı sayılan memur
emeklilerinin aylıkları ise Türkiye İstatistik Kurumu tarafından 2022 yılı ilk altı aylık dönemine
ilişkin TÜFL artış oranı ve 6. Dönem Toplu Sözleşme ile belirlenmiş olan artış oranlarına göre
enflasyon farkı da verilecek şekilde artırılmıştır.

Ayrıca, asgari ücret düzeyinde Sosyal Güvenlik Kurumuna (SGK) bildirimi yapılan sigortalı
sayıları Kurumun internet sayfasında fwww.sgk.gov.tr') yayımlanmaktadır.


