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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima ydneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralari
ve konular1 belirtilen yazili soru dnergeleri incelenmis olup, s6z konusu Gnergelerde yer alan
hususlara iliskin cevaplarimiz ekte sunulmugtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:
-Liste (10 Adet, 10 Sayfa)
-Cevap Yazisi (115 Adet, 202 Sayfa)
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GAZIANTEP MILLETVEKILI
SAYIN PROF.DRMAHMUT TOGRUL’UN
TBMM 7/55725 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE AIT
SORULAR VE CEVAPLARI
SORULAR:

Ulkemizde uzun siireden beri derin bir ekonomik kriz yasaniyor. Halkin alim giiciinii diistiren,
igyerlerinin kapanmasina neden olan, igsizligi ve yoksullugu artiran ekonomik kriz her gecen
giin yurttaglarrmizin hayatlarmi daha fazla etkiliyor. Kamuda ve ozel sektorde her tiirlii
miihendislik, mimarlik ve sehir planlama hizmetlerini, planlama, projelendirme, uygulama,
denetleme islerine 'ait gérev ve sorumluluk iistlenen miihendis ve mimarlar ekonomik kriz
kosullarindan en ¢ok etkilenen kesimler arasinda yer aliyor. Mithendis ve mimarlar bu sinirli ve
sorunlu yasam kosullarinda, hayatin zorluklarina, insanlarin smirsiz talep ve isteklerine bilim
ve teknigi kullanarak yanit iiretmeye calisiyorlar. Mithendis ve mimarlar sorunlarinin
¢oziilmesi, mesleklerinin gelismesi, ekonomik krizin emek yanlis1 bir programla agilmasi,
iireten-sanayilesen-kalkman bir Tiirkiye icin ¢c6ziim istiyorlar. Bu baglamda;

1-Miihendis ve mimarlarin Ontimiizdeki dénemde igsizlik sorununu ¢ézmek i¢in ne gibi
¢alismalar ylirliteceksiniz?

2-Kamuda Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarimin istihdammin artinlmasi ve kadrolu
glivenceli istthdamin saglanmasina yonelik bakanligimzin bir planlamas: olacak midir?
3-Kamuda Calisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin ticretleri ve 6zliik haklarina yonelik
bir iyilestirilme yapacak misimz?

4-SGK ile TMMOB Arasinda iicretli ¢alisan Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilarmin asgari
ticret denetim profokoliinii yiirlirliige koymay: diistinliyor musunuz? Disliniiyor iseniz ne
zaman ylirtirliige koyacaksimz? Yiirtirliige koymay1 diisiinmiiyor iseniz nedeni nedir?

5-KHK ile haksiz ve hukuksuz bigimde kamu gorevinden ihra¢ edilen Mithendis, Mimar ve
Sehir Plancilarinin: tiim haklariyla birlikte derhal gorevlerine iade edilmesi hususunda bir
girisiminiz olacak midir?

6-Ozellestirme uygulamalarina son verilmesi ve yeniden kamulagtirma yapilmasina yonelik bir
politika degisikligine gitmeyi diisiiniiyor musunuz?

7-Kamusal ve mesleki denetimler toplum giivenliginin saglanmasi agisindan zorunludur.
Serbestlestirme uygulamalarma son verecek misiniz?

8-Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarmim kullandigi kredi kart1 borglarmin faizleri ve 6grenci
kredi borglarinin silinmesine yonelik bir planlamaniz olacak midir?

CEVAPLAR:

Bakanligimiza tahsis edilen kadro kontenjan: dahilinde birimlerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda
personel istihdam 'edilmektedir. 2022 yilinda, 2 sayilh Genel Kadro ve Usulli Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 11 inci maddesi geregince Bakanhifimiza tahsis edilecek
kadro kontenjam: dahilinde personel istihdami saglanacaktir.

Kanun Hiikmiinde Kararname ile kamu gérevinden ¢ikarilan Bakanliimiz personelinin iade
islemleri, Cumhurbagkanlign Olaganiistii Hal Inceleme Komisyonu tarafindan yapilmakta olup,
ihrag edilen Bakanhipimz personelinden Olaganiistii Hal Inceleme Komisyonu tarafindan
gorevlerine iadelerinin kabulii halinde, Bakanligimiz tarafindan iade islemleri yapilmaktadir.




