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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Igi : a) 14.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-981032 sayili yaziniz.
b) 23.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-986870 sayil1 yaziniz.
c) 24.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-987683 sayili yaziniz.
¢) 30.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-992227 sayili yazimz.

llgi (a) yazimz ekinde alman Ankara Milletvekili Ali Haydar HAKVERDI nin
7/60514, ilgi (b) yazimz ekinde alman Bursa Milletvekili Mustafa Hidayet
VAHAPOGLU’nun 7/61017, Aydin Milletvekili Siileyman BULBUL’iin 7/61020, ilgi (c)
yaziniz ekinde alinan Eskisehir Milletvekili Arslan KABUKCUOGLU’nun 7/61164,
Adiyaman Milletvekili Abdurrahman TUTDERE’nin 7/61165, ilgi (¢) yazimz ekinde alinan
Izmir Milletvekili Mehmet Ali CELEBI’nin 7/61313 esas numarali yazili soru Snergeleri
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Mahmut OZER
Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (11 Sayfa)
Atatiirk Bulvari Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 41314 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr ' Faks : (0312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.ir
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BURSA MILLETVEKILI MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU’NUN 7/61017 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

25.06.2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme
Kanunu'nun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 04.04.2012
tarihli ve 6289 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nda Degigiklik Yapilmasina Dair
Kanun’un 18'inci maddesiyle degisik 28'inci maddesinde; "Toplu sizlesme; kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarin diizenleyen mevcut mevzuat hiikiimleri dikkate almarak
kamu goreviilerine uygulanacak katsay1 ve gostergeler, aylik ve iicretler, her tiirlii zam ve
tazminatlar, ek odeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla ¢alisma iicreti, harcirah, ikramiye,
dogum, oliim ve aile yardimi ddenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlar: ve
diger mali ve sosyal haklari kapsar.

Toplu sozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu sozlesme hiikiimlerinin
uygulanmasinda sendika tiyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda
ayrim yapilamaz.

Toplu sozlesme hiikiimleri, sézlesmenin yaplldzgz tarihi takip eden iki mali yil igin
gecerlidir..." hitkmiine yer verilmigtir.

Bu itibarla aralarinda egitim kurumu yoneticilerinin de bulundugu tim devlet
memurlarinin aylik ve diger 6zliik haklarma iliskin diizenlemeler, s6z konusu Kanun hiikmii
cergevesinde toplu s6zlesme siirecinde degerlendirilmek durumundadir.




