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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat Bilgin tarafindan
yazili olarak yanitlanmasim arz ederim.
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Salgin gerekgesiyle yasama gegirilen kisa ¢alisma ve ficretsiZ izin uygulamalan 1
Temmuz 2021 itibariyla sona ermistir. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'mn verilerine
gore, pandemi nedeniyle Mart 2020 ile Temmuz 2021 arasinda 506 bin 624 firmadaki 3 milyon
773 bin ¢alisan kisa calisma Sdenegi almistir. Kisa ¢alisma doneminde isgilere ticretleri eksik
yatirilmigtir. Iktidar bunu daha ¢ok “isten atma yasag1” olarak sunmustur. Bu uygulamanin bazi
istisnalart meveuttur ve birgok igveren de bunu kullanmustir. Kamuoyunda “Kod 29” olarak
bilinen “ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller” gerekge gosterilerek isten atmalara
devam edilmistir. Ayrica bu donemde isverenlere iscileri icretsiz izne gdnderme yetkisi de
verilmistir. Milyonlarca is¢i, “nakdi ticret destegi” adi verilen iicretlerle aglik simrimn ¢ok ¢ok
altindaki maaslara mahkdm edilmistir.

Kisa calisma ile iicretsiz izin uygulamasmnin devrede oldugu bir buguk yillik stirede,
kapsamda olan is¢ilerin emeklilik sigorta prim ddemeleri de dondurulmustur. Bu siirede sadece
saghk hakkindan yararlanabilmeleri i¢in Genel Saglik Sigorta primleri yatirimistir. Normal
calismaya gegilen 1 Temmuz 2021°den bu yana on ay siire gegmistir. Ancak kisa ¢alisma ile
{icretsiz izin doneminde yatirilmayan emeklilik prim sdemelerinin ne olacag konusunda
Bakanlhiktan halen bir aciklama gelmemistir. Yas sarti nedeniyle ¢aliganlann prim giin
sayilarimn zaten dolacag dile getirilirken, yas sartim yerine getiren, buna kargin primi eksik
kalacak isciler de olacaktir. iktidarin biiyiik bir olasilikla ddenmeyen bu primler igin ig¢ilere
borglanma hakki getirecegi iddia edilmektedir ki bu gergeklesirse, is¢inin sirtina yeni bir yiik
daha binecektir.

Bu baglamda;

1- Mart 2020 ile Temmuz 2021 arasindaki kisa galisma ve {icretsiz izin doneminde
yatiriimayan, is¢ilerin emeklilik prim 6demelerinin durumu ne olacaktir?
2- Tlgili prim 8demelerinin akibeti i¢in on aydir ne beklenmektedir?

3- Yas sarti1 yerine getiren, buna karsin primi halen eksik kalan ig¢ilere borglanma hakki1
getirilecegi iddia edilmektedir. Bu iddia dogru mudur?



