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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat Bilgin tarafindan
Anayasa’nin 98 inci ve TBMM I¢tiiziigii *niin 96 ile 99 uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasim arz ederim. 01.02.2022
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istalélj:Milletvekili
Calisma yasaminda siddet ve tacize iligskin ilk uluslararasi sozlesme, Uluslararasi Calisma
Konferans1 (UCK) tarafindan kabul edilmesinden iki y1l sonra, 25 Haziran 2021°de yiiriirliige
girmigtir. S6zlesme, toplumsal cinsiyete dayali siddet ve taciz dahil, ¢alisma yasaminda siddet
ve taciz i¢in ilk kez uluslararasi bir tanim getirmistir. Is yerinde siddet ve taciz, gesitli
bigimlerde yasanmaktadir ve fiziksel, psikolojik, cinsel ve ekonomik olarak zarar vermektedir.
Soézlesmenin kabuliinden bu yana, COVID-19 kiiresel salgin1 bu sorunu daha biiylik &lglide

ortaya ¢ikarmigtir. Salginin baglamasindan beri birgok iilkede, 6zellikle kadinlara ve kirilgan

gruplara yonelik igle iliskili siddet ve tacizin birgok big¢imi rapor edilmistir.

Uluslararast1 Calisma Orgiitii (ILO) Calisma Yasaminda Siddet ve Tacizin Ortadan
Kaldirilmasina yonelik onay ve uygulamanin yayginlastirilmasim hedefleyen kiiresel bir
kampanya baslatmistir. Buna gore, 190 sayili Sézlesme, tiim ILO Uye Devletlerini, galisma
yasaminda her tirlii siddet ve tacizi ortadan kaldirmaya caZirmaktadir. Tiim iilkeleri
Sozlesme’yi onaylamaya, is¢i ve igveren Orgiitleriyle birlikte, herkes i¢in onurlu, gilivenli ve
saglikli bir ¢alisma yasamimn olmas: igin kakti saglanmasim istemistir. Devrimci Is¢i
Sendikalar1 Konfederasyonu (DiSK) Uluslararas1 Calisma Orgiitii ILO’nun, yiiziincii yilinda
kabul ettigi 190 sayil1 s6zlesmenin Tiirkiye tarafindan onaylanmasi ve uygulanmasi noktasinda

¢agrida bulunmustur.

Ozellikle Istanbul Sézlesmesi ve 6284 sayili kanunun etkin bir bigimde uygulanmamasi nedeni
ile kadina yonelik siddet ve kadin cinayetlerinde artig yasanmaktadir. Bununla beraber kadinlar

is hayatinda da giivenli bir ortam da ¢aligamamaktadir. Tiirkiye’nin “ILO 190 sayih So6zlesmesti
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ve 206 No’lu Tavsiye Karari’nin onaylanmasi ¢alisma yasaminda siddet ve tacizin ortadan
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kaldirilmasina katki saglayacaktir. Bununla beraber toplumsal cinsiyet esitsizliginin ortadan
kaldirilmas: ve kadina y6nelik siddetin engellenmesi i¢in is hayatinda kadinlara yasal bir hak

arayisini da yerine getirecektir.
Bu baglamda;

1. Bakanlhigin, ILO 190 sayili S6zlesme ve 206 No’lu Tavsiye Karari’nin imzalanmasina
yonelik bir ¢aligmasi var midir?

2. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, 6zellikle kamu kurumlan ve yerel ydnetimler
tarafindan kres, glindiiz bakim evi, hasta ve yash bakim evleri gibi merkezler agilarak tiim
kadin ve erkeklerin {icretsiz yararlanabilecegi bir proje yapmak i¢in harekete gecti mi?

3. Kadin istihdamim artirmak i¢in Onerilen esnek ¢alisma bigimleri yerine kadinlar igin tam
zamanl ve giivenceli istihdam olanaklar1 yaratilacak midir?

4. Covid-19 pandemisinin yaratt1§1 is ve istihdam kayiplarindan en ¢ok etkilenen, is ve gelir
kaybina ugrayan kadinlar i¢in 6zel 6nlemler alinacak midir?

5. Calisma Yasaminda Siddet ve Tacizin Ortadan Kaldirilmasina yonelik bakanlik
isyerlerinde nasil bir diizenleme yapmaktadir? Isyerlerinde siddete ve tacize ugrayan kadin

say1s1 kagtir?



