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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yoneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralart
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IZMIR MILLETVEKILI
SAYIN MEHMET ALi CELEBI’NIiN
TBMM 7/64980 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
ILISKIN SORULAR VE CEVAPLAR

SORULAR

Ordu ilinde Bakanhifimza bagli kurumlarda, islerini takip ig¢in gelen engelli
vatandaslarimizin kullamimi i¢in engelli merdiveni ve engelli tuvaleti var midir?

Ordu ilinde engelli vatandaglarimizin istihdami hususunda Bakanlifimizca ne kadar
kontenjan ayrilmistir? Bu kontenjanlar dolu mudur? Bos kadrolar varsa sebebi nedir?

Bu kontenjanlarda engelli olmayan vatandaglar gérev almakta midir? Alryorsa sebebi
nedir?

CEVAPLAR

Ordu ilinde Bakanlifimiz tagra teskilati Ordu Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il
Miidiirltigii hizmet binasinda engelli vatandaglarimizin  erigimi ve kullanimi icin gerekli
diizenleme yapilmustir.

Bakanlhigimz bagli kurulusu Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Ordu ili genelindeki
hizmet binalarinda engelli vatandaglarimiz igin engelli erisimi ve kullanmmina uygun
sekildedir.

Ordu ilinde Bakanligimiz bagl kurulusu Meteoroloji Genel Miidiirliigii’ niin tasra teskilati
Ordu Meteoroloji Miudiirliigi’nde ig takibi i¢in gelen engelli vatandaslarimiz icin engelli
kullanimina uygun sekildedir.

Ordu ilinde Bakanligimiz tagra tegkilati Ordu Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1
Miidiirliigti’'nde kontenjan dahilinde engelli personel istihdam edilmektedir.

657 sayilr Devlet Memurlar1 Kanununun 53’iincti maddesinin “Kurum ve kuruluslar bu
Kanuna gore caligtirdiklar: personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli galistrmak
zorundadir. % 3’{in hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurt disa teskilat: haric)
toplam dolu kadro sayis1 dikkate alinir’” hitkmii geregince Bakanligimiz bagli kurulusu Tapu
ve Kadastro Genel Mudirliigii’'nde engelli personel istihdami yapilmaktadir. 08.06.2022
tarihi itibariyla Tapu ve Kadastro Genel Miudiirligii’'nde toplam dolu kadro sayisiin
14.064’nun %3’ii 421’den fazla oranda 528 engelli personel istihdam edilmektedir. Engelli
personel kadrosu dolu oldugundan atama yapilacak bos engelli kadrosu bulunmamaktadir

Bakanhgimz bagli kurulusu  Meteoroloji Genel Midiirliigii’niin  merkez ve tasra
teskilatinda dolu kadrolarmn % 3'iine tekabiil eden orandan daha fazla sayida engelli




personelimiz gorev yapmaktadir. Ordu ilinde Meteoroloji Genel Miidiirliigti’niin tasra
teskilat1 Ordu Meteoroloji Miidirliigii'nde engelli memur statiistinde 1 personel gorev
yapmaktadir. 4857 sayth Is Kanununun 30. maddesi kapsaminda Ordu ilinde is¢i statiisiinde
personel gorev yapmamakta olup, anilan kanun maddesi kapsaminda kontenjan agigimiz:
bulunmamaktadir.

Bakanlifimizda engelli personel kontenjanlarda engelli olmayan vatandaslar istihdam
edilmemektedir. Engelli personel alimlar1 Bakanlhifimizin personel ihtiyaclar
dogrultusunda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’nca yiiriitiilmekte olup, atamalar: da
EKPSS sonucuna gére yine ayni Bakanlik tarafindan yapilmaktadir.

Bakanligimiz bagli kurulusu Tapu ve Kadastro Genel Mudiirliigii’nde engelli personel igin
atanmas1 gereken kadro sayis1 421 olmakla birlikte toplam 528 engelli personel gérev
yapmaktadir.

Bakanligimiz bagl kurulusu Meteoroloji Genel Miidiirliigii'nde 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunun 53’iincti maddesi ile 4857 sayili Is Kanunu’nun 30’uncu maddesi
kapsaminda herhangi bir engelli personel agigimiz bulunmamaktadir.




