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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi :22.02.2022 tarihli ve E. 43452547-120.07-0968692 sayılı yazınız.

Kayseri Milletvekili Sayın Mustafa Baki ERSOY tarafından verilen "Kayseri Devlet
Hastanesinde ikili vardiya sistemine geçilmesi talebine ilişkin" 7/58689 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabı ilişikte sunulmaktadır.

Arz ederim.

Dr. Fahrettin K(
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Kayseri Milletvekili Sayın Mustafa Baki ERSOY tarafından verilen "Kayseri Devlet
Hastanesinde ikili vardiya sistemine geçilmesi talebine ilişkin" 7/58689 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabıdır.

Sağlık Bakanlığı tarafından 23.09.2021 tarihinde, ilgili kurumlara; "İşçi Çalışma Esasları"
hakkında bir duyuru tebliğ edilmiştir. Bu duyuruya istinaden, Bakanlığa bağlı tüm kurum ve
kuruluşların çalışma saatleri üçlü vardiya sistemine dönüştürülmüştür. Bu karara yapılan itirazlar ve
girişimler neticesinde, karar üzerinde birtakım düzenlemeler yapılmış ve netice olarak 31.12.2021
tarihinde tebliğ edilen yeni bir karar ile Kayseri'de mevcut tüm kurumlarda ikili vardiya sistemine
dönüş sağlanmıştır.

Alınan mevcut karar, hali hazırda Kovid-19 salgım ile mücadeleye devam eden ve zor
günlerden geçen sağlık personelimizin yüzünü güldürmüştür. Fakat Kayseri îli Devlet Hastanesinde
mevcut kararın uygulanmadığı, hala 3'lü vardiya sistemi uygulamidığı tarafımıza iletilmiştir.
Özellikle de zorlu kış şartlarmı ve gündüz süresinin kısalığım düşündüğümüzde bilhassa kadm
personellerimizin durumdan muzdarip olduğunu öğrenmiş bulunmaktayız.

Bu kapsamda;

SORU:

SORU 1; Kayseri Devlet Hastanesinin 2'li vardiya çalışma sistemine geçmemesindeki
nedenler nelerdir? Kayseri Devlet Hastanesinde 2'li çalışma sistemine geçilmesi yönünde
Bakanhğımzca yürütülen bir çalışma var mıdır?

CEVAP 1: Toplu îş Sözleşmesinin 21. Maddesinde "işveren veya işveren vekili işçileri, 24
saatlik süre içinde iki veya üç posta/vardiya şeklinde çalıştırılabilir. Vardiya postalarımn sayısına
işveren veya işveren vekilince karar verilir..." hükümleri bulunmaktadır.

Kayseri Devlet Hastanesinde ikili vardiya sisteminin özellikle acil kliniklerinde ve nöbet
tutulan servislerde işlerin aksadığı, verimliliğin azaldığı görülmüş olup, iş kanununu hükümleri
çerçevesinde hastanemizin personel kaynaklı işleyişinin aksamaması adına üçlü vardiya sistemine
geçilmesinin uygun olduğu görülmüştür.

3Tü vardiya sisteminin zorunlu olarak uygulanması ile ilgili meri mevzuat çerçevesince
herhangi hüküm bulunmamaktadır.

Bu doğrultuda; toplu iş sözleşmesinin ilgili maddeleri ve idaremizce 3Tü vardiya sistemi
tercih edilmiştir.

Kayseri Devlet Hastanesinde 4857 sayılı iş kanunu, 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu îş
Sözleşmesi Kanunu, bireysel iş sözleşmesi ve işçi ile ilgili diğer mevzuatlar çerçevesince sağlık
hizmeti vatandaşlarımıza en iyi şekilde verilmektedir.

Konuya gösterilen ilgiye teşekkür ederim.


