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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :28.02.2022 tarihli ve 972595 sayil yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan Istanbul Milletvekili Sayin Hiida KAYA tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/59272 Esas Numarali yazili soru 6nergesine, Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Ictliziigiinin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Istanbul Milletvekili Saymn Hiida KAYA’ya Ait 7/59272 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap

Yabanci uyruklu isciler, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun
4 tncti maddesi kapsaminda sigortali sayillmakta; bu kimselerin uyruguna bakilmaksizin is
kazas1 ve meslek hastalif1 sigortasindan ve genel saglik sigortasindan saglanan tiim haklardan
yararlanabilmektedir.

Kayit dis1 istihdamla miicadele konusunda denetim faaliyetleri biiyiik Onem teskil
etmektedir. Hakkinda ihbar ve gikayet olan is yerleri, risk analizi ¢alismalari sonucu riskli
oldugu tespit edilen is yerleri, bankalar ve diger kurum ve kuruluslardan gelen veriler ile siipheli
durumlarda goriilen ig yerlerine yonelik denetimler yapilmaktadir.

Bakanligimizda teftis faaliyeti, "programli teftigler" ve "program dist teftisler" seklinde
ytirtitiilmektedir. Programli teftigler, calisma hayatindaki sorunlarin degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektdrlerde yahut 6zel bir risk grubu
hedeflenerek belirlenen isyerlerinde ¢alisma hayatt ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin
uygulanmasinin denetlenmesi amaciyla gergeklestirilen teftislerdir. Incelemelerden olusan
program dis1 teftisler ise programli teftisler disinda kalan ihbar, sikdyet vb. talepler {izerine veya
Bagkanligimiza intikal eden konu 6ncelikle degerlendirilerek gerekli incelemeler ivedilikle
yapilmaktadir.

Kayit dist istihdamla miicadele igin hem Onleyici hem de cezalandirici yaklasimlar
dogrultusunda; programli ve programsiz olarak yliriitiilen denetimler, kamu kurum ve kurulusu
ile bankalarla yapilan veri paylasimi, hizmetlerin elektronik ortama aktarilmasi ile erisimin
kolaylagmasi, primini tam ve diizenli 6deyen igverenleri desteklemek amactyla prim indirimi
uygulamalarinin hayata gecirilmesi, sosyal glivenligin énemi ve kayit dis1 istihdam konusunda
bilgilendirme/ bilin¢lendirme faaliyeti yapilmaktadir.

Ayrica tekstil sektoriinde kayit dist istthdamla miicadele ve is saglif1 ve giivenligi yoniinden
gerceklestirilen teftislerde idari para cezast uygulanmasi istenilmekte; herhangi bir usulsiizliik
tespit edilmesi halinde ise 5510 sayili Kanun uyarinca gerekli yaptirimlar uygulanmaktadir.




