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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :19.08.2022 tarihli ve 1066309 sayili yazimz.

llgi yazi ekinde alman Mersin Milletvekili Sayin Alpay ANTMEN tarafindan
Bakanlifimiza yoneltilen 7/69910 Esas Numaralt yazili soru onergesine, Tiirkiye Biiytik
Millet Meclisi Ictliziigiinin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte

sunulmaktadir,
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Emek / ANKARA
Telefon: (312) 296 74 72

Ayrmtili bilgi i¢in irtibat:




Mersin Milletvekili Sayin Alpay ANTMEN’e Ait 7/69910 Esas Numaral: Yazili Soru
Onergesine iliskin Cevap

Kamu personel yonetimine iligkin gorevler, 73 sayili Cumhurbagkanlifi Kararnamesi ile
Cumhurbagkanlig Idari Isler Bagkanlig1 Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin gorevleri
arasinda sayilmistir.

Diger taraftan, 2022 ve 2023 yillarim kapsayan, "Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarma Ydnelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 6. Dénem Toplu Sozlesme" sinin "Kamu
Gorevlilerinin Geneline Yonelik Mali ve Sosyal Haklar" kisminda yer alan "Soézlesmeli
personel istihdamina iliskin ¢aligma" baglikli 52 nci maddesinde belirtilen; "Kamu kurum ve
kuruluglarmin goriisleri alinarak, sozlesmeli personel mevzuatinda diizenleme yapilmasi
suretiyle sozlesmeli personel statillerinin yeniden belirlenmesine iligkin c¢alisma yetkili
konfederasyonun katki ve katilimiyla 2022 yili igerisinde tamamlanacaktir." hiikmii
kapsaminda calismalara devam edilmektedir.




