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TURKIYE BUYUK MILLETMECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Anayasanin 98. TBMM |¢ tiiziigiiniin 96. Maddesi geregince
Saghk Bakani Saym Fahrettin KOCA tarafindan yazih olarak cevaplandirlmasini arz ederim.

2017 yilinda son mezun dgrencilerini veren Ortadgretim Acil Tip Teknisyenligi mezunlary
bakanhigimz tarafindan hazirlanan ve o dénem yiiriirliikte olan PDC de kendilerine yer aynilmasina
ragmen kadro sayilarmin az oldugu anlagilmaktadir.

Bu bilgiler gercevesinde;

1- Saglik Bakanhgma bagh birimlerde istihdami saglanan ve istihdami garanti edilmis Ortadgretim
Acil Tip Teknisyenligi mezunlan istihdam sayilan neden az rakamlarda kalmistir?

2- Ortaogretim Acil Tip Teknisyenligi bolimii mezunlan bakanh@mizea belirlenen PDC’lerde sozde
vitksek paya sahip iken kadro dagiliminda az sayilarda takimus, giincel PDC diizenlemesinin ardindan
sayllan daha da azalulmistir. Hastanc acil servislerinde PDCde kendilerine sayilar verilmis fakat
istihdam cdilmemislerdir. Bu konudamezun adaylanmiz kendilerini iivey eviat olarak nitelendinnistir.
Bu konuda mezun adaylar i¢in kadro sayilan daha ¢ok sorun olusturacak midir? 30.000°i askin mezun
adaylar i¢in bir ¢ahsma diizenlendimi?

3- Ortadgretim Acil Tip Teknisyenligi  boliimii yiiksckogretime gegislerde METEB konusunda
problem yasamus, sonrasinda gerck kamuda gerek isc 6z¢l kurumlarda istihdam problemi yasamus, bu
problemlerin kisa zamanda ¢6ziime ulastinlacagi sdylenmesine ragmen istihdamlarn konusunda
yasadiklari sorun giiniimiize kadar devam etmistir. Oniimiizdeki atamalarda kadro sayisinda
yasadiklan problem igin bir ¢alisma yapilacak nu?

4- Universite hastanclerinin sozlesmeli personel ahmlarinda Ortadgretim Acil Tip Teknisyeni kadrosu
agilmamustir. Bu konuda bu boliimii de barindiran herhangi bir ¢alisma var nudir?



