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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi : 07.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-0976258 sayilt yazilar.

Eskigehir Milletvekili Saymn Arslan Kabukcuoglu'na ait 23.02.2022 tarihli ve 7/59815
sayili soru 6nergesine iliskin yanit ekte sunulmaktadir.
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T.C.
DISISLERI BAKANLIGI
(34142415 sayih yazinin ekidir)

ESKISEHIR MILLETVEKILI SAYIN ARSLAN KABUKCUOGLU’NUN 7/59815 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE YANIT

SORU:

Kamu hizmetlerinin, géreve asaleten atanmis olan kamu gorevlileri vasitastyla yiiriitiilmesi esastir.
Fakat istisnai durumlarda kamu hizmetlerinin sunulmasinda aksakliklar yasanmamasi ve stirekliligi
saglamak adina vekéalet miiessesesi ongoriilmiistiir. Vekéalet kurumuna iligkin hususlar 657 sayili Devlet
Memurlann Kanunu’nun baslica 86, 91, 174 ve 175. maddelerinde diizenlenmistir. Genel Idari Usul
Kanunu Tasarisi’nin 14. maddesinde de vekélete iligkin usul ve esaslara yer verilmisgtir.

Oncelikle belirtmek gerekir ki vekalet istisnai bir usul oldugundan kisa dénemler igin bagvurulacak
bir uygulama olmalidir. Nitekim Damgtay’a gore de “vekdleten gorevlendirme hizmet geregi yapilan
gecici bir uygulama olup, s6z konusu kadrolara yasal kosullar1 tagiyanlarin atanmasi suretiyle sona
erdirilmesi esastir.”. Ancak uygulamada bu kurumun amacina aykir1 kullamldigi, bazi gérevlerin uzun
siire vekaletle ylirlitiildiigii gortilmektedir. Dolayisiyla vekélet, bos kadrolarin doldurulmasinda “bir baska
yontem” degildir. Vekalet istisnai durumlarda bagvurulacak gegici bir yontemdir. Aksi takdirde liyakat ve
kariyer ilkelerinin ihlali s6z konusu olacaktir. (Yrd. Dog. Dr. Adil Bucaktepe, idare Hukukunda Vekalet)
Idare hukukunda vekalet, kamu hizmetletinin devamliligini saglamak igin mahiyeti geregi, belki en fazla
alt1 ay gibi bir stireyle, gegici olarak uygulanabilecek bir kurumdur. (Prof. Dr. Kemal Go6zler, Hukukgu
Olmayan Hukuk Dekanlar)

Emekli Biiytikel¢ilerden Selim Kuneralp, 17.01.2022 tarihinde, finansveticaret.com web sitesinde
yayinladig1 yazisinda, “nerede ise bir yila yakin bir zamandan beri Dasisleri Bakanligi’nin {ist diizey
gorevlerine atama yapilmamakta, Digigleri Bakani’nin 6nerdigi isimler iktidar tarafindan stimen alti
edilmekte, bircok gorev vekéleten yiiriitiillmekte” oldugunu iddia etmisgtir.

Bu baglamda;

1. Onergeye cevap verildigi tarih itibariyle vekéleten yiiriitilen kag¢ st diizey kadro
bulunmaktadir? Bu tist diizey kadrolar kag¢ aydir vekaleten yurtitiilmektedir.

2. Soru 6nergesinin verildigi tarih itibariyle Bakanliginiz tarafindan asaleten atama yapilmasi i¢in
Cumhurbagkanlidina sunulan ve onay bekleyen kag¢ atama teklifiniz vardir?

3. Son 1 yil igerisinde kag atama teklifiniz uygun goriiliip vekaleten ytirtitiilen {ist dlizey kadrolara
asaleten atama yapilmigtir?

YANIT:

Bakanligimda vekéleten gérevlendirmeler ve ist kademe yonetici atamalar1 657 sayili Devlet
Memurlar: Kanunu ile 3 sayili Cumhurbagkanlifi Kararnamesi ile 6ngoriilen usul ve esaslar dahilinde
yapilmaktadir.




