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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi . 07.03.2022 tarihli ve E-43452547-I20.07-0976258 sayılı yazıları.
Eskişehir Milletvekili Sayın Arslan Kabukcuoğlu'na ait 23.02.2022 tarihli ve 7/59815

sayılı soru önergesine ilişkin yanıt ekte sunulmaktadır.
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ESKİŞEHİR MİLLETVEKİLİ SAYIN ARSLAN KABUKCUOĞLU'NUN 7/59815 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE YANIT

SORU:

Kamu hizmetlerinin, göreve asaleten atanmış olan kamu görevlileri vasıtasıyla yürütülmesi esastır.
Fakat istisnai durumlarda kamu hizmetlerinin sunulmasında aksaklıklar yaşanmaması ve sürekliliği
sağlamak adına vekâlet müessesesi öngörülmüştür. Vekâlet kurumuna ilişkin hususlar 657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu'nun başlıca 86, 91, 174 ve 175. maddelerinde düzenlenmiştir. Genel İdari Usul
Kanunu Tasarısı'nm 14. maddesinde de vekâlete ilişkin usul ve esaslara yer verilmiştir.

Öncelikle belirtmek gerekir ki vekâlet istisnai bir usul olduğundan kısa dönemler için başvurulacak
bir uygulama olmalıdır. Nitekim Danıştay'a göre de "vekâleten görevlendirme hizmet gereği yapılan
geçici bir uygulama olup, söz konusu kadrolara yasal koşulları taşıyanların atanması suretiyle sona
erdirilmesi esastır.". Ancak uygulamada bu kurumun amacına aykırı kullanıldığı, bazı görevlerin uzun
süre vekâletle yürütüldüğü görülmektedir. Dolayısıyla vekâlet, boş kadroların doldurulmasında "bir başka
yöntem" değildir. Vekâlet istisnai durumlarda başvurulacak geçici bir yöntemdir. Aksi takdirde liyakat ve
kariyer ilkelerinin ihlali söz konusu olacaktır. (Yrd. Doç. Dr. Adil Bucaktepe, İdare Hukukunda Vekâlet)
İdare hukukunda vekâlet, kamu hizmetlerinin devamlılığını sağlamak için mahiyeti gereği, belki en fazla
altı ay gibi bir süreyle, geçici olarak uygulanabilecek bir kurumdur. (Prof. Dr. Kemal Gözler, Hukukçu
Olmayan Hukuk Dekanları)

Emekli Büyükelçilerden Selim Kuneralp, 17.01.2022 tarihinde, finansveticaret.com web sitesinde
yayınladığı yazısında, "nerede ise bir yıla yakın bir zamandan beri Dışişleri Bakanbğı'nın üst düzey
görevlerine atama yapılmamakta. Dışişleri Bakanı'nm önerdiği isimler iktidar tarafından sümen altı
edilmekte, birçok görev vekâleten yürütülmekte" olduğunu iddia etmiştir.

Bu bağlamda;
1. Önergeye cevap verildiği tarih itibariyle vekâleten yürütülen kaç üst düzey kadro

bulunmaktadır? Bu üst düzey kadrolar kaç aydır vekâleten yürütülmektedir.
2. Soru önergesinin verildiği tarih itibariyle Bakanlığınız tarafından asaleten atama yapılması için

Cumhurbaşkanlığına sunulan ve onay bekleyen kaç atama teklifiniz vardır?
3. Son 1 yıl içerisinde kaç atama teklifiniz uygun görülüp vekâleten yürütülen üst düzey kadrolara

asaleten atama yapılmıştır?

YANIT:

Bakanlığımda vekâleten görevlendirmeler ve üst kademe yönetici atamaları 657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu ile 3 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile öngörülen usul ve esaslar dâhilinde
yapılmaktadır.


