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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Sayin Mahmut OZER tarafindan yazih
olarak cevaplandirimasim saygilarimla arz ederim.f§.444/2021

Naci CINISLI
Erzurum Milletvekili

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 50. Maddesinin d bendine gore lisansiistii $gretim
yapan 6grenciler, lisansiistii egitimleri devam ettigi miiddet¢e her defasinda bir yil i¢in olmak iizere
arastirma gorevlisi kadrolarina atanabilirler.

Amlan Kanunun 50/d maddesine gore atamip yiiksek lisans egitimlerini
tamamlayanlarin, doktora egitimine alt1 ay iginde baslamalar sart1 getirilmistir.

Arastirma gorevlilerinin ilk atamalarimin  50/d kadrolarina yapilmasi, hem is
giivencesinden yoksun bir ¢aligma iligkisi kurulmasina neden olmakta hem de 50/d maddesinin
amag ve iglevine ters diismektedir.

Bu ¢ercevede,

1. Erzurum’da bulunan Atatiirk Universitesi ve Erzurum Teknik Universitesi
biinyelerinde doktorasini bitiren 50/d’li arastirma gorevlilerinden vakif ya da devlet

liniversitelerine atananlarin orani nedir?

2. Arastirma gorevlilerinin statiisiiniin 33/a maddesiyle farkli bir bigimde
tamimlanmasinin ¢ifte standartlara neden olabilecegini akla getirmektedir. Bu durumun
diizeltilmesi i¢in 50/d maddesinin yiiriirlikten kaldirilmasi i¢in Bakanliginizea bir diizenleme

yapilmasi 6ngoriilmekte midir?

3. Beyin g6¢linlin 6nlenmesi ve tersine beyin gocliniin saglanmasi i¢in

Bakanliginizca yapilan ¢alismalar nelerdir?



