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A~ag1daki sorulanmm Milli Egitim Bakam Saym Mahmut OZER tarafmdan yaz1h 
olarak cevaplandmlmas1m saygilanmla arz ederim.~.H.1./2021 

Naci CiNiSLi 
Erzurum Milletvekili 

2547 sayih Yilksek Ogretim Kanunu'nun 50. Maddesinin d bendine gore lisansilstii ogretim 

yapan ogrenciler, lisansilstii egitimleri devam ettigi milddet9e her defasmda bir yil i9in olmak ilzere 

~trrma gorevlisi kadrolarma atanabilirler. 

Amlan Kanunun 50/d maddesine gore atarup yilksek lisans egitimlerini 

tamamlayanlarm, doktora egitimine alt1 ay i9inde ba~lamalan ~art1 getirilmi~tir. 

Ara~tuma gorevlilerinin ilk atamalarmm 50/d kadrolarma yapilmas1, hem i~ 

gilvencesinden yoksun bir 9ah~ma ili~kisi kurulmasma neden olmakta hem de 50/d maddesinin 

ama9 ve i~levine ters dil~mektedir. 

Bu 9er9evede, 

I. Erzurum'da bulunan Atatilrk Universitesi ve Erzurum Teknik Universitesi 

bilnyelerinde doktorasm1 bitiren 50/d'li ara~tirma gorevlilerinden vak1f ya da devlet 

ilniversitelerine atananlarm oraru nedir? 

2. Ara~t1rma gorevlilerinin statilsilniln 33/a maddesiyle farkh bir bi9imde 

tammlanmasmm 9ifte standartlara neden olabilecegini akla getirmektedir. Bu durumun 

dilzeltilmesi i9in 50/d maddesinin yilrilrlilkten kaldmlmas1 i9in Bakanhgm1zca bir dilzenleme 

yapilmas1 ongorillmekte midir? 

3. Beyin go9iiniln onlenmesi ve tersine beyin go9iiniin saglanmas1 i9in 

Bakanhgm1zca yap1lan 9ah~malar nelerdir? 


