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Adana Milletvekili Sayn Tulay HATIMOGULLARI ORUC’a Ait 7/58649 Esas Numarali
Yazili Soru Onergesine Iliskin Cevap

Motokuryelerin kisa siirede / siireli teslimat, uzun ¢alisma saatleri seklinde sikayete konu
basliklar psikososyal riskler olarak tanimlanmakta, 6331 sayili Kanunu ve ilgili yénetmelikler
kapsaminda risk degerlendirmesi yapimasi ve bu risklerin 6nlenmesine yonelik faaliyetler
tehlike sinifi ne olursa olsun tiim igverenler i¢in zorunludur.

is Saglig1 ve Giivenligine Iligkin Isyeri Tehlike Smiflar: Tebliginde kurye faaliyetleri “53.20:
Diger posta ve kurye faaliyetleri” Nace kodunun altinda bulunan “53.20.09: Kurye faaliyetleri
altili kod ve taniminda yer almaktadir. Bu tanim ayni zamanda kurye sirketlerini de ifade
ctmektedir.

Bakanhgimizca 2020 ve 2021 yillarinda, motosikletli kurye faaliyetlerinin de icinde
bulundugu Nace kodu kapsaminda yer alan igyerlerinde is saghig1 ve giivenligi, bireysel is¢i
alacaklart ile sendikal baski yoniinden teftisler gerceklestirilmis, gerceklestirilen teftisler
sonucunda ise idari para cezast uygulanmasi Snerilmistir.

Ayrica motokuryeler, bir is sozlegmesiyle isverene bagl olarak ¢alismalar1 nedeniyle 4857
say1l1 Is Kanunu'na tabi bulunmakta; kendi nam ve hesabina ¢alisan motorlu kuryelerin ¢alisma
kosullar1 tamamen kendileri tarafindan belirlenmektedir.

Bakanhgimiz, ¢alisma kosullarmin iy saghgi ve giivenligi gerekliliklerine uygun hale
getirilmesi hususunda mevzuat diizenlemelerinin yam sira rehberlik faaliyetleri ile ilgili kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapilarak ¢alisma hayatinin tiim aktorlerinin ve toplumun giivenlik
kiiltiiriiniin artmasina yonelik yiirtitmektedir.

Diger taraftan iscilere Asgari Ucret Tespit Komisyonu'nca belirlenen miktarin altinda bir
{icretin denmesi miimkiin bulunmamakta; asgari ticretin tizerindeki ticret ve sosyal haklar ise,
isci ve isveren arasinda akdedilen i s6zlesmeleri ve taraflar arasmnda bagitlanan toplu is
stzlesmeleri ile ya da igyeri personél yonetmelikleriyle serbestge belirlenebilmektedir.

Anayasa ile 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu sendikalasma ve
orgiitlenme hakki, bireysel sendika 6zgiirltigii giivence altina alinmgtir. S6z konusu haklarin
ihmal edilmesi durumunda, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununda, 4857
say1l1 Is Kanununda ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununda gegitli yaptirimlar dngoriilmiigtiir.




