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Iigi  : 30 Eyliil 2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1085292 sayili yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Nigde Milletvekili Omer Fethi GURERe ait 7/71762 esas numarali
yazil1 soru 6nergesi incelenmistir.

Jandarma Genel Komutanlifi mensubu uzman erbas statiisiindeki personehn ozlik haklarina
iligkin olarak;

2803 sayilh Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri Kanunu ve 3269 sayili Uzman Erbas
Kanunu hiikimleri uygulanmakta, 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ve
Cumhurbagkant Karari ile belirlenen is giigliigii, is riski, temininde giigliik zammu ile mali sorumluluk
tazminati ve hizmet tazminat1 6denmektedir.

J.Gn.K.Iigma ait tesislerden istifade edilmesine iliskin usul ve esaslar J.Gn.K.lig1 Vardiya
Yatakhaneleri, Gazinolar, Sosyal Tesisler ve Egitim Merkezleri Yonetmeligi/Y06nergesi ile
diizenlenmis olup, E ve F kategorisine sahip tiim tesisler ile Kumburgaz ve Canakkale Ozel Egitim
Merkezlerinden tahsisli ve giiniibirlik olarak istifade edebilmektedir.

J.Gn.K.l1g1 tahsis yetkisindeki konutlarin hangi statii ve gbrev unvanma goére daditilacag
Kamu Konutlar1 Yonetmeligi'nde diizenlenmis olup, konutlarn taksim oranlart gérevde mesuliyet ve
miiessiriyet esaslarma gore belirlenmektedir.

7417 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda uzman erbaglarin mevcut 3000 ek
gostergeleri 3600°e cikarilmistir. S6z konusu diizenleme 2023 yilindan itibaren yiirlirliige girecektir.

Uzman erbaglarin meslegin ilerleyen yillarindaki yas performanslart dikkate alinarak gerek
mevzuat gerekse idarl yonden diizenlemeler yapilmakta, asgari 4 yil fiili hizmetleri komando
birliklerinde tamamlayan personel i¢in ilerleyen yas ve performans kayiplari gbz oOniinde
bulundurularak “Lojistik-Muhabere” gibi alt branslara gegis imkanlari saglanmaktadir.

Ayrica; Komando branginda istihdam edilen uzman erbaglardan 40 yasimi dolduranlarin
istihdam edildikleri simiflarm yonetmelikte belirlenen uygun kadro gérev yerlerine atanabilmelerine
imkan saglanmasi ve bunlardan istihdam edildikleri brangta géreve devam etmek isteyenlerden uygun
goriilenlerin, saglik durumlarmm elverisli oldugunu her iki yilda bir alacaklar1 saglik kurulu raporlar
ile belgelemeleri halinde ayn1 brangta géreve devam ettirilebilmeleri saglanmgtir.

Jandarma Genel Komutanhiginin personel temin ve yetistirme islemleri, ilgili mevzuat
kapsaminda tanzim edilen Temin ve Yetistirme Planlar1 geregince icra edilmektedir. Yiiriirlikkte olan
2021-2025 Personel Temin ve Yetistirme Plani’nda uzman erbaglarin astsubayhifa gegis
“Kontenjanlarinda, yillara sri olarak mevcutlarmin artmasina paralel-sekilde yaklastk “5” katina kadar
bir artigla planlama yapilmis, kitadan gecise ilave olarak 3269 sayilh Uzman Erbag Kanunu
kapsaminda, bagarili uzman erbaglardan, Jandarma Astsubay Meslek Yiiksek Okulu (JSGA MYO)
toplam kontenjaninin %5'i oraninda ge¢is yapacak sekilde diizenlemeler yapilmaktadir.
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J.Gn.K.Iigina bagli kantinlerin teskili ve isletilmesine ait usul ve esaslar Jandar I iRINNINIMNIANRINE
Yonetmelii ile diizenlenmis olup, soz konusu Yonetmeligin; “Adaylarin Belirlenmesi” bashkl 7°nci
madde a fikrasi; “Kantin Heyetine, subay, astsubay, uzman jandarma, sivil memur ve uzman erbaslar
aday olarak gosterilebilir hikkmii yer almaktadir.

J.Gn.K.ig1 emrinde gérevli uzman erbaglarin 2021 yihindan 6énce 1'inci sirali hizmet bolgesi
(SHB) gérev siireleri (5) yil, 2'nci ve sonraki SHB gorev siireleri (4) yil olarak uygulanmakta iken,
2021 yilinda JGY 51-3 (C) J.Gn.K.lig1 Uzman Erbas Yonergesindeki diizenleme ile SHB gorev
sireleri J.GnK.lig1 emrinde gorevli subay, astsubay ve uzman jandarmalarin tabi oldugu hizmet
bolgeleri siirelerinden bir yil artirimli olacak sekilde diizenlenmistir.

Ayrica; Uzman erbaglarin 52 olan yas haddi 55 yasa ¢ikarilmus, sézlesme yapma yas sinir (52
yas) nedeniyle emeklilik hakkini elde edememis uzman erbaglarmn devlet memuru olarak istihdam
edilmesi uygulamasma son verilerek, uzman erbaglarm yas haddini (55 yas) doldurduklari yilm
agustos ay1 icinde emekliye sevk edilmesi saglanmugtir.

Daha 6nce 52 yas olan yas haddinden dolayt emekli olmak igin uzman erbaghktan devlet
memurluguna gegenler ile devlet memurlugu statiisinden emekli olan uzman erbaglarin lehine olacak
sekilde 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu kapsaminda derece, kademe, gosterge ve ek gdstergelerinin
yeniden diizenlenmesi, efitim ve Ofrenim veya sicil yoluyla intibaklarmin yapilmasi, bdylece
dogrudan yzman erbas statiisinden emekli olanlar ile devlet memuru olarak istihdam edildikten sonra
emekli olanlarin emekli ayliklar arasmdaki fark ortadan kaldirilmis, devlet memuru olarak istihdam
edilip emeklilife hak kazanan uzman erbaglara da uzman erbagliktan emekli olanlarda oldugu gibi
ilave tazminat verilmigtir.

Hizmet siiresinin ilk bes aymi tamamlamis olmak sartiyla uzman erbaslara ilk nasip istihkaki
olarak milli iiretim ordu tipi tabanca ve mermi verilmesi ve askerlik yiikiimliiliiZiine baglamadan
uzman erbas olarak almanlarin sozlesmesinin feshedilmesi durumunda uzman erbaglikta gegen
siirelerin tigte birinin askerlik yiikiimliiligiinden sayilmas1 saglannugtir.

Jandarma Genel Komutanhiginda gérevli personelin mali 6zliik haklarmmn; 926 sayih Tiirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2803 sayili Jandarma Teskilat, G6rev ve Yetkileri Kanunu, 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali
ve Sosyal Haklarma Iliskin 2022 ve 2023 yillarim kapsayan 6’nct Dénem Toplu Sozlesme ile bu
mevzuata uygun olarak ¢ikarilan diizenlemeler dogrultusunda yerine getirilmekte, diger statiilere tabi
personelimiz ile birlikte uzman erbaglarin 6zIlik haklarmin iyilestirilmesine yonelik galigmalara,
gelisen ve degisen kogullar goz oniinde bulundurularak biitiincil bir yaklagimla devam edilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederim.
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