
^  PARTİ 6 8 7)6eî«^- 8RUP aAf HAMUâl ^u « uu

iyi «oı-o-^mı
PABT1 say.; S59> TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI'NA

Samsun Havza İlçe Sağlık Müdürlüğü'nde 4924 sayılı sözleşmeli statüde görev yapan
Dr. T. Ö., Sağlık Bakanlığı'nm 27.04.2022 tarihli kararı ile Şımak 23. P. Tüm. Komutanlığı
emrine 09.05.2022 - 09.07.2022 tarihleri arasında resen 2 aylık geçici görev kararıyla
görevlendirilmiştir. Bu karar kendisine 06.05.2022 tarihinde, hazırlık imkânı tamnmadan,
Samsun'dan Şımak'a ulaşım dahi gözetilmeden, yolluk-harcırah-bilet gibi ulaşım imkanları
sağlanmadan sadece 3 gün öncesinden tebliğ edilmiştir.

Üstelik Dr. T. Ö.'nün, sağlık mazereti sebebiyle askerliğe elverişli değildir raporu
mevcuttur ve askerlikten muafiyeti bulunmaktadır. Ayrıca 4924 sayılı Kanuna tabi sözleşmeli
olarak çalıştığından, başka bir kuruma geçici görevlendirilmesi hukuken mümkün değildir.

Dr. T. Ö. bu nedenlerle geçici görevlendirmeye yazılı olarak itiraz etmiş olsa da, itirazı
Sağlık Bakanlığı tarafından uygun bulunmamıştır.

Dr. T. Ö., geçici görevlendirme sebebiyle askeri birliğe katılmış ve birlikle beraber sımr
ötesi askeri üste göreve başlamıştır. Askeri üste görev yaptığı sırada sebebi henüz bilinmeyen
bir kaza kurşunu ile yaralanmış ve T12 düzeyinde omurilik hasarı meydana gelmiştir. Belden
itibaren iki bacağını hissetmediği ve kullanamadığı için felçli (paraplejik) haldedir. Aynca ağır
akciğer hasarı (hemopnömotoraks) ile ağır karaciğer ve dalak hasarı (laserasyonlar) meydana
gelmiştir. Kendisi halen Bilkent Şehir Hastanesi, Fizik Tedavi Kliniği, Subakut Bölümü'nde
tedavi altındadır.

Meydana gelen bu elim olayda ne yazık ki idarelerin birden fazla ağır hizmet kusuru
bulunmaktadır. Bu sebeple idareler, meslektaşımızın hayatını tehdit eden ve ağır maluliyetine
sebep olan bu olayın doğrudan müsebbibidir.

Bu bağlamda aşağıdaki yazılı sorularımın Anayasanın 98. Ve TBMM Iç Tüzüğünün 96.
Maddeleri gereğince Milli Savunma Bakanı Sn Hulusi Akar ' _ ^ ı

_ _. tarafından yazılı olarak cevaplandırılmasını arz ve talep ederim. 05.07.2022

Aytun ÇIRAY
ÎYİ Parti İzmir Milletvekili

1- Öncelikle askeri bilgi ve becerisi olmayan, askeri eğitimi olmayan hekimler neden
askeri birliklerde görevlendirilmektedir?

2- İhtiyaç olduğu bu ve benzeri olaylarla açıkça ortaya çıkmasına rağmen Askeri sağlık
kurum ve kuruluşları hâlâ açılmamaktadır. Askeri sağlık kurumlarını açmak için daha
neyi bekliyorsunuz?

3- Askeri sağlık kurum ve kuruluşları kapatıldıktan sonra askeri tabipler sivil sağlık kurum
ve kuruluşlarına gönderilmiş olsa da rütbe ve özlük yönünden hakları devam ederken,
bu tür görevlendirmelere neden askeri değil sivil hekimler gönderilmektedir?

4- Askeri sağlık hizmetleri ve cerrahisi, sivil sağlık hizmetlerinden farklı ve özellikli tıbbi
yaklaşım, deneyim ve beceri gerektirirken, askerlerimiz neden askeri sağlık
hizmetlerinden yararlanmamakta ve savaş tıbbı tecrübesi olmayan sivil hekimlere
emanet edilmektedir?

5- 4924 sayılı Kanuna tabi olarak, çakılı kadro ile çalışan bir hekim, geçici görevlendirme
yasağına rağmen neden farklı bir kuruma geçici görevle yollanmıştır?
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6- Askerliğe elverişli olmayan bir Hekim, bir kişi neden doğrudan askeri birliğe göreve
yollanmıştır?

7- Sivil hekim yurt içi askeri birliğe görevlendirilmişken neden ve hangi dayanakla sınır
ötesi askeri bölgeye gönderilmiştir?

8- Türkiye'nin taraf olduğu Cenevre Sözleşmesi'ne göre işgal altındaki topraklarda ve
askerî harekat mıntıkalarında sağlık personelinin kendini tanıtır, mesul makamın
mührünü taşıyan, fotoğraflı kimlik ve sol kolunda pazıbent taşıması gerektiği belirtilir.
Gerek hekimlerin taşınması, kullanılan kıyafetler ve gerekse de bulundukları alanlar
sözleşmeye uygun mudur?


