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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Kanunlar ve Kararlar Başkanlığı)

İlgi : 30.03.2022tarihli ve 43452547-I20.07/E.992227 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde yer alan soru önergelerine ilişkin Bakanlığımızca hazırlanan cevaplar
Ek'te sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Mehmet Nuri ERSOY

Bakan

Ek: Liste ve Cevaplar (14 Sayfa)
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İZMİR MİLLETVEKİLİ SAYIN MEHMET ALİ ÇELEBİ'NİN 7/61303 ESAS SAYILI
SORU ÖNERGESİNE BAKANLIĞIMIZCA HAZIRLANAN CEVAP

Bakanlığımız (Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü)'ca;

"Ulaşılabilirlik Stratejisi ve Ulusal Eylem Planı" kapsamında tüm Türkiye'de
ulaşılabilirliğin öncelikle ziyaretçi yoğunluğu olan Bakanlığımıza bağlı müze ve
örenyerlerinde ele aimmasımn uygun olacağı düşünülmüş olup engelli
vatandaşlarımızla ilgili aşağıdaki çalışmalar sürdürülmektedir.

•  Tescilli müze ve hizmet binalarmda binanın fiziki koşulları elverdiği ölçüde
engellilere yönelik gerekli düzenlemeler yapılmaktadır.

•  Yeni müze yapılarmda engelli ulaşılabilirliği göz önünde tutularak proje ve
uygulama çalışmaları gerçekleştirilmektedir.

• Alan ölçeğindeki örenyerleri, arkeolojik sit alanları gibi alanlarda Koruma
Bölge Kurullarmm kararları doğrultusunda engelli kişilerin sorunsuz olarak
dolaşabilmesi amacıyla çalışmalar yürütülmektedir.

•  Genel Müdürlüğe bağlı diğer birimler, valilik ve belediye binası içinde ya da
Bakanlığımız diğer birimleriyle aynı binada hizmet verdiği için diğer
kuruluşlarla ortak çalışmalar yapılmaktadır.

Bakanlığımız (Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Müdürlüğü)'ca;

Şanlıurfa ilinde Bakanlığımıza bağlı olarak hizmet veren 12 halk kütüphanesi
bulunmaktadır. Yeni yapılan ve yapılandırılan kütüphane binaları projelerinde engelli
kullanıcılarımıza yönelik hizmet alanları yer almaktadır. Müstakil engelli kütüphane
hizmeti yerine halkla bütünleşik, ortak kullanım odaklı sosyal hizmet mekânları
yapılmakta olup yerleşik kütüphane hizmetlerinden yararlanamayan vatandaşlarımız
için engelli erişimine uygun yaptırılarak Bakanlığımızca satm alman gezici
kütüphane araçlarımız ile de kütüphane hizmetleri verilmektedir. Ayrıca engelli
erişimini kolaylaştırmak amacıyla kütüphanelerden gelen ödenek taleplerine öncelik
verilmektedir.

Bakanlığımız (Personel Genel Müdürlüğü)'ca;

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 53'üncü maddesi ile kurumlarm dolu
kadro sayısmm %3'ü oranmda engelli personel çalıştırması zorunluluğu hüküm altma
aimmıştır. Engelli personel atamaları Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve
Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafmdan gerçekleştirilmektedir.

Bu kontenjanda engelli olmayan personel görev almamaktadır.
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Bakanlığımız (Vakıflar Genel Müdürlüğü)'ca;

Şanlıurfa Vakıflar Bölge Müdürlüğü hizmet binasmda, engelli
vatandaşlarımızın kullanımı için engelli merdiveni ve engelli tuvaleti bulunmaktadır.

Şanlıurfa ilinde 2 engelli işçi çalışmakta olup bu kapsamda Şanlıurfa ilinde
engelli personel ve açık engelli kontenjanı bulunmamaktadır.

Engelli kontenjanlarmda, engelli olmayan personel çalışmamaktadır.

Bakanlığımız ( Şanlıurfa İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü)'ca;

Şanlıurfa İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü, Şanlıurfa Müze Müdürlüğü ve İl
Halk Kütüphanesi hizmet binalarmda engellilere yönelik engelli asansörü, engelli
merdiveni ve engelli tuvaleti mevcuttur.

İl Müdürlüğünde 1 engelli kadrosu mevcut olup engelli kadrosunda 1 personel
istihdam edilmektedir.

Engelli kontenjanmda engelli olmayan personel görev almamaktadır.
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